
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 
 
 
 

 

 

 

 

 





ค าน า 
 

ด้วยพระราชบัญญัติก าหนดแผนและขั้นตอนการกระจายอ านาจให้แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2542 หมวด 2 มาตรา 16 (1) ประกอบหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 
0810.3/ว2931 ลงวันที่ 14 พฤษภาคม 2562 เรื่อง  ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น 
(พ.ศ. 2561  - 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น และระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แก้ไขเพ่ิมเติมถึง  (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 2561 ได้ก าหนดให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่นตามหนังสือสั่งการดังกล่าว  

เพ่ือให้การด าเนินการให้เป็นไปตามกฎหมายและหนังสือสั่งการดังกล่าว จึงต้องจัดท าแผนพัฒนา
ท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 2565) ขึ้น เพื่อใช้เป็นเครื่องมือในการจัดท างบประมาณรายจ่ายประจ าปี และพร้อม
ที่จะน าไปสู่การปฏิบัติและสามารถใช้ในการประสานแผนการพัฒนาท้องถิ่นได้อย่างมีประสิทธิภาพและ
ประสิทธิผล ตามนโยบายที่คณะผู้บริหารหวังที่จะท าให้เกิดการพัฒนาในท้องถิ่น 

องค์การบริหารส่วนต าบล บางระก า  จึงหวังเป็นอย่างยิ่งว่าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 - 
2565) องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า ฉบับนี้จะเป็นแนวทางในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลที่มี
ประสิทธิภาพและตอบสนองความต้องการของประชาชนอย่างแท้จริงต่อไป 

 
 

 

 

องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า 



สารบัญ 
 

เร่ือง                หน้า  
 
                     

ส่วนที่  1  สภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐาน               1 - 14 
 
ส่วนที่  2  ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์ปกครองส่วนท้องถิ่น         1 5 - 37 
  
ส่วนที่  3  การน าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีสู่การปฏิบัติ            38 - 90 
 
ส่วนที่  4  การติดตามและประเมินผล             98 - 102 

 
 

       
  
 
 
 
 
 



ส่วนที่ ๑ส่วนที่ ๑  
สภาพทัว่ไปและขอ้มูลพ้ืนฐานสภาพทัว่ไปและขอ้มูลพ้ืนฐาน  

 
๑. ด้านกายภาพ 

๑.๑ ที่ตั้งของต าบล 
ต าบลบางระก า อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม อยู่ทางทิศใต้ของอ าเภอนครชัยศรี 

ระยะทางห่างจากอ าเภอนครชัยศรี ประมาณ ๑๕ กิโลเมตร โดยมีพ้ืนที่ติดต่อกับต าบลใกล้เคียงดังนี้  
ทิศเหนือ  ติดต าบลพะเนียด อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม  
ทิศใต้   ติดต าบลโคกพระเจดีย์ อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม  
ทิศตะวันออก  ติดต าบลท่ากระชับ อ าเภอนครชัยศรี จังหวัดนครปฐม  
ทิศตะวันตก  ติดต าบลดอนยายหอม อ าเภอเมืองนครปฐม จังหวัดนครปฐม  
องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า มีเขตรับผิดชอบเนื้อท่ีประมาณ ๙ .๖๙ ตาราง

กิโลเมตร หรือ ๖,๐๖๒ ไร่  
แผนที่พอสังเขปขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า 

 



 
 

ส านักงานองค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า  
(ปัจจุบันเป็นองค์การบริหารส่วนต าบลขนาดกลาง)  
องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า ตั้งอยู่เลขที่ ๙๙ /๓ หมู่ที่ ๑ ต าบลบางระก า อ าเภอ

นครชัยศรี จังหวัดนครปฐม  
-  โทรศัพท์  034 – 206261, 034 – 206925   
-  โทรสาร  034 – 206261 

๑.๒ ลักษณะภูมิประเทศ 
พ้ืนที่โดยทั่วไปเป็นที่ราบลุ่ม ตั้งอยู่ภาคกลาง มีล าคลองไหลผ่านหลายสาย ที่ส าคัญ คือ 

บึงกุ่ม - บึงบางช้าง (บึงบางระก า) เป็นบึงที่กว้างมากเหมาะแก่การท าการเกษตรและการเลี้ยงสัตว์  
 ๑.๓  ลักษณะภูมิอากาศ 

ลักษณะอากาศมีลักษณะร้อนชื้น อากาศเปลี่ยนแปลงไปตามฤดู ซึ่งมี ๓ ฤดู ดังนี้  
ฤดูหนาว เริ่มตั้งแต่กลางเดือนตุลาคมถึงกลางเดือนกุมภาพันธ์ซึ่งเป็นฤดูมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือ 

บริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนที่มีคุณสมบัติเย็นและแห้งจะแผ่ลงมาปกคลุมประเทศไทยในช่วงนี้ แต่เนื่องจาก
จังหวัดนครปฐมอยู่ในภาคกลางอิทธิพลของบริเวณความกดอากาศสูงจากประเทศจีนที่แผ่ลงมาปกคลุมในช่วงฤดูหนาวจะ
ช้ากว่าภาคเหนือและภาคตะวันออกเฉียงเหนือ ท าให้มีอากาศหนาวเย็นช้ากว่าสองภาคดังกล่าว โดยเริ่มมีอากาศหนาว
ประมาณกลางเดือนพฤศจิกายนเป็น ต้นไปและเดือนที่มีอากาศหนาวที่สุดคือเดือนธันวาคม  

ฤดูร้อน เริ่มเมื่อมรสุมตะวันออกเฉียงเหนือสิ้นสุดลงคือประมาณกลางเดือนกุมภาพันธ์ถึงกลางเดือน
พฤษภาคม ในระยะนี้  จะมีหย่อมความกดอากาศต่ าเนื่องจากความร้อนปกคลุมประเทศไทยตอนบน ท าให้มีอากาศร้อน
อบอ้าวทั่วไป โดยเดือนเมษายน เป็นเดือนที่มีอากาศร้อนอบอ้าวมากที่สุดในรอบปี  

ฤดูฝน เริ่มประมาณกลางเดือนพฤษภาคมถึงกลางเดือนตุลาคม ซึ่งเป็นช่วงที่มรสุมตะวันตกเฉียงใต้พัด
ปกคลุมประเทศ ไทย ร่องความกดอากาศต่ าที่พาดผ่านบริเวณภาคใต้ของประเทศไทยจะเลื่อนขึ้นมาพาดผ่านบริเวณภาค
กลางและภาคเหนือเป็น ล าดับในระยะนี้ ท าให้มีฝนตกชุกขึ้นตั้งแต่กลางเดือนพฤษภาคมเป็นต้นไป โดยเดือนท่ีมีฝนตกชุก
มากที่สุดในรอบปีและเป็นช่วงที่มี  ความชื้นสูงคือเดือนกันยายน  ในพ้ืนที่เคยเกิดอุทกภัยรุนแรง เมื่อปี พ.ศ. 2554 - 
2555 มีฝนตกเฉลี่ยประมาณ 1,100 – 1,200 มิลลิเมตร 

๑.๔ ลักษณะของดิน 
   ลักษณะดินโดยทั่วไปเป็นดินร่วนปนทราย   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

๑.๕  ลักษณะของแหล่งน้ า 
แหล่งน้ าธรรมชาติ  

 กวา้ง  ยาว  ลึก  ปริมาณน้้า

 (เมตร)  (เมตร)  (เมตร)  (ลบ.ม.)
1 บงึกุม่ 20.00     1,960.00  5.00       196,000.00        คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร

คลองรางเกล็ด 15.00     1,000.00  3.00       45,000.00          คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร
คลองไผ่หวัเข ้(รางยายตา) 15.00     1,760.00  3.00       79,200.00          คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร
คลองไผ่หวัเข ้ 15.00     656.00     3.00       29,520.00          คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร

2 คลองบางราโท 15.00     2,600.00  3.00       117,000.00        คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร
คลองรางเต่าด้า 6.00       828.00     3.00       14,904.00          คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร
คลองสายกลางบางราโท 15.00     1,628.00  3.00       73,260.00          คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร
คลองล้าท่าขอ่ย 15.00     915.00     3.00       41,175.00          คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร
คลองเงินผัน (1, 2) 5.00       400.00     2.00       4,000.00            คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร

3 คลองล้าราง 15.00     2,555.00  3.00       114,975.00        คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร
คลองขดุใหม่ 8.00       1,000.00  3.00       24,000.00          คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร
คลองบางระกา้น้อย 8.00       1,983.00  3.00       47,592.00          คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร
คลองเงินผัน (3, 4) 5.00       1,645.00  2.00       16,450.00          คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร

4 บงึกุม่ - บงึบางชา้ง 20.00     2,625.00  5.00       262,500.00        คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร
คลองรางบอน 15.00     1,230.00  3.00       55,350.00          คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร
คลองรางบวั 15.00     2,698.00  3.00       121,410.00        คลองส่งน้้าเพือ่การเกษตร

หมูท่ี่ ชื่อบึง/คลอง ลักษณะการใช้ประโยชน์

 
๑.6 ลักษณะของไม้และป่าไม้ 

  ในเขตต าบลบางระก าไม่มีป่าไม้ แต่มีต้นไม้ที่ชาวบ้านปลูกลักษณะของไม้เป็นไม้ยืนต้น ผลัดใบ   
 

๒. ด้านการเมือง/การปกครอง  
ต าบลบางระก า มีท้ังหมด  4 หมู่บ้าน แต่ละหมู่บ้านมีกรรมการซึ่งเป็นตัวแทนของหมู่บ้าน โดยประชาชนมีส่วน

ร่วมในการจัดซื้อจัดจ้างขององค์การบริหารส่วนต าบล ประชาชนให้ความร่วมมือด้านการเลือกตั้งเป็นอย่างดี   เช่น การ
เลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบล ในปี พ.ศ. ๒๕๕7  ประชาชนมาใช้สิทธิเลือกตั้ง จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายก
องค์การบริหารส่วนต าบล 3,306  คน จากผู้มีสิทธิเลือกตั้งทั้งสิ้น  3,728 คน คิดเป็นร้อยละ   88.68 ปัญหาคือการ
แข่งขันทางการเมืองค่อนข้างสูง การแก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบล คือ ขอความร่วมมือผู้น า เจ้าหน้าที่ที่มี
หน้าที่รับผิดชอบให้ระมัดระวัง สอดส่องพฤติกรรมและให้รายงานอ าเภอทราบ การรณรงค์ ประชาสัมพันธ์ ให้ข้อมูลที่
ถูกต้อง เกี่ยวกับข้อกฎหมายของการเลือกตั้งที่กระท าได้และท าไม่ได้ให้ประชาชนได้รับทราบ ปัญหาต่าง ๆ ที่เกิดข้ึน
องค์การบริหารส่วนต าบลก็ได้พยายามแก้ไข โดยเรื่องจากการประชุมประชาคมท้องถิ่นทุกหมู่บ้านในเขตองค์การบริหาร
ส่วนต าบล ในการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล จากผลการประชุมทุกครั้งที่องค์การบริหารส่วนต าบลจัดขึ้น 
มีประชาชนสนใจเข้าร่วมประชุมรวมทั้งแสดงความคิดเห็นที่หลากหลาย ส่งผลให้องค์การบริหารส่วนต าบลด าเนินงานตาม
ความต้องการของประชาชน และประชาชนได้รับและมีส่วนร่วมในการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล นอกจากนี้  
องค์การบริหารส่วนต าบลได้จัดโครงการอบรมศึกษา ดูงาน  ของคณะผู้บริหาร  สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนต าบล 
พนักงานองค์การบริหารส่วนต าบล  อสม. โครงการอื่น ๆ ส าหรับประชาชนอีกหลายโครงการ เพ่ือน าความรู้และ
ประสบการณ์ท่ีได้รับมาพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลให้เจริญเท่าเทียมกับองค์การบริหารส่วนต าบลอ่ืน ๆ และองค์การ
บริหารส่วนต าบลมีโครงการจัดซื้อเครื่องมือเครื่องใช้ในการปฏิบัติงานให้ทันสมัยและมีประสิทธิภาพ  โครงการบาง



 
 

โครงการต้องระงับไว้เนื่องจากข้อจ ากัดด้านงบประมาณ มีอัตราก าลังพนักงานองค์การบริหารส่วนต าบลจ ากัด ไม่เพียงพอ
ต่อการตอบสนองความต้องการของประชาชนในด้านบริการ โดยองค์การบริหารส่วนต าบลแบ่งเขตการปกครอง  ดังนี้ 

2.1 เขตการปกครอง 
มี ๔ หมู่บ้าน ซึ่งเป็นหมู่บ้านที่อยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบางระก าได้แก่  
หมู่ที่ ๑  บ้านบ่อตะกั่ว (บางระก าใหญ)่ 
หมู่ที่ ๒  บ้านบางราโท  (บางรางไท)  
หมู่ที่ ๓  บ้านบางระก าน้อย  
หมู่ที่ ๔  บ้านไผ่ท าบัญชี (ท่าข้าม) 

๒.๒ การเลือกตั้ง 
  เดิมองค์การบริหารส่วนต าบลได้แบ่งเขตการเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนบางระก า เป็น 4 เขต
เลือกตั้ง ดังนี้ 

เขตเลือกตั้งที่ ๑   ประกอบด้วย  หมู่ที่ 1  บ้านบ่อตะกั่ว    
เขตเลือกตั้งที่ ๒   ประกอบด้วย   หมู่ที่ 2  บ้านบางราโท  

  เขตเลือกตั้งที่ 3  ประกอบด้วย   หมู่ที่ 3   บ้านบางระก าน้อย 
  เขตเลือกตั้งที่ 4  ประกอบด้วย  หมู่ที่ 4   บ้านไผ่ท าบัญชี  

ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า ส่วนใหญ่ร่วมกิจกรรมทางการเมืองเสมอมาและ
ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลยังมีส่วนร่วมในการบริหารงาน  การช่วยเหลืองานองค์การบริหารส่วนต าบล 
เสนอแนะในกิจกรรมขององค์การบริหารส่วนต าบลในการด าเนินงานต่าง ๆ เช่น การประชุมประชาคมในการจัด
แผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล ฯลฯ   
  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่น ครั้งล่าสุด (พ.ศ. ๒๕๕7) 

-  จ านวนผู้มาใช้สิทธิเลือกตั้งนายกองค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า 3,306 คน จากผู้มีสิทธิเลือกตั้ง
ทั้งสิ้น 3,728 คน คิดเป็นร้อยละ 88.68   

ปัจจุบันสมาชิกมาจากค าสั่ง คสช. และปัจจุบันยังไม่มีการเลือกตั้ง 
จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้งสมาชิกสภาผู้แทนราษฎร (ข้อมูลเมื่อวันที่  24 มีนาคม พ.ศ. 2562)   

   -  จ านวนผู้มีสิทธิเลือกตั้ง  3,893   คน 
   -  จ านวนผู้มาใช้สิทธิ 3,093   คน 

 

๓. ประชากร 
 ๓.๑ ข้อมูลเกี่ยวกับจ านวนประชากร 

หมูท่ี่ ชือ่หมูบ่้าน จ านวน

ครัวเรือน ชาย หญิง รวม

๑ บ้านบ่อตะกัว่ (บางระก าใหญ่) ๕๐๕ ๙๖๓ ๑,๐๗๑ ๒,๐๓๔

๒ บ้านบางราโท (บางรางไท) ๓๔๓ ๖๑๗ ๖๘๕ ๑,๓๐๒

๓ บ้านบางระก าน้อย ๒๑๙ ๓๗๕ ๓๘๒ ๗๕๗

๔ บ้านไผ่ท าบัญชี (ท่าข้าม) ๒๔๔ ๓๗๗ ๔๑๙ ๗๙๖

รวม ๑,๓๑๑ ๒,๓๓๒ ๒,๕๕๗ ๔,๘๘๙

จ านวนประชากร

 
ข้อมูลจากส านักงานทะเบียนอ าเภอนครชัยศรี ณ วันที่ 31  พฤษภาคม  25 62  
ความหนาแน่นเฉลี่ย ๑ 35.29  ครัวเรือน/ตารางกิโลเมตร  

 
 
 



 

ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง ชาย หญิง
1 บ้านบ่อตะกัว่ 944    1,063  975    1,065  974    1,070  977    1,076  976    1,070  963    1,071  
2 บ้างบางราโท 624    662    621    668    612    612    614    683    617    689    617    685    
3 บ้านบางระก้าน้อย 375    371    369    373    370    373    352    371    374    381    375    382    
4 บ้านไผ่ท้าบัญชี 386    425    380    423    372    417    372    414    376    419    377    419    

2,329  2,521  2,345  2,529  2,328  2,472  2,315  2,544  2,343  2,559  2,332  2,557  

หมูบ่้าน

จ านวนประชากรขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า 
(เปรียบเทียบย้อนหลัง 4 ปี)

4,850              4,874              4,800              4,859              4,902              4,889              
รวม

ที่
พ.ศ. 2557 พ.ศ. 2558 พ.ศ. 2559 พ.ศ. 2560 พ.ศ. 2561 พ.ศ. 2562

 
หมายเหตุ : ข้อม,ูจากส านักงานทะเบียนอ าเภอนครชัยศรี ณ เดือน พฤษภาคม 2562  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



๓.๒ ช่วงอายุและจ านวนประชากร 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า อ.นครชัยศรี จ.นครปฐม 

 หญิง ชาย หมายเหตุ 
จ านวนประชากรเยาวชน 491 คน 489 คน อายุต่ ากว่า 18 ปี 
จ านวนประชากร 1,507 คน 1,589 คน อายุ 18 – 60 ปี 
จ านวนประชากรผู้สูงอายุ 334 คน 479 คน อายุมากกว่า 60 ปี 

รวม 2,332 คน 2,557 คน ทั้งสิ้น 4,505 คน 
 

๔. สภาพทางสังคม 
๔.๑ การศึกษา 

(1) การศึกษาประถมวัย ๑ แห่ง ได้แก่  
- ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กองค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า  พ้ืนที่ตั้ง หมู่ที่๑  
  มีครู จ านวน 1 คน ได้แก่ นางสาวสุกัญญา เกิดแก้ว และผู้ดูแลเด็ก จ านวน 1 

คน ได้แก่ นางสาววรรณภา  จันทรังศรี  
  มีนักเรียน (ณ วันที่ 16 พฤษภาคม 25 62 ) จ านวน 31  คน 

(2) โรงเรียนประถมศึกษา ๑ แห่ง ได้แก่  
- โรงเรียนวัดบ่อตะกั่ว พื้นที่ตั้ง หมู่ที่ ๑   
  ผู้อ านวยการโรงเรียนชื่อ นางสาวสมพิศ  พูนเพิ่มพันธ์ (รักษาการ)   
  มีอาจารย์ จ านวน 11 คน  
  มีนักเรียน (ณ วันที่ 16 พฤษภาคม 25 62 ) จ านวน 1 31  คน 

๔.๒ สาธารณสุข 
โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพประจ าต าบล ๑ แห่ง ได้แก่  
- โรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบางระก า ตั้งอยู่หมู่ที่ ๑  

ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลบางระก า ชื่อ นายณฐพงศ์ ปิยะ
รัตนวัฒน์  

นักวิชาการสาธารณสุขช านาญการ จ านวน 2 คน เจ้าพนักงานทันตาภิบาล
ช านาญงาน จ านวน 1 คน พยาบาลวิชาชีพปฏิบัติการ จ านวน 3 คน เจ้าพนักงานงานสาธารณสุข 
จ านวน 3  คน นักกายภาพ จ านวน 1 คน พนักงานช่วยเจ้าหน้าที่ จ านวน 1 คน พนักงานช่วยเหลือ
คนไข้ จ านวน 1 คน และแม่บ้าน จ านวน 2 คน   

๔.๓ อาชญากรรม 
  องค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีเหตุอาชญากรรมเกิดขึ้น แต่มีเหตุการณ์ลักขโมยทรัพย์สินประชาชน และ
ท าลายทรัพย์สินของราชการ ซึ่งองค์การบริหารส่วนต าบลก็ได้ด าเนินการป้องกันการเกิดเหตุดังกล่าว  จากการส ารวจ
ข้อมูลพื้นฐานพบว่า ส่วนมากครัวเรือนมีการป้องกันอุบัติภัยอย่างถูกวิธี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน วิธีการ
แก้ปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลที่สามารถด าเนินการได้ตามอ านาจหน้าที่และงบประมาณที่มีอยู่อย่างจ ากัด คือ
การติดตั้งกล้องวงจรปิดในจุดที่เป็นที่สาธารณะ รวมทั้งได้ตั้งจุดตรวจ จุดสกัด จุดบริการ ในช่วงเทศกาลที่มีวันหยุดหลาย
วันเพื่ออ านวยความสะดวกให้กับประชาชน  
 
 
 
 
 



 
 

๔.๔ ยาเสพติด 
ปัญหายาเสพติดในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบล จากการที่ทางสถานีต ารวจภูธรนครชัยศรีได้แจ้ง

ให้กับองค์การบริหารส่วนต าบลทราบนั้นพบว่าในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีผู้ที่ติดยาเสพติด เหตุผลก็เนื่องมาจากว่า
ได้รับความร่วมมือกับทางผู้น า ประชาชน หน่วยงานขององค์การบริหารส่วนต าบลที่ช่วยสอดส่องดูแลอยู่เป็นประจ า การ
แก้ไขปัญหาขององค์การบริหารส่วนต าบลสามารถท าได้เฉพาะตามอ านาจหน้าที่เท่านั้น เช่น การณรงค์ การ
ประชาสัมพันธ์ การแจ้งเบาะแส การฝึกอบรมให้ความรู้ ถ้านอกเหนือจากอ านาจหน้าที่ ก็เป็นเรื่องของอ าเภอหรือต ารวจ
แล้วแต่กรณี ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลก็ได้ให้ความร่วมมือมาโดยตลอด   
 ๔.๕ การสังคมสังเคราะห์ 
  องค์การบริหารส่วนต าบลได้ด าเนินการด้านสังคมสังเคราะห์ ดังนี้  

(๑) ด าเนินการจ่ายเบี้ยยังชีพให้กับผู้สูงอายุ ผู้พิการ และผู้ป่วยเอดส์   
จ านวนผู้สูงอายุ  ผู้พิการ  และผู้ป่วยเอดส์  ที่รับเบี้ยยังชีพ 

หมู่ที่ เบี้ยผู้สูงอายุ เบี้ยผู้พิการ เบี้ยผู้ป่วยเอดส์ 
๑ 339 48 1 
๒ 202 29 - 
๓ 129 16 1 
๔ 134 15 1 

รวม 804 108 3 
(ที่มา : งานพัฒนาชุมชน ข้อมูล ณ เดือนพฤษภาคม ๒๕62 ) 

(๒) รับลงทะเบียนและประสานโครงการเงินอุดหนุนเพื่อการเลี้ยงดูเด็กแรกเกิด  
(๓) ประสานการท าบัตรผู้พิการ 
(4) ต้ังโครงการช่วยเหลือผู้ยากจน ยากไร้ รายได้น้อย และผู้ด้อยโอกาสไร้ที่พ่ึง    

๕. ระบบบริการพื้นฐาน 
 ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีระบบบริการพื้นฐาน  ดังนี้ 

๕.1 การไฟฟ้า 
การขยายเขตไฟฟ้า ปัจจุบันมีไฟฟ้าใช้ทุกครัวเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ ปัญหาคือไฟฟ้าส่องสว่าง

ทางหรือที่สาธารณะยังไม่สามารถด าเนินการครอบคลุมพื้นที่ได้ทั้งหมด เนื่องจากพ้ืนที่ที่มีความต้องการให้ติดตั้งไฟฟ้าส่อง
สว่างนั้นยังไม่เป็นที่สาธารณะ องค์การบริหารส่วนต าบลจึงไม่สามารถด าเนินการได้เช่นเดียวกับถนน การแก้ปัญหา คือ 
ประสานความร่วมมือกันในหลาย ๆ ฝ่าย เพื่อที่จะท าความเข้าใจกับประชาชนในพื้นท่ี  และวิธีการที่จะด าเนินการแก้ไข
อย่างไร ทั้งนี้ องค์การบริหารส่วนต าบลก็ได้ตั้งงบประมาณในส่วนนี้ไว้แล้ว และได้แจ้งประชาสัมพันธ์ให้ประชาชนได้รับ
ทราบถึงเหตุผลเพ่ือที่จะได้ช่วยกันแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน  

๕.2 การประปา 
การประปา องค์การบริหารส่วนต าบลมีกิจการประปาเป็นขององค์การบริหารส่วนต าบลเอง สามารถ

ให้บริการได้ครอบคลุมทุกหลังคาเรือน คิดเป็น ๑๐๐ เปอร์เซ็นต์ และมีน้ าใช้ตลอดทั้งปี ปัญหาคือ มีข้อร้องเรียนเรื่อง
น้ าประปาไหลน้อยและขุ่นแดง บ่อยครั้ง สาเหตุ เนื่องจากเป็นท่อประปาเก่าเกิดการตกตะกอนของน้ า และความสามารถ
ในการผลิตน้ าประปาของหอถังประปาแต่ละหอถัง ท าให้มีค่าใช้จ่ายมาก ประปาขององค์การบริหารส่วนต าบลยังไม่
สามารถที่จะผลิตเป็นน้ าประปาส าหรับบริโภคได้ ต้องใช้งบประมาณสูงมากในการด าเนินการ การแก้ปัญหาคือ การลง
พ้ืนที่ด าเนินการแก้ไขตามจุดที่เกิดปัญหาในทันที การพิจารณาโครงการต่าง ๆ  ที่ไม่สามารถด าเนินการได้นั้น  เช่น 
โครงการก่อสร้างหอถังประปาขนาด 45 ลบ.ม. ในพ้ืนที่ การขยายเขตการวางท่อประปา ฯลฯ  องค์การบริหารส่วนต าบล



 
 

ก็ได้น าบรรจุในแผนพัฒนา ท้องถิ่นเพ่ือที่จะพิจารณาด าเนินการในปีต่อไป   เมื่อมีงบประมาณและความจ าเป็นก็สามารถ
ด าเนินโครงการได้ต่อเนื่อง เพ่ือตอบสนองต่อความต้องการของประชาชนต่อไป  

แหล่งน้ าที่สร้างข้ึน  
ล าดับ  

ที่ 
สถานท่ี  เจ้าของที่ดิน  หมู่ที่  

ขนาด  
(ลบ.ม.) 

หน่วยราชการ  
ก่อสร้าง  

หมาย
เหตุ  

๑  บ้านนางบุญชู แก้วโหมดตาด มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๑  ๑๗  อบต.บางระก า  ไม่ใช้  

๒  บ้านนายเลื่อน พรหมมิ มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๑  ๑๗ คพต.  

๓  ข้างบ้านนายประยูร วรพิน มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๓  ๑๗ คพต. ไม่ใช้  

๔  บ้านนายทวีป คล้ าชานา มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๑  ๑๗  สภา ต าบล  

๕  ข้างบ้านผู้ใหญ่สมชาย ปิ่นเกษร  มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๑  ๑๒  สภา ต าบล ไม่ใช้  

๖  ข้างบ้านนายแกละ แสงสร้อย  มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๒  ๑๒  สภา ต าบล  

๗  ข้างบ้านนายชัยยุทธ สุทธิพันธ์  มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๓  ๑๒  สภา ต าบล ไม่ใช้  
๘  ข้างบ้านนายเทียบ ดังตราชู มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๓  ๑๒  สภา ต าบล  
๙  รางบอน มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๔  ๑๗  สภา ต าบล  

๑๐  บ้านนายอรุณ วะน้ าค้าง มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๔  ๑๒  สภา ต าบล ไม่ใช้  
๑๑  บ้านนายบัว คงดี มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๔  ๑๗  คพต. ไม่ใช้  
๑๒  ข้างบ้านนางวันเพ็ญ ชาญปรีชา มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๓  ๑๗  อบต.บางระก า  
๑๓  ข้างบ้านก านันสมนึก สุขกุมภาพันธ์ มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๒  ๑๗  อบต.บางระก า  
๑๔  ข้างบ้านนายศิริ จันทรังษี มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๒  ๑๗  อบต.บางระก า ไม่ใช้  
๑๕  บ้านนายจ านง ค์  ธรรมสาลี มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๑  ๓๐  อบต.บางระก า  
๑๖  อบต.บางระก า มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๑  ๓๐  กรมอนามัย  
๑๗  บ้านนางมะลิ ชาญปรีชา มอบเป็นท่ีสาธารณะ  ๒  ๑๗  อบจ. ไม่ใช้  
18 คอสะพานท่าข้าม (ติดถนน สาย 

3234) 
ที่สาธารณะ (นสล.) 4 12 กรมทรัพยากรน้ า

บาดาล ภาค 7 
ไม่ใช้  

19 ข้างบ้านผู้ใหญ่สมจิตร  มาเจริญ มอบเป็นท่ีสาธารณะ 2 30 อบต.บางระก า  
20  ข้าง  SML (ข้างบ้านนายประยูร 

วรพิน)   
มอบเป็นท่ีสาธารณะ  3 45  

อบต.บางระก า  
 

21  ซอย 14  มอบเป็นท่ีสาธารณะ  1 45  อบต.บางระก า   
22  ข้างบ้านนายบัว คงดี  มอบเป็นท่ีสาธารณะ  4 45  อบต.บางระก า   
23  ข้างศูนย์พัฒนาเด็กเล็ก อบต.บาง

ระก า  
มอบเป็นท่ีสาธารณะ  1 45  

อบต.บางระก า  
 

 
๕.3 โทรศัพท์ 

(1) ตู้โทรศัพท์สาธารณะ     จ านวน     -    ตู้ 
 (2) โทรศัพท์บ้าน      จ านวน    50  เปอร์เซ็นต์  
 (3) บริการอินเตอร์เน็ตฟรี     จ านวน     1      แห่ง  
๕.4 ไปรษณีย์หรือการสื่อสารหรือการขนส่ง และวัสดุ ครุภัณฑ์ 

(1) ใช้บริการไปรษณีย์นครชัยศรี 
 



 
 

๕.5  เส้นทางคมนาคม 
ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลมีเส้นทางคมนาคมในพื้นที่องค์การบริหารส่วนต าบลที่เป็นถนนคอนกรีต

เสริมเหล็กและถนนลาดยาง ร้อยละ ๗๐ เป้าหมายคือต้องการให้ได้มากกว่านี้หรือร้อยละ ๑๐๐ โดยผู้บริหารมีนโยบายที่
จะด าเนินการก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็กทุกสาย ปัญหาคือ องค์การบริหารส่วนต าบลไม่สามารถด าเนินการได้
เนื่องจากพ้ืนที่ยังไม่เป็นที่สาธารณะ  จะด าเนินการได้ก็ต่อเมื่อต้องเป็นที่สาธารณะ ปัจจุบันองค์การบริหารส่วนต าบลมี
เส้นทางคมนาคม ดังนี้ 

หมูท่ี ชื่อถนน หมายเหตุ
กวา้ง ยาว ดิน ลูกรัง หินคลุก แอสฟัลท์ติก คสล.

(เมตร) (เมตร)
๑ ถนนเลียบบงึ (๐๑๑) ๔.๐๐ ๘๗๕ /

ถนนเลียบบงึ (๐๑๒) ๓.๕๐ ๒๖๖ /
ถนนเลียบบงึ (๐๑๓) ๔.๐๐ ๑,๐๕๒ /
ถนนเลียบบงึ (๐๑๔) ๔.๐๐ ๔๙๐ /
ถนนเลียบบงึ (๐๑๕) ๓.๕๐ ๓๓๕ /
ถนนเลียบบงึ (๐๑๖) ๔.๐๐ ๑,๑๐๕ /
ถนนสายรางเกร็ด ๓.๐๐ ๕๐๐ /
ถนน คสล. (อนามัย) ๕.๐๐ ๒๙๙ /
ถนนไผ่หวัเข้ ๓.๕๐ ๒,๔๓๙ 654 x 4.00 1,175 x 4.00

ถนนสายจ่าบา่ย ๔.๐๐ ๗๑๐ /

๒ ถนนลาดยางบางราโทสายนอก 
(นฐ ๔๐๑๗)

๘.๐๐ ๒,๗๐๙ / แยกโคกพระฯ 
สะพานกรม
ทางหลวงชนบท

ถนนรางทอง - ขอ่ยมุ้ง ๔.๐๐ ๑,๑๘๐ ๙๖๙ x ๔.๐๐ 211 x ๔.๐๐

ถนนรางบวั ๔.๐๐ ๒,๓๘๐ ๑,284 x ๔.๐๐ 416 x ๔.๐๐ หมู่ ๒, ๑
ถนนบางราโทสายใน ๔.๐๐ ๑,๖๘๑ 1,491 x 4.00 190 x 4.00

ถนนสายกลางบางราโท ๔.๐๐ ๑,๖๘๒ /
ถนนรางเต่าด้า ๓.๕๐ ๘๒๘ 528 x 4.00 500 x 4.00

ถนนล้าท่าขอ่ย (๐๒๑) ๓.๐๐ ๒๗๕ /
ถนนล้าท่าขอ่ย (๐๒๒) ๔.๐๐ ๒๓๐ /
ถนนสายเลียบคลองเงินผัน หมู่ท่ี ๒ ๓.๐๐ ๘๐๐ /
ถนนคอนกรีตล้าท่าขอ่ย ๓.๐๐ ๒,๕๕๓ / ถึงสะพาน

ฟาร์มหมต้ัูงฮะ
เส็ง

ถนนสวสัด์ิแดง ๓.๐๐ ๖๓๖ 436 x 3.00 200 x 3.00

เส้นทางคมนาคมภายในต้าบล
พืน้ท่ี ลักษณะชนดิของถนน

 



 
 

หมูท่ี ชื่อถนน หมายเหตุ
กวา้ง ยาว ดิน ลูกรัง หินคลุก แอสฟัลท์ติก คสล.

๓ ถนนสายล้าราง ๔.๐๐ ๒,๓๕๕ 1,340 x 4.00 1,215 x 4.00

ถนนเขา้บางระกา้น้อย ๙.๐๐ ๑,๕๗๗ /

ถนนสายบางระกา้น้อย ๔.๐๐ ๑,๙๘๓ 1,833 x 4.00 150 x 5.00 รวมระยะทางหลวง
๕๓๕ ม. ก. ๓ เมตร

ถนนผู้ใหญ่เหรียญ  ๑ ๔.๐๐ ๒๙๒ /

ถนนคลองววั ๖.๐๐ ๘๒๗ /

ถนนผู้ใหญ่เหรียญ  ๒ ๓.๕๐ ๑,๕๖๐ /

ถนนลูกคลองขดุใหม่ ๔.๐๐ ๑,๐๐๐ / 190 x 4.00

ถนนคลองเงินผัน  หมู่ ๓, ๔ ๓.๐๐ ๑,๕๔๘ 1,298 x 3.00 250 x 3.00 หมู ่๓, ๔

ถนนคอนกรีตพมิพสุ์วรรณ์ ๓.๐๐ ๕๒๑ /

ถนนคอนกรีตซอยร่วมใจ ๓.๐๐ ๔๑๕ /

๔ ถนนทางหลวงหมายเลข ๓๒๓๔ ๙.๐๐ ๔,๕๐๗ /
เขตหมู ่๑  - แยก
โคกพระ

ถนนเลียบบงึ (๐๔๑) ๔.๐๐ ๕๖๐ /

ถนนเลียบบงึ (๐๔๒) ๔.๐๐ ๖๑๐ 210 x 3.00 400 x 3.00

ถนนเลียบบงึ (๐๔๓) ๔.๐๐ ๔๘๙ /

ถนนรางบอน ๔.๐๐ ๙๑๐ /

ถนนสายไผ่ท้าบญัชี ๔.๐๐ ๓,๔๓๓ / หมู ่๑, ๔

ถนน คสล. รางบอน ๓.๐๐ ๒๒๕ /

หมายเหตุ  :  /  ความยาวตลอดเส้น

พืน้ที่ ลักษณะชนิดของถนน

 
 

๖. ระบบเศรษฐกิจ 
๖.๑ การเกษตร, การประมงและการปศุสัตว์  

ส่วนใหญ่ประกอบอาชีพรับจ้างทั่วไป การเกษตร พืชสวน พืชไร่ เลี้ยงสัตว์ นอกจากนั้น
เป็นอาชีพ บริการ รับราชการ ค้าขาย โดยแยก ดังนี้  



 
 

ท่ี อาชพี หมายเหตุ

หมู่ท่ี ๑ หมู่ท่ี ๒ หมู่ท่ี ๓ หมู่ที่ ๔ รวม

๑ ไม่มีอาชพี ๘๑ ๑๕ ๕๙ ๒๓ ๑๗๘

๒ นักเรียน นักศึกษา ๓๘๕ ๒๖๗ ๑๐๙ ๑๓๑ ๘๙๒

๓ ท านา ๐ ๐ ๐ ๑ ๑

๔ ท าไร่ ๑๒ ๐ ๘๑ ๑๐๘ ๒๐๑

๕ ท าสวน ๕๘ ๒๙ ๑๐๒ ๗๘ ๒๖๗

๖ ประมง ๓ ๑๕๖ ๖ ๐ ๑๖๕

๗ ปศุสัตว์ ๑ ๐ ๐ ๐ ๑

๘ รับราชการ ๒๓ ๘ ๖ ๑๓ ๕๐

๙ พนักงานรัฐวสิาหกจิ ๒ ๐ ๑ ๑ ๔

๑๐ พนักงานบริษทั ๓๘ ๔ ๕ ๑ ๔๘

๑๑ รับจ้างท่ัวไป ๗๖๔ ๖๘๑ ๑๙๑ ๒๗๕ ๑,๙๑๑

๑๒ ค้าขาย ๒๙๐ ๔๒ ๘๕ ๗๔ ๔๙๑

๑๓ ธรุกจิส่วนตัว ๔๒ ๔ ๑๙ ๑๕ ๘๐

๑๔ อืน่ ๆ หรือไม่ระบุ ๖๐ ๒๑ ๓ ๑๘ ๑๐๒

รวมท้ังหมด ๑,๗๕๙ ๑,๒๒๗ ๖๖๗ ๗๓๘ ๔,๓๙๑

จ านวน (คน)

 
 ข้อมูลจาก จปฐ.  ปี ๒๕ 62  
 

๖.2 การบริการ 
(1) ปั้มน้ ามัน      จ านวน    2  แห่ง  

1. บริษัท ปิโตรเลียมไทย คอร์ปอเรชั่น จ ากัด  หมู่ที่ 1  
2. บริษัท สังสมุทรออยส์ จ ากัด   หมู่ที่ 4  

(2) ปั๊มน้ ามัน (ปั๊มหลอด)      จ านวน    6  แห่ง  
    1. นางเอมอร  ทองมี     หมู่ที่ 1  

2. นายมานิตย์  พิมพ์สุวรรณ์    หมู่ที่ 3  
3. นายธงรพ  ดังตราชู      หมู่ที่ 3  
4. นางสาวธิพาพรรณ  เผ่าพงษา     หมู่ที่ 4  
5. นางสาวราตรี  อ่อนพันธ์    หมู่ที่ 1  
6. นายหมอน  ไชยสนาม    หมู่ที่ 3  

 
 
 
 
 
 



 
 

๖.3 การท่องเที่ยว 
(1) บึงกุ่ม–บึงบางช้าง (บึงบางระก า) เป็นคลองโบราณธรรมชาติไหลจากทิศตะวันตกไปทิศตะวันออก

ของจังหวัดนครปฐม มีต้นน้ ามาจากคลอง ๒ สาย คือ คลองหนองดินแดง และคลองธรรมบูชา ไหลมาบรรจบกันที่คลอง
บางแขม บริเวณวัดเกาะวังไทรก่อนไหลเข้าสู่คลองบึงกุ่ม – บึงบางช้าง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

(2) เจดีย์โบราณวัดบ่อตะกั่ว  เป็นเป็นเจดีย์รูปทรงระฆังคว่ าผสมศิลปะแบบจีนสร้างมาประมาณ 60 ปี 

 
 

๖.4 อุตสาหกรรม 
โรงงานอุตสาหกรรม            จ านวน   15  แห่ง   ได้แก่   
1. บริษัท สเปคเมททัลเวิร์ค จ ากัด ผลิตชิ้นส่วนและอะไหล่รถยนต์, 

รถบรรทุก 
หมู่ที่ 1  

2.  บริษัท ซี.เอ็น.เอ็ม. อินดัสตรี้ส์ จ ากัด ตีฝ้ายเพื่อผลิตที่นอน   
เส้นใยสังเคราะห์  

หมู่ที่ 2  

3.  บริษัท ไทยรุ่งเจริญพลาสติก จ ากัด ผลิตขวดพลาสติก  หมู่ที่ 4  
4. บริษัท ร่วมมิตรคอนกรีต จ ากัด ผลิตแผ่นพื้น, เสาเข็ม หมู่ที 1 
5. บริษัท ปฐมรรค จ ากัด ผลิตปุ๋ยชีวภาพ ปุ๋ยเม็ด หมู่ที่ 1 
6. บริษัท กรุงเทพไทยโพลีพลาสติก จ ากัด ผลิตถุงกระสอบ หมู่ที่ 1 
7. บริษัท ฐานธนาทรัพย์ จ ากัด ผลิตถุงพลาสติก หมู่ที่ 1 
8. บริษัท จุลินทรีย์เอ็กซ์ตร้า จ ากัด ผลิตปุ๋ยจุลินทรีย์ ชีวภาพ หมู่ที่ 4 
9. บริษัท อ.ีเอ็ม.เอ็กซ์ตร้า จ ากัด ผลิตจุลินทรีย์ ชีวภาพน้ า  หมู่ที่ 1 



 
 

10. บริษัท หยุ่งไท่ (ประเทศไทย) จ ากัด ซื้อ-ขายน าเข้าอาหารสด 
อาหารแห้ง อาหารแปรรูปจากเครื่องในสัตว์ 

หมู่ที่ 4 

11. พี.พี.แอนด์ พี รีไซเคิล (นายเผ่าเกียรติ เลิศพลากร) รีไซเคิล
พลาสติก 

หมู่ที่ 2 

12. หจก. สรวิชญ์ รีไซเคิลแอนด์แพ็คก้ิง ผลิตและจ าหน่ายไม้พาเลท หมู่ที่ 4 
13. บริษัท ออกัสเคม จ ากัด ผลิต จ าหน่าย ผลิตภัณฑ์ซักล้าง  หมู่ที่ 2 
14. บริษัท โพรเกรส อิมพอร์ท เอ็กซ์พอร์ท จ ากัด น าเข้า ส่งออก 

อาหารสัตว์ฯ 
หมู่ที่ 2 

15. บริษัท บีทีวายฟู้ด จ ากัด ผลิตขนมหวาน หมู่ที่ 2 
๖.5 การพาณิชย์และกลุ่มอาชีพ 

ต าบลบางระก า ได้จัดตั้งสภาองค์กรชุมชนต าบลบางระก า โดยมีกลุ่มองค์กรและมวลชน
ต่าง ๆ ซึ่งอยู่ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า ดังนี้  

๑. อาสาพัฒนาชุมชน (อช.)  มีสมาชิก  ๑๗  คน  
๒.  ศูนย์ประสานงานชุมชน (ศอช.ต.)  มีสมาชิก  ๑๕  คน  
๓.  กลุ่มสตรีอาสาพัฒนา  มีสมาชิก  ๕๙  คน  
๔. อาสาสมัครสาธารณสุขประจ าหมู่บ้าน (อสม.) มีสมาชิก ๖๖ คน 
๕. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิตบ้านไผ่ท าบัญชี มีสมาชิก 3๙ คน 
๖. ชมรมผู้สูงอายุ, สวัสดิการชมรมผู้สูงอายุ มีสมาชิก 229 คน 
๗. กองทุนสวัสดิการชุมชนต าบลบางระก า มีสมาชิก 720 คน 
๘. กลุ่มเกษตรผสมผสาน  หมู่ที่ ๑ มีสมาชิก ๑๐ คน 
๙. กลุ่มแม่บ้านเพื่อการค้าขาย หมู่ที่ ๑ มีสมาชิก ๑๓ คน 
๑๐. กลุ่มอาชีพเกษตรผสมผสาน หมู่ที่ ๒ มีสมาชิก ๒๔ คน 
๑๑. กลุ่มผู้เลี้ยงสัตว์น้ าจืด หมู่ที่ ๓ มีสมาชิก ๔๙ คน 
๑๒. กลุ่มเกษตรผสมผสาน หมู่ที่ ๔ มีสมาชิก ๑๕ คน 
๑๓. ชมรมผู้สูงอายุ มีสมาชิก 353 คน 
๑๔. กลุ่มออมทรัพย์บ้านบางระก า มีสมาชิก 400 คน 
15. กองทุนหมู่บ้าน หมู่ที่ 1 มีสมาชิก 347 คน 
16. กองทุนหมู่บ้าน หมู่ที่ 2 มีสมาชิก 265 คน 
17. กองทุนหมู่บ้าน หมู่ที่ 3 มีสมาชิก 140 คน 
18. กองทุนหมู่บ้าน หมู่ที่ 4 มีสมาชิก 174 คน 
19. กลุ่มออมทรัพย์เพื่อการผลิต หมู่ที่ 3 มีสมาชิก 91 คน 
20. กองทุนพัฒนาบทบาทสตรีต าบล    

๖.6 แรงงาน 
  จากการส ารวจข้อมูลพื้นฐานพบว่า ประชากรที่มีอายุ ๑๕ – ๖๐ ปี อยู่ในก าลังแรงงาน ร้อยละ  6 3.31 
ปัญหาที่พบ คือ ประชากรที่เป็นเยาวชนและผู้สูงอายุ เกือบเท่าสัดส่วนของประชากรวัยแรงงาน ซึ่งส่วนใหญ่ประชากรมี
อาชีพเป็นเกษตรกร  
 
 
 
 



 
 

7. ศาสนา ประเพณี วัฒนธรรม 
7.๑ การนับถือศาสนา 

(1) วัด ๑ แห่ง ได้แก่  
- วัดบ่อตะกั่วพุทธาราม  
พ้ืนที่ตั้ง หมู่ที่ ๑  
  โดยมีพระมหากมล สุจิตตฺโต เป็นเจ้าอาวาส  
  มีพระภิกษุ (ณ วันที่ 31 พฤษภาคม  25 62 ) จ านวน 8 รูป  

  (2) มูลนิธิ 2 แห่ง ได้แก่ 
-  มูลนิธิโพธิสัตว์เมตตาธรรม พ้ืนท่ีตั้ง หมู่ที่ 1  เลขท่ี 117 ต.บางระก า อ.นครชัยศรี จ.นครปฐม  
-   มูลนิธิไตรธรรมโลกา  พื้นที่ตั้ง หมู่ที่ 3 เลขท่ี 89/4 หมู่ 3 ต.บางระก า อ.นครชัยศรี จ.นครปฐม 

๘.๒ ประเพณีและงานประจ าปี 
- งานประเพณีสงกรานต์  
- งานแข่งขันเรือยาวประเพณี 
- งานลอยกระทง  
- งานเทศกาลปิดทองประจ าปี ณ วัดบ่อตะกั่วพุทธาราม  ฯลฯ  

๘.๓ ภูมิปัญญาท้องถิ่น 
  ภูมิปัญญาท้องถิ่น ประชาชนในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลได้มีความรู้เกี่ยวกับการท าอาหาร และ
การถนอมอาหาร  
 
๙. ทรัพยากรธรรมชาติ 
 ๙.๑ น้ า    

บึงกุ่ม – บึงบางช้าง ที่อยู่ในเขตรับผิดชอบขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า มีลักษณะเป็นเกาะ
กลางน้ า โดยมีเนื้อที่ประมาณ ๒๕๐ ไร่ แยกเป็นพ้ืนดิน ประมาณ ๘๐ ไร่ และพ้ืนน้ า ประมาณ ๑๗๐ ไร่ 

๙.๒ ป่าไม้  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีป่าไม้ 
๙.๓ ภูเขา  ในเขตองค์การบริหารส่วนต าบลไม่มีภูเขา 
๙.๔ คุณภาพของทรัพยากรธรรมชาติ  สมบูรณ์ตามระบบนิเวศ 
 
 



 
 

ส่วนที่ ส่วนที่ 22  
ยทุธศาสตร์ยทุธศาสตร์การพัฒนาการพัฒนาองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 
๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี    
 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี โดย
มุ่งเน้นเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ของประเทศ
ไทยก าลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่
ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุม คณะกรรมกรรมจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ โดย
ร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) สรุปย่อได้ ดังนี้ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



 
 

วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง  ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า  “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้อง
สนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ  อันได้แก่การมีเอกราช  อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ  การด ารงอยู่อย่าง
มั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ  การด ารงอยู่อย่างม่ันคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  การอยู่
ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความ
เป็นมนุษย์  ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน  ความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  ความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติ
ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน  ด้าน
ความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเก้ือกูล
ประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 

 
 

 
 
 
      
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตท่ีพึงประสงค์นั้น  จ าเป็นจะต้องมีการ

วางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปใน
ทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติ
ในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกันและเกิดการ
รวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้
ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความม่ันคง  มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” หรือคติพจน์ประจาชาติ  “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อให้ประเทศมีขีด
ความสามารถในการแข่งขัน  มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว  คนไทยมีความสุข  อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคง
เสมอภาคและเป็นธรรม  ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ  ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป  จะ
ประกอบด้วย  ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ



 
 
แข่งขัน (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม  (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และ (๖) 
ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  โดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์  สรุปได้ 
ดังนี้ 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  มีเป้าหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและ
ป้องกันภัยคุกคามจากภายนอก  รวมทั้งสร้างความเชื่อม่ันในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมีต่อประเทศไทย  
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง  ขจัดคอร์รัปชั่น  
สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน  ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบ  กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ  และรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือป้องกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังป้องกันประเทศ  การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษาความ
มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การ

เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการ
แข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม  เกษตรและบริการ  การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้าน
อาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ  รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต  ทั้งนี้ 
ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน  อันได้แก่โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีและนวัตกรรม  การพัฒนาทุนมนุษย์  และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน  
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ  ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ
เชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม  ตลอดจนการพัฒนา
ประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาคและเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่
มูลค่ามากขึ้น 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ  บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ  โดยมุ่งสู่
ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขาและในภาคบริการที่หลากหลายตามรูปแบบการ
ด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
รวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ  สะอาด และ
ปลอดภัย 



 
 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง  และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ  โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่าและ
ยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย  มีความเป็นเลิศและเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม  โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม  เช่น การท่องเที่ยว  และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืน ๆ เป็นต้น 

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ  ยกระดับผลิต
ภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  และพัฒนา
ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ  จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม  มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง  และ
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ในด้านการขนส่ง  ด้านพลังงาน  ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่าง ๆ  เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่าง
ประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่
แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย  ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล  มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล  มี
ระเบียบวินัย  เคารพกฎหมาย  มีคุณธรรมจริยธรรม  รู้คุณค่าความเป็นไทย  มีครอบครัวที่มั่นคง  กรอบแนวทางท่ีต้องให้
ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค ์
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการ

บ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  เพ่ือเร่งกระจายโอกาส

การพัฒนาและสร้างความม่ันคงให้ทั่วถึง  ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมท่ีเสมอภาคและเป็นธรรม  กรอบแนวทางท่ีต้องให้
ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  เพ่ือเร่งอนุรักษ์
ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและมีความมั่นคงด้านน้ า  รวมทั้งมีความสามารถในการป้องกัน
ผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติและพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว  
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและป้องกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 



 
 

(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง  ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการ
บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 

(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐ
มีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ  มีสมรรถนะสูง  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่น
อย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงาน  ต่าง ๆ  

ใช้เป็นแนวทางในการจัดทาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ  อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนเฉพาะด้านต่าง ๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม  ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับ
กระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลา นอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็นกรอบในการจัดสรร
งบประมาณและทรัพยากรอ่ืน ๆ  ของประเทศ  เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุเป้าหมาย  โดยจะต้อง
อาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน  ภายใต้ระบบประชารัฐ  คือ ความร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชน  ภาค
ประชาชนและประชาสังคม  ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการก าหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์
ชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ  เพ่ือที่ส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ  จะสามารถขับเคลื่อน
การพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 

ปัจจัยความส าเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
๑. สาระของยุทธศาสตร์ชาติ  ก าหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน  มีการก าหนดเป้าหมายและภาพใน

อนาคตของประเทศท่ีชัดเจนและเป็นที่เข้าใจ  รับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอดเป้าหมายของ
ยุทธศาสตร์ชาติ สู่เป้าหมายเฉพาะด้านต่าง ๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วง ๆ ของหน่วยงานปฏิบัติได้ และมีการก าหนดตัวชี้วัด
ที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้ 

๒. ระบบและกฎหมาย  มีกฎหมายรองรับ  มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
และแผนในระดับต่าง ๆ  เพ่ือให้ส่วนราชการน ายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ  รวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการจัดสรร
งบประมาณ ให้สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมีบูรณาการและ
กรอบกฎหมายที่จะก าหนดให้การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง  รวมทั้งมีระบบการติดตามและ
ประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 

๓. กลไกสู่การปฏิบัติ  มีกลไกที่สอดรับ /สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดท ายุทธศาสตร์  การน าไปสู่การ
ปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการก ากับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การ
ปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจ  สามารถก าหนดแผนงานโครงการให้สอดคล้องกับ
เป้าหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 



 
 

 
1.2 ประเทศไทย 4.0 (Thailand 4.0) 
 ประเทศไทย 4.0 คือ การพัฒนาประเทศจากเดิมที่เป็นประเทศผู้ผลิตที่เน้นเกษตรกรรมมาสู่การพัฒนา

ที่เน้นอุตสาหกรรมเบา อุตสาหกรรมหนัก ให้กลายเป็นประเทศผู้ผลิตที่ 
 - มีความคิดสร้างสรรค์  
 - มีนวัตกรรมที่สามารถสร้างมูลค่าเพ่ิมได้ในระดับสูง  
 - มีการวิจัยและพัฒนาที่มีคุณภาพน่าเชื่อถือ  
 - มีความเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม และ  
 - สามารถช่วยลดความเหลื่อมล้ าในด้านรายได้ของประชากร  

โดยมีเป้าหมาย 5 กลุ่ม ที่ประเทศไทยมีองค์ความรู้ และศักยภาพที่จะพัฒนาต่อยอดได้ ประกอบด้วย 
  1. กลุ่มอุตสาหกรรมอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ  
  2. กลุ่มสาธารณสุข และเทคโนโลยีการแพทย์  
  3. กลุ่มหุ่นยนต์อัจฉริยะ และระบบเครื่องกล อิเล็กทรอนิกส์ควบคุม  
  4. กลุ่มอุตสาหกรรมดิจิทัล เทคโนโลยี และอินเทอร์เน็ตเชื่อมต่อ  
  5. กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง  
 

๑.3 แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ (พ.ศ. 2560 – 2564) 
หลักการส าคัญของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12 
1. ยึด “หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” ต่อเนื่องมาตั้งแต่แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 9 เพ่ือให้เกิดบูรณา

การการพัฒนาในทุกมิติอย่างสมเหตุสมผล มีความพอประมาณ และมีระบบภูมิคุ้มกันและการบริหารจัดการความเสี่ยงที่ดี 
2. ยึด “คนเป็นศูนย์กลางการพัฒนา” มุ่งสร้างคุณภาพชีวิตและสุขภาวะที่ดีส าหรับคนไทย พัฒนาคนให้

มีความเป็นอยู่ทีสมบูรณ์ มีวินัย มีความรู้ มีความคิดสร้างสรรค์ มีทัศนคติที่ดีรับผิดชอบต่อสังคม มีจริยธรรมและคุณธรรม 
3. ยึด “วิสัยทัศน์ภายใต้ยุทธศาสตร์ชาติด 20 ปี” เป็นกรอบ โดยแผนพัฒนาฯ ฉบับที่ 12 วิสัยทัศน์คือ 

“ประเทศไทยมีความม่ันคง มั่งค่ัง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง” 
หรือคติพจน์ประจ าชาติว่า “มั่งคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 

4. ยึด “เป้าหมายอนาคตประเทศไทยปี 2575” ที่เป็นเป้าหมายในยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี มาเป็น
กรอบในการก าหนดเป้าหมาย โดยตัวชี้วัดในด้านต่าง ๆ มีความสอดคล้องกับกรอบเป้าหมายที่ยั่งยืน (SDGs) 

5. ยึด “หลักการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจที่ลดความเหลื่อมล้ าและขับเคลื่อนการเจริญเติบโตจากการ
เพ่ิมผลิตภาพการผลิตบนฐานของการใช้ภูมิปัญญาและนวัตกรรม 

6. ยึด “หลักการน าไปสู่การปฏิบัติให้เกิดผลสัมฤทธิ์อย่างจริงจังใน 5 ปี ที่ต่อยอดไปสู่ผลสัมฤทธิ์ที่เป็น
เป้าหมายระยะยาว”  

เป้าหมายรวมการพัฒนาของแผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี 12  
1. คนไทยมีคุณลักษณะเป็นคนไทยที่สมบูรณ์ 
2. ความเหลื่อมล้ าทางด้านรายได้และความยากจนลดลง 
3. ระบบเศรษฐกิจมีความเข้มแข็งและแข่งขันได้ 
4. ทุนทางธรรมชาติและคุณภาพสิ่งแวดล้อมสามารถสนับสนุนการเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม มี

ความมั่นคงทางอาหาร พลังงาน และน้ า 
5. มีความม่ันคงในเอกราชและอธิปไตย สังคมปลอดภัย สามัคคี สร้างภาพลักษณ์ดี และเพ่ิมความ

เชื่อมั่นของนานาชาติต่อประเทศไทย 



 
 

6. มีระบบบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพทันสมัย โปร่งใส ตรวจสอบได้ กระจายอ านาจและมี
ส่วนร่วมจากประชาชน  

ประเด็นยุทธศาสตร์การพัฒนา ตามแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ 12  
ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
แนวทางทางการพัฒนา 

1.1 ปรับเปลี่ยนค่านิยมคนไทยให้มีคุณธรรม จริยธรรม มีวินัย จิตสาธารณะ และพฤติกรรมที่
พึงประสงค ์

1.2 พัฒนาศักยภาพคนให้มีทักษะความรู้ และความสามารถในการด ารงชีวิตอย่างมีคุณค่า 
1.3 ยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ตลอดชีวิต 
1.4 ลดปัจจัยเสี่ยงด้านสุขภาพและให้ทุกภาคส่วนค านึงถึงผลกระทบต่อสุขภาพ 
1.5 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการระบบสุขภาพภาครัฐ และปรับระบบการเงินการคลัง

ด้านสุขภาพ 
1.6 พัฒนาระบบการดูแลและสร้างสภาพแวดล้อมที่เหมาะสมกับสังคมสูงวัย 
1.7 ผลักดันให้สถาบันทางสังคมมีส่วนร่วมพัฒนาประเทศอย่างเข้มแข็ง  

ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
แนวทางการพัฒนา 
 2.1 เพ่ิมโอกาสให้กลุ่มเป้าหมายประชากรร้อยละ 40 ที่มีรายได้ต่ าสุดให้สามารถเข้าถึงบริการ

ที่มีคุณภาพของรัฐ และมีอาชีพ 
 2.2 กระจายการให้บริการภาครัฐทั้งด้านการศึกษา สาธารณสุข และสวัสดิการที่มีคุณภาพให้

ครอบคลุมและท่ัวถึง 
 2.3 เสริมสร้างศักยภาพชุมชน การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน และการสร้างความเข้มแข็งการเงิน

ฐานรากตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง เพื่อให้ชุมชนสามารถพ่ึงพาตนเองได้ มีสิทธิในการจัดการทุน ที่ดินและ
ทรัพยากรภายในชุมชน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 
 3.1 การบริหารจัดการเศรษฐกิจส่วนรวม  
  - การพัฒนาด้านการคลัง  
  - การพัฒนาด้านการเงิน  
 3.2 การเสริมสร้างและพัฒนาขีดความสามารถในการแข่งขันของภาคการผลิตและบริการ  
  - การพัฒนาภาคการเกษตร  
  - การพัฒนาภาคอุตสาหกรรม  
  - การพัฒนาภาคบริการและการท่องเที่ยว  
  - การพัฒนาภาคการค้าและการลงทุน  
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา  
 4.1 การรักษาฟ้ืนฟูทรัพยากรธรรมชาติ สร้างสมดุลของการอนุรักษ์และใช้ประโยชน์อย่าง

ยั่งยืนและเป็นธรรม 
 4.2 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการทรัพยากรน้ าเพ่ือให้เกิดความม่ังคง สมดุล และยั่งยืน  
 4.3 แก้ไขปัญหาวิกฤตสิ่งแวดล้อม  
 4.4 ส่งเสริมการผลิตและการบริโภคท่ีเป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  



 
 

 4.5 สนับสนุนการลดการปล่อยก๊าซเรือนกระจก และเพ่ิมขีดความสามารถในการปรับตัวต่อ
การเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 

 4.6 บริหารจัดการเพื่อลดความเสี่ยงด้านภัยพิบัติ  
 4.7 พัฒนาระบบการบริหารจัดการและกลไกแก้ไขปัญหาความขัดแย้งด้านทรัพยากรธรรมชาติ

และสิ่งแวดล้อม 
 4.8 การพัฒนาความร่วมมือด้านสิ่งแวดล้อมระหว่างประเทศ  
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 
แนวทางการพัฒนา 
 5.1 การรักษาความมั่นคงภายใน เพื่อให้เกิดความสงบในสังคมและธ ารงไว้ซึ่งสถาบันหลักของ

ชาติ 
 5.2 การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการป้องกันประเทศ เพื่อเตรียมความพร้อมในการรับมือภัย

คุกคามทั้งการทหารและภัยคุกคามอ่ืน ๆ 
 5.3 การส่งเสริมความร่วมมือกับต่างประเทศด้านความมั่นคง เพ่ือบูรณาการความร่วมมือกับ

มิตรประเทศเพ่ือผลประโยชน์ทางเศรษฐกิจ สังคม และการป้อกันภัยคุกคามข้ามชาติ 
 5.4 การรักษาความมั่นคง และผลประโยชน์ของชาติทางทะเล เพ่ือคงไว้ซึ่งอ านาจอธิปไตยและ

สิทธิอธิปไตยในเขตทางทะเล 
 5.5 การบริหารจัดการความมั่นคงเพ่ือการพัฒนา เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องกันระหว่าง

แผนงานที่เกี่ยวข้องกับความม่ันคงกับแผนงานการพัฒนาอื่น ๆ ภายใต้การมีส่วนร่วมของภาคประชาชน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การบริหารจัดการในภาครัฐ การป้องกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลใน

สังคมไทย 
แนวทาการพัฒนา 
 6.1 ปรับปรุงโครงสร้างหน่วยงาน บทบาท ภารกิจ และคุณภาพบุคลากรภาครัฐ ให้มีความ

โปร่งใส ทันสมัย คล่องตัว มีขนาดที่เหมาะสม เกิดความคุ้มค่า 
 6.2 ปรับปรุงกระบวนการงบประมาณ และสร้างกลไกในการติดตามตรวจสอบการเงินการคลัง

ภาครัฐ 
 6.3 เพ่ิมประสิทธิภาพและยกระดับการให้บริการสาธารณะให้ได้มาตรฐานสากล  
 6.4 เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการให้แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
 6.5 ป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
 6.6 ปฏิรูปกฎหมายและกระบวนการยุติธรรมให้มีความทันสมัย เป็นธรรม และสอดคล้องกับ

ข้อบังคับสากลหรือข้อตกลงระหว่างประเทศ  
ยุทธศาสตร์ที่ ๗  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
แนวทางการพัฒนา 
 7.1 การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านขนส่ง  
  - พัฒนาระบบขนส่งทางราง  
  - พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง  
  - พัฒนาโครงข่ายทางถนน  
  - พัฒนาระบบขนส่งทางอากาศ  
  - พัฒนาระบบขนส่งทางน้ า  
 7.2 การสนับสนุนการพัฒนาระบบขนส่ง  
 7.3 การพัฒนาระบบโลจิสติกส์  



 
 

 7.4 การพัฒนาด้านพลังงาน  
 7.5 การพัฒนาเศรษฐกิจดิจิทัล  
 7.6 การพัฒนาระบบน้ าประปา  
ยุทธศาสตร์ที่ ๘  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
แนวทางการพัฒนา 
 8.1 เร่งส่งเสริมการลงทุนวิจัยและพัฒนา และผลักดันสู่การใช้ประโยชน์ในเชิงพาณิชย์และเชิง

สังคม 
 8.2 พัฒนาผู้ประกอบการให้เป็นผู้ประกอบการทางเทคโนโลยี  
 8.3 พัฒนาสภาวะแวดล้อมของการพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัยและนวัตกรรม  
  - ด้านบุคลากรวิจัย  
  - ด้านโครงสร้างพื้นฐานทางวิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี  
  - ด้านการบริหารจัดการ  
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
แนวทางการพัฒนา 
 9.1 การพัฒนาภาคเพ่ือสร้างโอกาสทางเศรษฐกิจให้กระจายตัวอย่างทั่วถึง  
  - ภาคเหนือ : พัฒนาให้เป็นฐานเศรษฐกิจสร้างสรรค์ มูลค่าสูง 
  - ภาคตะวันออกเฉียงเหนือ : ให้หลุดพ้นจากความยากจนสู่เป้าหมายการพ่ึงตนเอง 
  - ภาคกลาง : พัฒนาเป็นฐานเศรษฐกิจชั้นน า 
  - ภาคใต้ : พัฒนาเป็นฐานการสร้างรายได้ท่ีหลากหลาย 
 9.2 การพัฒนาเมือง  
  9.2.1 แนวทางการพัฒนาหลัก  
   1) พัฒนาสภาพแวดล้อมเมืองศูนย์กลางของจังหวัดให้เป็นเมืองน่าอยู่ เพื่อ

การใช้งานของคนทุกกลุ่มในสังคมอย่างเท่าเทียม เอื้อต่อการขยายตัวทางเศรษฐกิจและสังคมอย่างมีสมดุล 
   2) ส่งเสริมการจัดสิ่งแวดล้อมเมืองอย่างมีบูรณาการภายใต้การมีส่วนร่วมของ

ส่วนกลาง ส่วนท้องถิ่น ภาคประชาสังคม และภาคเอกชน 
   3) พัฒนาระบบขนส่งสาธารณะในเขตเมือง  
   4) รักษาอัตลักษณ์ของเมืองและสร้างคุณค่าของทรัพยากรเพ่ือกระจายรายได้

ให้คนในท้องถิ่น 
   5) เพ่ิมประสิทธิภาพการบริหารจัดการเมือง  
  9.2.2 แนวทางการพัฒนาเมืองส าคัญ  
   1) ส่งเสริมกรุงเทพฯ ให้เป็นเมืองศูนย์กลางการติดต่อธุรกิจระหว่างประเทศ 

รวมทั้งเป็นศูนย์กลางการศึกษา การบริการด้านการแพทย์และสุขภาพระดับนานาชาติ ที่พร้อมด้วยสิ่งอ านวยความสะดวก
เทคโนโลยีในการสื่อสารและระบบคมนาคมมาตรฐานสูง 

   2) พัฒนาเมืองปริมณฑล (สมุทรปราการ นนทบุรี ปทุมธานี นครปฐม และ
สมุทรสาคร) ให้เป็นเมืองศูนย์กลางการบริการธุรกิจและการพาณิชย์ ศูนย์กลางการขนส่งและโลจิสติกส์ ศูนย์บริการด้าน
สุขภาพและการศึกษาและเมืองที่อยู่อาศัย 

   3) พัฒนาเมืองเชียงใหม่และเมืองพิษณุโลกให้เป็นศูนย์กลางการค้า การ
บริการธุรกิจสุขภาพ การศึกษา และธุรกิจด้านดิจิทัล 

   4) พัฒนาเมืองขอนแก่นและเมืองนครราชสีมา ให้เป็นเมืองศูนย์กลางการค้า 
การลงทุน การบริการสุขภาพและศูนย์กลางการศึกษา 



 
 

   5) พัฒนาเมืองภูเก็ตและเมืองหาด ใหญ่ให้เป็นเมืองน่าอยู่และเอ้ือต่อการ
ขยายตัวทางเศรษฐกิจ รวมทั้งการเปลี่ยนแปลงของสังคมและสิ่งแวดล้อม 

   6) พัฒนาพื้นที่รอบสถานีขนส่งระบบรางในเมืองที่มีศักยภาพที่ส าคัญ  
 9.3 การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจ  
   1) เร่งรัดการแก้ปัญหามลพิษและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เศรษฐกิจหลักให้เกิดผล

ในทางปฏิบัติอย่างเป็นรูปธรรม 
   2) สนับสนุนการพัฒนาอุตสาหกรรมที่ใช้เทคโนโลยีขั้นสูง เป็นมิตรต่อ

สิ่งแวดล้อมและสอดคล้องกับศักยภาพของพ้ืนที่ 
   3) ส่งเสริมให้ภาคประชาชนและภาคีการพัฒนาที่เกี่ยวข้องเข้ามามีส่วนร่วม  
   4) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในพ้ืนที่เศรษฐกิจพิเศษ

ชายแดน 
   5) บริหารจัดการด้านสาธารณสุข แรงงาน และความม่ันคง  
ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 
แนวทางการพัฒนา 
 10.1 ขยายความร่วมมือทางการค้า และการลงทุนกับมิตรประเทศ และแสวงหาตลาดใหม่ 

ส าหรับสินค้าและบริการของไทย 
 10.2 พัฒนาความเชื่อมโยงด้านการคมนาคมขนส่ง โลจิสติกส์ และโทรคมนาคมในกรอบความ

ร่วมมืออนุภูมิภาคภายใต้แผนงาน GMS, ACMECS, IMT-GT, BIMSTEC และ JDS และภูมิภาคอาเซียน เพ่ืออ านวยความ
สะดวกและลดต้นทุนด้านโลจิสติกส์ 

 10.3 พัฒนาและส่งเสริมให้ไทยเป็นฐานของการประกอบธุรกิจ การบริการ และการลงทุนที่
โดดเด่นในภูมิภาค 

 10.4 ส่งเสริมการลงทุนไทยในต่างประเทศ ( Outward investment) ของผู้ประกอบการไทย  
 10.5 เปิดประตูการค้าและพัฒนาความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านในลักษณะหุ้นส่วนทาง

ยุทธศาสตร์ทั้งในระดับอนุภูมิภาค และภูมิภาคท่ีความเสมอภาคกัน 
 10.6 สร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับประเทศในอนุภา ค ภูมิภาค และนานาประเทศ  
 10.7 เข้าร่วมเป็นภาคีความร่วมมือระหว่างประเทศ โดยมีบทบาทท่ีสร้างสรรค์  
 10.8 ส่งเสริมความร่วมมือกับภูมิภาคและนานาชาติในการสร้างความมั่นคง  
 10.9 บูรณาการภารกิจด้านความร่วมมือระหว่างประเทศและด้านการต่างประเทศ  
 10.10 ส่งเสริมให้เกิดการปรับตัวภายในประเทศที่ส าคัญ  

ที่มา : ส านักงานคณะกรรมการพัฒนาการเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ 
 
 

1.4 แผนพัฒนาภาคกลาง 
 1.4.1 ยุทธศาสตร์การพัฒนา  
 “ศูนย์กลางการค้าและอุตสาหกรรมสีเขียว ประตูสู่อาเซียน เมืองนวัตกรรมอาหาร ศูนย์กลางสินค้า

เกษตร ศูนย์กลางประมงแปรรูป ศูนย์กลางการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม มรดกโลก แหล่งท่องเที่ยวนานาชาติ”  
 1) เพ่ิมขีดความสามารถฐานอุตสาหกรรมเดิม และพัฒนาอุตสาหกรรมให้เป็นฐานรายได้ใหม่ เพ่ือเป็น

ศูนย์อุตสาหกรรมสีเขียวชั้นน าในเอเชียตะวันออกเฉียงใต้ 
 2) พัฒนาอาหารและสินค้าเกษตรให้ทันสมัย เพื่อเป็นฐานการผลิตที่ได้มาตรฐานโลก และเป็นศูนย์กลาง

การผลิตอาหารของประเทศ 



 
 

  - ส่งเสริมปศุสัตว์มีคุณภาพ ได้มาตรฐานปลอดภัย สอดคล้องความต้องการผู้บริโภค โดย
ส่งเสริมการใช้เทคโนโลยีผลิตที่ทันสมัย พันธุ์ที่เหมาะสม ปรับปรุงระบบบริหารจัดการตลาด ได้แก่ โคนม โคเนื้อในจังหวด
สระบุรี ราชบุรี และสุกร ไก่ เป็ด ในจังหวัดราชบุรี นครปฐม 

  - สนับสนุนเกษตรกรใช้วิธีเพาะปลูกท่ีเหมาะสม โดยสนับสนุนเกษตรอินทรีย์ เกษตรผสมผสาน 
เกษตรทฤษฎีใหม่ลดการใช้สารเคมี เพ่ือฟ้ืนฟูและปรับปรุงดินที่มีปัญหา ได้แก่ 

   * นครนายก นครปฐม ปทุมธานี สระบุรี อยุธยา : ปัญหาดินเปรี้ยว 
   * นครปฐม สุพรรณบุรี กาญจนบุรี อ่างทอง สิงห์บุรี ชัยนาท ปราจีนบุรี : ปัญหาดินเค็ม 
 3) ปรุงปรุงมาตรฐานสินค้าและธุรกิจบริการด้านการท่องเที่ยวให้ได้มาตรฐานสากล เพื่อเป็นศูนย์รวม

ท่องเที่ยวของเอเชียที่มีชื่อเสียงและเป็นที่รู้จักในระดับนานาชาติ 
  - ปรับปรุงและพัฒนาแหล่งท่องเที่ยวด้านโบราสถานและสถานที่ส าคัญด้านวัฒนธรรมประเพณี 

โดยฟื้นฟูและจัดระเบียบแหล่งท่องเที่ยวให้เหมาะสม สอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและน าไปสู่การสร้างรายได้ของ
ประชาชนในพื้นท่ีอย่างยั่งยืน ได้แก่ นครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี สมุทรสาคร 

 1.3.2 พัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจใหม่บริเวณชายแดนภาคกลางให้เป็นประตูเศรษฐกิจเชื่อมโยงกับประเทศ
เพ่ือนบ้านให้เจริญเติบโตอย่างยั่งยืน และเกิดผลเป็นรูปธรรม 

 1.3.3 พัฒนาเมืองน่าอยู่ ปลอดภัย สิ่งแวดล้อมดี เศรษฐกิจดี เดินทางสะดวก ระบบสาธารณูปโภค 
สาธารณูปการ มีคุณภาพ ทั่วถึง สอดคล้องกับอัตลักษณ์ ความหลากหลาย และศักยภาพของเมือง บนพื้นฐานการมีส่วน
ร่วมของทุกภาคส่วน 

  - พัฒนาเมืองปริมณฑล  เป็นเมืองศูนย์กลางการบริการธุรกิจ การพาณิชย์ การขนส่งและโลจิ
สติกส์ ด้านสุขภาพและการศึกษา และเมืองที่อยู่อาศัย ได้แก่ นนทบุรี ปทุมธานี นครปฐม สมุทรสาคร โดยการ 

    * ประสานโครงข่ายโครงสร้างพื้นฐาน ขนส่งสาธารณะ และบริการทางสังคมกับมาตรการทาง
ผังเมืองในการชี้น าให้การขยายตัวเป็นไปอย่างมีแบบแผนและเหมาะสม 

    * จัดสิ่งแวดล้อมเมืองให้เอ้ือต่อการอยู่อาศัย เดินทางขนส่งสะดวก ปลอดภัย ป้องกันน้ าท่วม-
น้ าเสีย มีพื้นที่สีเขียวเพื่อพักผ่อนหย่อนใจ รองรับการขยายตัวทางเศรษฐกิจและกิจกรรมต่าง ๆ 

 1.3.4 ปกป้อง ฟื้นฟูทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม ส่งเสริมให้ชุมชนร่วมบริหารจัดการและ
ควบคุมกิจกรรมที่ส่งผลกระทบ เพื่อให้เกิดความสมดุลต่อระบบนิเวศ เกื้อหนุนด ารงชีวิตอย่างยั่งยืน 

 
1.5 แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดภาคกลางปริมณฑล (จังหวัดนครปฐม นนทบุรี ปทุมธานี และสมุทรปราการ) 

วิสัยทัศน์ 
เป็นศูนย์กลางการค้าการลงทุน บริการธุรกิจและการพาณิชย์ การผลิตอุตสาหกรรมระดับประเทศ 

ศูนย์กลางโลจิสติกส์ ศูนย์บริการด้านสุขภาพ (Medical Hub) แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย การศึกษาระดับมาตรฐานสากล 
ท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม สู่การเป็นเมืองน่าอยู่  

พันธกิจ  
1. ปรับโครงสร้างการด าเนินงานทางเศรษฐกิจของชุมชน วิสาหกิจชุมชน สหกรณ์ และวิสาหกิจขนาน

ย่อมให้มีความสามารถในการแข่งขัน ก้าวทันเทคโนโลยี รู้ทันบริบทโลก รอดพ้นกับดักรายได้ปานกลางสู่การมีรายได้ท่ี
มั่นคง มั่งคั่งและยั่งยืน 

2. สร้างและประสานความร่วมมือในการพัฒนาเครือข่ายระหว่างภาคเอกชน ชุมชนประชาสังคม และ
ภาครัฐรวมถึงเครือข่ายภายใน ในการพัฒนาส่งเสริมระบบด าเนินงานทางเศรษฐกิจและความม่ันคงในกลุ่มจังหวัด 

3. พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน เพ่ือเพ่ิมศักยภาพการบริหารจัดการด้าน Logistic ระบบการค้า
ออนไลน์ ( E-Commerce) เชื่อมโยง Supply Chain ในระบบเศรษฐกิจ การค้าง การลงทุน การบริการและการ
ท่องเที่ยว 



 
 

4. ส่งเสริมภาคอุตสาหกรรมให้เป็นอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ เมืองที่เป็นมิตรกับชุมชน และสิ่งแวดล้อม
อย่างยั่งยืน 

5. ยกระดับคุณภาพชีวิตของประชาชนในเขตปริมณฑล  เพื่อไปสู่การเป็นเมืองที่น่าอยู่ 
6. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยว และส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์ และวัฒนธรรม 
เป้าประสงค์รวม 
เศรษฐกิจมั่นคง ประชาชนมั่งค่ัง และความสุขที่ยั่งยืน (มั่นคง มั่งคั่ง ยั่งยืน) 
เศรษฐกิจมั่นคง ประเมินอัตราการขยายตัวมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัด ร้อยละ 3.5  
ประชาชนมั่งค่ัง ประเมินจากมูลค่าผลิตภัณฑ์กลุ่มจังหวัดเฉลี่ยต่อหัว เพิ่มข้ึนร้อยละ 5  
ความสุขที่ยั่งยืน ประเมินจากค่าดัชนีความก้าวหน้าของคน ( HAI) เฉลี่ยของกลุ่มจังหวัดต้องไม่น้อยกว่า

ค่าเฉลี่ยของปี 2557 – 2558 (หรือไม่น้อยกว่า 0.6229)  
ประเด็นยุทธศาสตร์ 

4 ประเด็นยุทธศาสตร์ 8 เป้าประสงค ์ 14 กลยุทธ์ 
1. พัฒนานวัตกรรมด้านการผลิต 
และยกระดับอุตสาหกรรมเกษตร
อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมที่ได้
มาตรฐาน รองรับการเจริญเติบโต
ระดับโลกของกรุงเทพมหานคร 

1. พัฒนาอุตสาหกรรมให้ได้มาตรฐาน 
เพื่อรองรับการเจริญเติบโตระดับโลก 
2. ยกระดับอุตสาหกรรม เกษตร
อุตสาหกรรมและพาณิชยกรรมให้ได้
มาตรฐาน 

1. ส่งเสริมให้สถานประกอบการเข้าสู่ระบบธรรมาภิ
บาลทางธุรกิจและการมีส่วนร่วมของชุมชน 
2. พัฒนายกระดับทักษะฝีมือแรงงาน และ
เสริมสร้างความรู้ ความสามารถให้แก่แรงงานใน
ภาคเกษตรกรรม พาณิชยกรรม และอุตสาหกรรม  
3. พัฒนาผลิตผลทางการเกษตร สินค้าและบริการ
ให้ได้คุณภาพและมาตรฐาน 

2. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน 
ระบบโลจิสติกส์ เมือง ชุมชนอย่าง
เป็นระบบ พัฒนาการบริหารจัดการ
น้ า ทรัพยากรธรรมชาติและ
สิ่งแวดล้อมอย่างสมดุลและยั่งยืน 

3. พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและขนส่ง
สาธารณะเพื่อรองรับการเติบโตของ
เมืองและบริการประชาชนอย่างท่ัวถึง 
4. พัฒนาการบริหารจัดการน้ า 
ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม
อย่างสมดุลและยั่งยืน 

4.  พัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐานรองรับการ
ขยายตัวของเมือง/ชุมชน และเพิ่มประสิทธิภาพ
ระบบโครงข่ายการคมนาคมขนส่งและระบบโลจิ
สติกส์  
5. พัฒนาเพิ่มประสิทธิภาพการบริหารจัดการน้ า
และระบบป้องกันน้ าท่วมเขตเมือง  และพื้นที่
เศรษฐกิจ  
6. อนุรักษ์ ฟื้นฟู และพัฒนาทรัพยากรธรรมชาติ
และสิ่งแวดล้อมให้สมดุลและยั่งยืน 

3. การพัฒนาเมืองและยกระดับ
คุณภาพชีวิตและความปลอดภัยของ
ประชาชน ส่งเสริมการบริการทาง
การแพทย์และการศึกษา สู่การเป็น
สังคมเมืองน่าอยู ่

5. ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดีขึ้น โดย
การสร้างกระบวนการมีส่วนร่วม เพื่อให้
เกิดความเสมอภาคและความเท่าเทียม
กันในสังคม 
6. เสริมสร้างอาชีพ สร้างรายได้ให้
ประชาชน ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส และ
คนพิการ 

7. พัฒนาและเพิ่มประสิทธิภาพระบบการให้บริการ
ทางการแพทย์และสาธารณสุข  
8. พัฒนาและยกระดับมาตรฐานการศึกษาสู่
นานาชาติ 
9. พัฒนาและส่งเสริมอาชีพ เพื่อยกระดับรายได้
และสร้างโอกาสมีงานท าแก่ผู้ด้อยโอกาส ผู้สูงอายุ  
 

 
 
 
 



 
 

4 ประเด็นยุทธศาสตร์ 8 เป้าประสงค ์ 14 กลยุทธ์ 
4. พัฒนาการท่องเที่ยวเชิงอนุรักษ์
และวัฒนธรรมอย่างครบวงจร 

7. แหล่งท่องเที่ยวท่ีได้รับการพัฒนาให้
มีความสอดคล้องกับสภาพแวดล้อมและ
มีความปลอดภัยต่อนักท่องเที่ยวตาม
มาตรฐานสากล 
8. เพิ่มรายได้และจ านวนนักท่องเที่ยว 

10. พัฒนาแหล่งท่องเที่ยวในกลุ่มจังหวัด 
11. พัฒนาเพื่อสร้างมูลค่าเพิ่มการท่องเที่ยวและ
ธุรกิจที่เกี่ยวเนื่องกับอุตสาหกรรมการท่องเที่ยว 
12. การประชาสัมพันธ์และตลาดการท่องเที่ยวกลุ่ม
จังหวัด  
13. พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยวใน
อุตสาหกรรมท่องเที่ยว และเครือข่ายทางธุรกิจของ
ผู้ประกอบการให้มีความเข้มแข็ง 
14. ส่งเสริมการจัดกิจกรรมการท่องเที่ยวกลุ่ม
จังหวัด  

 
1.6 แผนพัฒนาจังหวัดนครปฐม (พ.ศ. 2561 – 2565)  

  วิสัยทัศน์จังหวัด 
“เมืองเกษตรและอุตสาหกรรมปลอดภัย แหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์ ศาสนา วัฒนธรรม สังคม

แห่งความรู้ และประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี” 
แผนงาน ประเด็นการพัฒนา เป้าหมายการพัฒนา และตัวชี้วัด มีรายละเอียดดังนี้ 

3 แผนงาน 3 ประเด็นการพัฒนา 3 เป้าหมายการพัฒนา 3 ตัวช้ีวัดการพัฒนา 
1. เมืองอัจฉริยะและเมือง
หลวงแห่งอาหารปลอดภัย/
สุขภาพ 

1. พัฒนานครปฐมให้เป็นเมืองอัจฉริยะ 
(Smart City) โดยเน้นด้านการขนส่ง 
(Transport), เมืองหลวงแห่งอาหารและ
การท่องเที่ยว (Food Metropolis) 
และเมืองแห่งสุขภาพ (Healthy City) 
รองรับสังคมผู้สูงอายุ (Aging) และ
บริบทโลก (Global Content) 

1. ยกระดับรายได้ของ
ประชาชนในจังหวัด ให้มีความ
มั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน 

1. มูลค่าผลิตภัณฑ์มวลรวม
ของจังหวัดต่อหัว (Per 
Capita GPP) ปี 2564 
เท่ากับ 323,824 บาท 

2. อ าเภอมั่งคง มั่งคั่ง และ
ยั่งยืน 

2. สร้างความแข็งแกร่งระดับพ้ืนท่ีให้
สามารถรองรับการขยายตัวทาง
เศรษฐกิจและกระจายความเจริญ สร้าง
ความสุขให้กับประชาชนในทุกระดับ 

2. การพัฒนาระดับพื้นท่ีเพื่อ
กระจายความเจริญรองรับการ
ขยายตัว และสนับสนุนการ
ขยายความเจริญของเมือง
หลวง  
 

2. ดัชนีความก้าวหน้าของคน 
(Human Achievement 
Index – HAI) จังหวัด
นครปฐม (ด้านการคมนาคม
และการสื่อสาร) มีค่าสูงกว่า
ค่าเฉลี่ยภาคกลาง 

3. ศูนย์กลางเมืองศาสตร์
พระราชา สู่ภูมิคุ้มกันก้าว
ทันการเปลี่ยนแปลง 

3. เพิ่มรายได้ ลดรายจ่าย ลดปัญหา
ครัวเรือนและสิ่งแวดล้อมสร้างความ
เสมอภาคและความเท่าเทียม โดยน า
ศาสตร์พระราชามาเป็นแนวทางหลัก 

3. ศาสตร์พระราชาเพื่อสร้าง
ภูมิคุ้มกัน ทางสังคม ชุมชน 
ครอบครัว บุคคล ให้ก้าวทัน
การเปลี่ยนแปลง มีจิตอาสา 
เทิดทูนสถาบัน   

3. ดัชนีความก้าวหน้าของคน 
(Heman Achievement 
Index –HAI) จังหวัด
นครปฐม อยู่ใน 10 ล าดับ
แรกของประเทศ 

 
 
 
 
 
 
 



 
 

1.7 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  วิสัยทัศน์ 

“เมืองน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย ก้าวไกลการศึกษาสิ่งแวดล้อมงามตา พัฒนาการ
ท่องเที่ยว” 

  พันธกิจ 
(1) ยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ และสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
(2) ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคมทั้งทางบก ทางน้ า ด้านสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ     

และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
(3) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
(4) พัฒนากระบวนการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา

ท้องถิ่น 
(5) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
(6) ยกระดับการผลิตสินค้าการเกษตรและอุตสาหกรรม ให้มีคุณภาพ ปลอดภัย ได้มาตรฐาน และเป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(7) ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
(8) ส่งเสริม และพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
 

เป้าประสงค์ 
(1) การพัฒนาด้านการศึกษามีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ประชาชนมีศักยภาพในการเรียนรู้เพื่อ

ประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
(2) การท านุบ ารุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(3) เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน รวมทั้ง

การส่งเสริมการผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษเพ่ือการบริโภค 
(4) การจัดการด้านสาธารณสุข กีฬา นันทนาการ สวัสดิการสังคม/การสังคมสงเคราะห์ มีประสิทธิภาพ  

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(5) การเชื่อมโยงระบบการคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการ

ของประชาชน สามารถรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของชุมชน 
(6) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาให้เกิดความสมดุลอย่างมีคุณภาพ  

ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(7) แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ/เชิงสุขภาพ มีศักยภาพ และสร้างรายได้

ให้แก่ท้องถิ่น 
(8) ระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกระบวนการมีส่วน

ร่วม และความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น  
(9) การพัฒนาคุณภาพชีวิต การคุ้มครองทางสังคม การคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ สวัสดิการชุมชน ช่วยเหลือ

ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรี เด็ก และกลุ่มชาติพันธุ์ 
(10) การส่งเสริม สนับสนุน จัดสร้างแหล่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

  แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบการศึกษาอย่างยั่งยืน  
- พัฒนาระบบการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริม 
การศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย   



 
 

และส่งเสริมความเสมอภาคในการศึกษา 
     - พัฒนาศักยภาพทางการศึกษา ส่งเสริมทักษะสู่ความเป็นเลิศของ 
                 ประชาคมอาเซยีน  
  แนวทางการพัฒนาที่ ๒  ส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
     สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมวงศานุวงศ์   
     งานราชพิธี และงานรัฐพิธี  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓   ส่งเสริมสนับสนุน แหล่งการเรียนรู้ ช่องทางการรับรู้ข่าวสาร  
แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ และการปฏิบัติด้านคุณธรรมทางศาสนา 

จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
แนวทางการพัฒนาที่ ๕  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นและ 

ศาสนสถาน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๖ ส่งเสริม สนับสนุน การเฝ้าระวังทางวัฒนธรรมในครอบครัว สถานศึกษา และ

ชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน 

- สร้างทักษะ พัฒนาฝีมือกลุ่มอาชีพ พร้อมรองรับประชาคมอาเซียน  
- สร้างเครือข่ายในการพัฒนาอาชีพควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต/ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัย  
จากสารพิษผลิตภัณฑ์ชุมชน และอุตสาหกรรม SME  

  แนวทางการพัฒนาที่ ๓  ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาของ 
     เศรษฐกิจพอเพียง  

แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ส่งเสริมการพัฒนาพลังงาน พลังงานทดแทน และการประหยัดพลังงาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านสังคม  
แนวทางการพัฒนาที่ ๑ ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ  
แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริม สนับสนุนกิจการสาธารณสุข 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓ ป้องกันต่อต้าน และแก้ไขปัญหายาเสพติด  
แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคม และงานสวัสดิการสังคม 
แนวทางการพัฒนาที่ ๕ การป้องกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในบ้านเมือง และ 

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๖ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาประสิทธิภาพในการบรรเทาสาธารณภัย 
แนวทางการพัฒนาที่ ๗ เสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและชุมชน  
แนวทางการพัฒนาที่ ๘ การเสริมสร้างความสมานฉันท์ในสังคมและความสามัคคี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว  

  แนวทางการพัฒนาที่ ๑  พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน พลังงานทดแทน ทรัพยากรธรรมชาติ  
     สิ่งแวดล้อมการจัดการขยะ การลดปริมาณขยะ และมลภาวะ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ บ ารุงรักษาแม่น้ าล าคลอง แหล่งน้ าต่าง ๆ และการป้องกันน้ าท่วม  
และน้ าเสีย 

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ การดูแลรักษา และพัฒนาที่สาธารณะ  
แนวทางการพัฒนาที่ ๔ พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนิเวศ และ  

เชิงสุขภาพ 



 
 

แนวทางการพัฒนาที่ ๕ พัฒนา ส่งเสริม พื้นที่ท่ีมีศักยภาพด้านการท่องเที่ยวให้เป็น  
แหล่งท่องเที่ยวใหม่ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๖ การเตรียมความพร้อมในการรองรับภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  

  แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร โดยยึดหลักการบริหาร  
กิจการบ้านเมืองที่ดี ( Good Governance) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และส่งเสริมการปกครอง 

     ในระบอบประชาธิปไตย  
แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริมธรรมาภิบาล การป้องกันและปราบปรามการทุจริต และ  
   ประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ  
แนวทางการพัฒนาที่ ๓ ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้บริหาร และผู้ช่วยเหลือ อปท. สมาชิกสภาอปท.

ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ปรับปรุง พัฒนาขีดสมรรถนะและวัฒนธรรมการท างานของบุคลากร  

- เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาประสิทธิภาพหน่วยงานสู่องค์กร
แห่งการเรียนรู้ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๕ สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุง และพัฒนาระบบเทคโนโลยี-สารสนเทศ 
เครื่องมือเครื่องใช้ และอาคารสถานที่ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๖ ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาที่ ๗ ปรับปรุงพัฒนารายได้ และจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งาน ให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด 
แนวทางการพัฒนาที่ ๘  เพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน  
แนวทางการพัฒนาที่ ๙  สนับสนุน ส่งเสริมการด าเนินงานพัฒนาเพื่อเสริมความม่ันคงของชาติ 

กระบวนการยุติธรรมชุมชน  และการจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ  
แนวทางการพัฒนาที่ ๑ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้าเส้นทางจักรยานท่อ

ระบายน้ าท่าเทียบเรือ ระบบการจัดการขยะ ระบบบ าบัดน้ าเสีย และ
ซ่อมแซมปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคท่ีได้รับความเสียหาย 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ พัฒนาระบบจราจรและการคมนาคมขนส่ง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓ พัฒนาระบบไฟฟ้า ประปา และระบบโทรคมนาคม 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ส่งเสริม  สนับสนุน การจัดท าผังเมือง  ผังเมืองรวม  ผังเมืองเฉพาะและ

ป้องกันการบุกรุกท่ีสาธารณประโยชน์ 
แนวทางการพัฒนาที่ ๕ พัฒนาแหล่งน้ าคูคลอง และระบบชลประทาน เพื่อการอุปโภค-  
   บริโภค การเกษตรและอ่ืน ๆ  

 
 
 
 
 
 
 



 
 
2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า 

2.1 วิสัยทัศน์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า ได้ก าหนดวิสัยทัศน์  (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่งเป็น

จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า  ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่าง ๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์   คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

“โครงสร้างพื้นฐานสะดวก  สิ่งแวดล้อมดี  ประชาชนมีความสุข” 
2.2 ยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ 
รวมทั้งองค์กรต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล ๖ ด้าน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
1.1 ส่งเสริม สนับสนุนกีฬาและนันทนาการ 
1.2 ส่งเสริม สนับสนุนกิจการสาธารณสุข 
1.3 แก้ไข ป้องกันและต่อต้านยาเสพติด 
1.4 ส่งเสริม สนับสนุนงานสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 
1.5 การรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
1.6 ส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินงานบรรเทาสาธารณภัย จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ใน

การป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  

2.1 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้ประชาชน 
2.2 การฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน 
2.3 ส่งเสริม สนับสนุนผลิตผลทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษเพ่ือบริโภค 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ  
3.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า ท่าเทียบเรือและระบบ

บ าบัดน้ าเสีย 
3.2 พัฒนาระบบไฟฟ้า – ประปา 
3.3 พัฒนาแหล่งน้ า คู คลองและระบบชลประทานเพื่อการอุปโภค บริโภคการเกษตร และ  

อ่ืน ๆ  
 

๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  
4.1 พัฒนาและส่งเสริมระบบการศึกษา 
4.2 การเพ่ิมช่องทางการรับรู้ข่าวสาร 
4.3 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่คุณธรรมทางศาสนา และการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีต

ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว  

5.1 สร้างจิตส านักและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.2 ส่งเสริม สนับสนุน เฝ้าระวังและป้องกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.3 บ ารุงรักษาแม่น้ า คู คลอง แหล่งน้ าต่าง ๆ และการป้องกันน้ าท่วม 
5.4 พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
 



 
 

๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
6.1 พัฒนาการจัดการที่ดีในองค์กร ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น

และส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
6.2 ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร 
6.3 สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้และอาคารสถานที่  

2.3 เป้าประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาส่งเสริมการจัดการด้านสาธารณสุข กีฬา นันทนาการ สวัสดิการสังคม/การสังคม

สงเคราะห์และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2. เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็งมีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

รวมทั้งการส่งเสริมการผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารเคมีเพ่ือการบริโภค 
 3. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน รวมทั้งระบบการคมนาคมขนส่งให้มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐานและ

เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจขอชุมชน 
 4. เพ่ือพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพได้มาตรฐานและประชาชนมีศักยภาพในการเรียนรู้เพื่อ

ประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 5. เพ่ือท านุบ ารุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 6. เพ่ือดูแลรักษาสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ ส่งเสริมการท่องเที่ยวและ

ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 7. เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 

ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วม และความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
2.4 ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของประชาชนมีสุขภาพดี 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนด้านคุณภาพชีวิตที่ดีแก่ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส 
3. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4. ร้อยละของประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
5. ร้อยละของประชาชนได้รับสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
6. เยาวชนมีการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
7. ร้อยละของประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเพิ่มขึ้น 
8. ร้อยละของประชาชนที่เพ่ิมข้ึนในการร่วมงานสืบสานขนบธรรมเนียมท้องถิ่น 
9. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนในการรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
10. ร้อยละของการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
11. ร้อยละของที่ชุมชนเข้มแข็ง สามารถเพ่ิมความม่ันคงการการบริหาร 

2.5 กลยุทธ์ 
1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
2. ยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ และสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
3. การพัฒนากระบวนการจัดการที่ดีและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
4. การส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

2.6 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
๑.  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็น

เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
๒.  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 



 
 

๓.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๔.  การก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
๕.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 2.7 แผนงาน  
  ๑. แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  ๒ . แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  ๓ . แผนงานการศึกษา 
  ๔ . แผนงานสาธารณสุข 
  ๕ . แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  6. แผนงานเคหะและชุมชน  
  7 . แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  8 . แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  9. แผนงานเกษตร 
  10 . แผนงานการพาณิชย์ 
  11 . แผนงานงบกลาง 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
   การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้  



 
 



 
 
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกท่ีมีผล

ต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายใน
ท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน โดยเป็นการตอบค าถามว่า “ปัจจุบันท้องถิ่นมี
สถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน” ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค  
SWOT analysis การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง ( Strength – S) จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัยภายนอก
ได้แก่โอกาส (Opportunity – O) และอุปสรรค (Threat – T) เป็นเครื่องมือ 

 
 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพ(SWOT Analysis) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า 
ปัจจัยภายใน 

ปัจจัยท่ีเอื้อต่อการพัฒนา 
(S  =  STRENGHT) 

ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา 
(W = WEAKNESS) 

1. ประชาชนในพื้นส่วนใหญ่มีอาชีพหลักเป็นการค้าขาย
และเกษตรกร โดยปลูกผัก, ผลไม้ เลี้ยงปลาและเลี้ยง
กุ้ง  

2. มีการคมนาคมขนส่งสะดวก สามารถเชื่อมโยงกับพ้ืนที่
ใกล้เคียงได้สายเส้นทาง 

3. มีอ านาจเป็นอิสระในการบริหารจัดการและวางแผน
พัฒนา แก้ไขปัญหาเพ่ือตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างรวดเร็วและตรงเป้าหมาย 

4. เป็นหน่วยงานที่ให้การสนับสนุนกลุ่มองค์กร ชุมชน 
ส่วนราชการต่าง ๆ ในเขตรับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 

5. มีโรงงานอุตสาหกรรมในเขตรับผิดชอบหลายแห่ง 
สามารถสร้างงานและรายได้แก่ประชาชนในท้องถิ่นได้
จ านวนหนึ่ง 

1. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นการมีส่วนร่วมใน
กระบวนการทางการเมืองการปกครอง มีน้อย ท าให้
การแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นไม่ตรงตามความ
ต้องการเท่าที่ควร 

2. อ านาจตามภารกิจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีมาก บุคลากรและงบประมาณมีจ ากัดท าให้
การบริหารงานไม่คล่องตัวและเกิดประสิทธิภาพ
เท่าท่ีควร 

3. บุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้ ความเข้าใจในระเบียบ 
ข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 
 

3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพ(SWOT Analysis) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า 
ปัจจัยภายนอก 

ปัจจัยภายนอกท่ีเอื้อต่อการพัฒนา 
(O = OPPORTUNITY) 

ปัจจัยภายนอกท่ีเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา 
(T = THREAT) 

1. จังหวัดนครปฐมเป็นจังหวัดปริมณฑลของกรุงเทพฯ 
ท าให้เป็นพ้ืนที่เป้าหมายของการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพื่อรองรับ
การขยายตัวของกรุงเทพฯ ส่งผลให้จังหวัดนครปฐม
เป็นศูนย์กลางภาคตะวันตก 

2. มีระบบเครือข่ายการคมนาคมขนส่งที่สะดวก สามารถ
เชื่อมโยงไปยังอ าเภอและจังหวัดใกล้เคียงได้หลายแห่ง 

3. การยกระดับคุณภาพสินค้าทางการเกษตร 
อุตสาหกรรม และบริการเพ่ือรองรับนโยบายการเป็น
ครัวโลก 

4. การพัฒนาทักษะและฝีมือแรงงานเพ่ือรองรับการ
ขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ 

1. การส่งเสริมการลงทุนจากภาครัฐไม่สามารถกระตุ้น
การลงทุนในพ้ืนที่ได้เท่าท่ีควร 

2. ประสบภัยทางธรรมชาติ เช่น น้ าท่วม ภัยแล้ง ท าให้
การท าการเกษตรไม่ได้ผลผลิตตามต้องการ 

3. สภาวการณ์เศรษฐกิจและการเมืองระดับประเทศส่งผล
ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ระเบียบกฎหมายบางฉบับ ไม่เอ้ือต่อการปฏิบัติหน้าที่
ท าให้ไม่เกิดความคล่องตัว และยังคงมีการ
เปลี่ยนแปลงตามสภาพการณ์อย่างต่อเนื่อง 

 

 
จากการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก าโดยใช้เทคนิค SWOT  Analysis ในการ

พิจารณาสภาพปัจจัยภายนอกและภายในที่มีผลต่อการปฏิบัติแล้ว พบว่า ปัจจัยภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลบาง
ระก ามีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อนในแทบทุกด้าน โดยเฉพาะความเข็มแข็งด้านการบริหารซึ่งช่วยสนับสนุนปัจจัยภายในด้าน
อ่ืน ๆ ให้มีความเข้มแข็งตามไปด้วย ส่งผลให้สภาพปัจจัยภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า อยู่ในสถานภาพ 
“เอ้ือ” และในด้านสภาพปัจจัยภายนอกขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า พบว่า องค์การบริหารส่วนต าบลบาง
ระก ามีโอกาสมากกว่าอุปสรรค ซึ่งอุปสรรคท่ีส าคัญนั้น คือ อุปสรรคด้านสังคมและด้านเศรษฐกิจ อันเป็นผลสืบ
เนื่องมาจากกระแสโลกาภิวัฒน์และข้อมูลข่าวสารที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นในชุมชน ส่งผลให้สภาพปัจจัยภายนอก
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า อยู่ในสภาพ “ต้องพัฒนา” ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า จึงต้องเป็น
ศูนย์กลางในการเชื่อมโยงการพัฒนาให้ทุกด้านเป็นไปโดยสมดุลและเชื่อมโยงให้ความสัมพันธ์ระหว่างสภาพปัจจัย
ภายนอกและปัจจัยภายในเอ้ืออ านวยซึ่งกันและกันให้มากท่ีสุด การพัฒนาต่าง ๆ จึงจะประสบความส าเร็จ 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า จึงสรุปได้ว่า องค์การบริหารส่วนต าบล
บางระก ามีศักยภาพการพัฒนาที่ ปัจจัยภายนอกมีโอกาสมากกว่าอุปสรรค และปัจจัยภายในมีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน 
ดังนั้น จึงมีสภาพความโน้มเอียงไปในต าแหน่ง “เอ้ือแต่ต้องพัฒนา” 
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ส่วนที่ ๓ส่วนที่ ๓  
ยทุธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน ยทุธศาสตร์องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 

 
๑.  ความสัมพันธ์ระหว่างแผนพัฒนาระดับมหภาค 

๑.๑ แผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี   
 การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความสัมพันธ์กับแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี โดย
มุ่งเน้นเพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาประเทศไปสู่ความมั่นคง มั่งคั่ง และยั่งยืน โดยแผนยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี ของประเทศ
ไทยก าลังอยู่ระหว่างการการเสนอร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติต่อที่ประชุมคณะกรรมการจัดท ายุทธศาสตร์ชาติ ซึ่งขณะนี้อยู่
ระหว่างการด าเนินการปรับปรุงร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติตามมิติที่ประชุม คณะกรรมกรรมจัดท าร่างยุทธศาสตร์ชาติ โดย
ร่างกรอบยุทธศาสตร์ชาติ ๒๐ ปี (พ.ศ. ๒๕๖๐ – ๒๕๗๙) สรุปย่อได้ ดังนี้ 
   
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 



32 
 

วิสัยทัศน์ 
วิสัยทัศน์ “ประเทศไทยมีความม่ันคง  ม่ังคั่ง ยั่งยืน เป็นประเทศพัฒนาแล้ว ด้วยการพัฒนาตามหลัก

ปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” หรือเป็นคติพจน์ประจ าชาติว่า  “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” ทั้งนี้วิสัยทัศน์ดังกล่าวจะต้อง
สนองตอบต่อผลประโยชน์แห่งชาติ  อันได้แก่การมีเอกราช  อธิปไตย และบูรณภาพแห่งเขตอ านาจรัฐ  การด ารงอยู่อย่าง
มั่นคง ยั่งยืนของสถาบันหลักของชาติ  การด ารงอยู่อย่างม่ันคงของชาติและประชาชนจากภัยคุกคามทุกรูปแบบ  การอยู่
ร่วมกันในชาติอย่างสันติสุขเป็นปึกแผ่นมีความมั่นคงทางสังคมท่ามกลางพหุสังคมและการมีเกียรติและศักดิ์ศรีของความ
เป็นมนุษย์  ความเจริญเติบโตของชาติความเป็นธรรมและความอยู่ดีมีสุขของประชาชน  ความยั่งยืนของฐาน
ทรัพยากรธรรมชาติสิ่งแวดล้อม  ความมั่นคงทางพลังงานและอาหารความสามารถในการรักษาผลประโยชน์ของชาติ
ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาวะแวดล้อมระหว่างประเทศและการอยู่ร่วมกันอย่างสันติประสานสอดคล้องกัน  ด้าน
ความมั่นคงในประชาคมอาเซียนและประชาคมโลกอย่างมีเกียรติและศักดิ์ศรีไม่เป็นภาระของโลกและสามารถเก้ือกูล
ประเทศท่ีมีศักยภาพทางเศรษฐกิจที่ด้อยกว่า 
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ยุทธศาสตร์ชาติ 
ในการที่จะบรรลุวิสัยทัศน์และท าให้ประเทศไทยพัฒนาไปสู่อนาคตท่ีพึงประสงค์นั้น  จ าเป็นจะต้องมีการ

วางแผนและก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาในระยะยาว และก าหนดแนวทางการพัฒนาของทุกภาคส่วนให้ขับเคลื่อนไปใน
ทิศทางเดียวกัน ดังนั้น จึงจ าเป็นจะต้องก าหนดยุทธศาสตร์ชาติในระยะยาว  เพ่ือถ่ายทอดแนวทางการพัฒนาสู่การปฏิบัติ
ในแต่ละช่วงเวลาอย่างต่อเนื่องและมีการบูรณาการ  และสร้างความเข้าใจถึงอนาคตของประเทศไทยร่วมกันและเกิดการ
รวมพลังของทุกภาคส่วนในสังคมทั้งประชาชน เอกชน ประชาสังคมในการขับเคลื่อนการพัฒนาเพื่อการสร้างและรักษาไว้
ซึ่งผลประโยชน์แห่งชาติและบรรลุวิสัยทัศน์  “ประเทศไทยมีความม่ันคง  มั่งค่ัง ยั่งยืนเป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ด้วยการ
พัฒนาตามหลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง ” หรือคติพจน์ประจาชาติ  “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” เพื่อให้ประเทศมีขีด
ความสามารถในการแข่งขัน  มีรายได้สูงอยู่ในกลุ่มประเทศพัฒนาแล้ว  คนไทยมีความสุข  อยู่ดี กินดี สังคมมีความมั่นคง
เสมอภาคและเป็นธรรม  ซึ่งยุทธศาสตร์ชาติที่จะใช้เป็นกรอบแนวทางการพัฒนาในระยะ  ๒๐ ปีต่อจากนี้ไป  จะ
ประกอบด้วย  ๖ ยุทธศาสตร์ ได้แก่ (๑) ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  (๒) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการ
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แข่งขัน (๓) ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน (๔) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและ
เท่าเทียมกันทางสังคม  (๕) ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม  และ (๖) 
ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐ  โดยมีสาระส าคัญของแต่ละยุทธศาสตร์  สรุปได้ 
ดังนี้ 

๑. ยุทธศาสตร์ด้านความม่ันคง  มีเปูาหมายทั้งในการสร้างเสถียรภาพภายในประเทศและช่วยลดและ
ปูองกันภัยคุกคามจากภายนอก  รวมทั้งสร้างความเชื่อม่ันในกลุ่มประเทศอาเซียนและประชาคมโลกท่ีมีต่อประเทศไทย  
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การเสริมสร้างความมั่นคงของสถาบันหลักและการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมี
พระมหากษัตริย์ทรงเป็นประมุข 

(๒) การปฏิรูปกลไกการบริหารประเทศและพัฒนาความม่ันคงทางการเมือง  ขจัดคอร์รัปชั่น  
สร้างความเชื่อม่ันในกระบวนการยุติธรรม 

(๓) การรักษาความมั่นคงภายในและความสงบเรียบร้อยภายใน  ตลอดจนการบริหารจัดการ
ความมั่นคงชายแดนและชายฝั่งทะเล 

(๔) การพัฒนาระบบ  กลไก มาตรการและความร่วมมือระหว่างประเทศทุกระดับ  และรักษา
ดุลยภาพความสัมพันธ์กับประเทศมหาอ านาจ เพ่ือปูองกันและแก้ไขปัญหาความมั่นคงรูปแบบใหม่ 

(๕) การพัฒนาเสริมสร้างศักยภาพการผนึกก าลังปูองกันประเทศ  การรักษาความสงบเรียบร้อย
ภายในประเทศสร้างความร่วมมือกับประเทศเพ่ือนบ้านและมิตรประเทศ 

(๖) การพัฒนาระบบการเตรียมพร้อมแห่งชาติและระบบบริหารจัดการภัยพิบัติ  รักษาความ
มั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม 

(๗) การปรับกระบวนการทางานของกลไกที่เก่ียวข้องจากแนวดิ่งสู่แนวระนาบมากขึ้น 
๒. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างความสามารถในการแข่งขัน  เพ่ือให้ประเทศไทยสามารถพัฒนาไปสู่การ

เป็นประเทศพัฒนาแล้ว  ซึ่งจ าเป็นต้องยกระดับผลิตภาพการผลิตและการใช้นวัตกรรมในการเพิ่มความสามารถในการ
แข่งขันและการพัฒนาอย่างยั่งยืนทั้งในสาขาอุตสาหกรรม  เกษตรและบริการ  การสร้างความมั่นคงและปลอดภัยด้าน
อาหาร การเพ่ิมขีดความสามารถทางการค้าและการเป็นผู้ประกอบการ  รวมทั้งการพัฒนาฐานเศรษฐกิจแห่งอนาคต  ทั้งนี้ 
ภายใต้กรอบการปฏิรูปและพัฒนาปัจจัยเชิงยุทธศาสตร์ทุกด้าน  อันได้แก่โครงสร้างพ้ืนฐานและระบบโลจิสติกส์  
วิทยาศาสตร์  เทคโนโลยีและนวัตกรรม  การพัฒนาทุนมนุษย์  และการบริหารจัดการทั้งในภาครัฐและภาคธุรกิจเอกชน  
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาสมรรถนะทางเศรษฐกิจ  ได้แก่ การรักษาเสถียรภาพเศรษฐกิจและสร้างความ
เชื่อมั่น การส่งเสริมการค้าและการลงทุนที่อยู่บนการแข่งขันที่เป็นธรรมและรับผิดชอบต่อสังคม  ตลอดจนการพัฒนา
ประเทศสู่ความเป็นชาติการค้าเพ่ือให้ได้ประโยชน์จากห่วงโซ่มูลค่าในภูมิภาคและเป็นการยกระดับไปสู่ส่วนบนของห่วงโซ่
มูลค่ามากขึ้น 

(๒) การพัฒนาภาคการผลิตและบริการ  บนฐานของการพัฒนานวัตกรรมและมีความเป็นมิตร
ต่อสิ่งแวดล้อม โดยมีการใช้ดิจิทัลและการค้าที่เข้มข้นเพื่อสร้างมูลค่าเพ่ิมและขยายกิจกรรมการผลิตและบริการ  โดยมุ่งสู่
ความเป็นเลิศในระดับโลกและในระดับภูมิภาคในอุตสาหกรรมหลายสาขาและในภาคบริการที่หลากหลายตามรูปแบบการ
ด าเนินชีวิตและการด าเนินธุรกิจที่เปลี่ยนไป รวมทั้งเป็นแหล่งอาหารคุณภาพ สะอาดและปลอดภัยของโลก 

- ภาคเกษตร โดยเสริมสร้างฐานการผลิตให้เข้มแข็งและยั่งยืน เพ่ิมขีดความสามารถใน
การแข่งขันของภาคเกษตรส่งเสริมเกษตรกรรายย่อยให้ปรับไปสู่การท าการเกษตรยั่งยืนที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมและ
รวมกลุ่มเกษตรกรในการพัฒนาอาชีพที่เข้มแข็ง และการพัฒนาสินค้าเกษตรที่มีศักยภาพและอาหารคุณภาพ  สะอาด และ
ปลอดภัย 



35 
 

- ภาคอุตสาหกรรม โดยพัฒนาอุตสาหกรรมศักยภาพยกระดับการพัฒนาอุตสาหกรรม
ปัจจุบันที่มีศักยภาพสูง  และพัฒนาอุตสาหกรรมอนาคตที่มีศักยภาพ  โดยการใช้ดิจิทัลและการค้ามาเพ่ิมมูลค่าและ
ยกระดับห่วงโซ่มูลค่าในระดับสูงขึ้น 

- ภาคบริการ โดยขยายฐานการบริการให้มีความหลากหลาย  มีความเป็นเลิศและเป็น
มิตรต่อสิ่งแวดล้อม  โดยการยกระดับบริการที่เป็นฐานรายได้เดิม  เช่น การท่องเที่ยว  และพัฒนาให้ประเทศไทยเป็น
ศูนย์กลางการให้บริการสุขภาพ ธุรกิจบริการด้านการเงินและธุรกิจบริการที่มีศักยภาพอ่ืน ๆ เป็นต้น 

(๓) การพัฒนาผู้ประกอบการและเศรษฐกิจชุมชน  พัฒนาทักษะผู้ประกอบการ  ยกระดับผลิต
ภาพแรงงานและพัฒนาวิสาหกิจขนาดกลางและขนาดย่อม  (SMEs) สู่สากล และพัฒนาวิสาหกิจชุมชนและสถาบัน
เกษตรกร 

(๔) การพัฒนาพื้นที่เศรษฐกิจพิเศษและเมืองพัฒนาเขตเศรษฐกิจพิเศษชายแดน  และพัฒนา
ระบบเมืองศูนย์กลางความเจริญ  จัดระบบผังเมืองที่มีประสิทธิภาพและมีส่วนร่วม  มีการจัดการสิ่งแวดล้อมเมือง  และ
โครงสร้างพื้นฐานทางสังคมและเศรษฐกิจที่สอดคล้องกับศักยภาพ 

(๕) การลงทุนพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน  ในด้านการขนส่ง  ด้านพลังงาน  ระบบเทคโนโลยี
สารสนเทศและการสื่อสารและการวิจัยและพัฒนา 

(๖) การเชื่อมโยงกับภูมิภาคและเศรษฐกิจโลกสร้างความเป็นหุ้นส่วนการพัฒนากับนานา
ประเทศ ส่งเสริมความร่วมมือกับนานาชาติในการสร้างความมั่นคงด้านต่าง ๆ  เพ่ิมบทบาทของไทยในองค์กรระหว่าง
ประเทศ รวมถึงสร้างองค์ความรู้ด้านการต่างประเทศ 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาและเสริมสร้างศักยภาพคน  เพ่ือพัฒนาคนและสังคมไทยให้เป็นรากฐานที่
แข็งแกร่งของประเทศมีความพร้อมทางกาย  ใจ สติปัญญา มีความเป็นสากล  มีทักษะการคิดวิเคราะห์อย่างมีเหตุผล  มี
ระเบียบวินัย  เคารพกฎหมาย  มีคุณธรรมจริยธรรม  รู้คุณค่าความเป็นไทย  มีครอบครัวที่มั่นคง  กรอบแนวทางท่ีต้องให้
ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การพัฒนาศักยภาพคนตลอดช่วงชีวิตให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศ 
(๒) การยกระดับคุณภาพการศึกษาและการเรียนรู้ให้มีคุณภาพ เท่าเทียม และท่ัวถึง 
(๓) การปลูกฝังระเบียบวินัย คุณธรรม จริยธรรมค่านิยมที่พึงประสงค ์
(๔) การสร้างเสริมให้คนมีสุขภาวะที่ดี 
(๕) การสร้างความอยู่ดีมีสุขของครอบครัวไทยเสริมสร้างบทบาทของสถาบันครอบครัวในการ

บ่มเพาะจิตใจให้เข้มแข็ง 
๔. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างโอกาสความเสมอภาคและเท่าเทียมกันทางสังคม  เพ่ือเร่งกระจายโอกาส

การพัฒนาและสร้างความม่ันคงให้ทั่วถึง  ลดความเหลื่อมล้ าไปสู่สังคมท่ีเสมอภาคและเป็นธรรม  กรอบแนวทางท่ีต้องให้
ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การสร้างความมั่นคงและการลดความเหลื่อมล้ าทางด้านเศรษฐกิจและสังคม 
(๒) การพัฒนาระบบบริการและระบบบริหารจัดการสุขภาพ 
(๓) การสร้างสภาพแวดล้อมและนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการด ารงชีวิตในสังคมสูงวัย 
(๔) การสร้างความเข้มแข็งของสถาบันทางสังคมทุนทางวัฒนธรรมและความเข้มแข็งของชุมชน 
(๕) การพัฒนาการสื่อสารมวลชนให้เป็นกลไกในการสนับสนุนการพัฒนา 

๕. ยุทธศาสตร์ด้านการสร้างการเติบโตบนคุณภาพชีวิตท่ีเป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม  เพ่ือเร่งอนุรักษ์
ฟ้ืนฟูและสร้างความมั่นคงของฐานทรัพยากรธรรมชาติและมีความมั่นคงด้านน้ า  รวมทั้งมีความสามารถในการปูองกัน
ผลกระทบและปรับตัวต่อการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศและภัยพิบัติธรรมชาติและพัฒนามุ่งสู่การเป็นสังคมสีเขียว  
กรอบแนวทางท่ีต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การจัดระบบอนุรักษ์ ฟ้ืนฟูและปูองกันการท าลายทรัพยากรธรรมชาติ 
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(๒) การวางระบบบริหารจัดการน้ าให้มีประสิทธิภาพทั้ง  ๒๕ ลุ่มน้ า เน้นการปรับระบบการ
บริหารจัดการอุทกภัยอย่างบูรณาการ 

(๓) การพัฒนาและใช้พลังงานที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๔) การพัฒนาเมืองอุตสาหกรรมเชิงนิเวศและเมืองที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๕) การร่วมลดปัญหาโลกร้อนและปรับตัวให้พร้อมกับการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๖) การใช้เครื่องมือทางเศรษฐศาสตร์และนโยบายการคลังเพ่ือสิ่งแวดล้อม 

๖. ยุทธศาสตร์ด้านการปรับสมดุลและพัฒนาระบบ การบริหารจัดการภาครัฐ เพ่ือให้หน่วยงานภาครัฐ
มีขนาดที่เหมาะสมกับบทบาทภารกิจ  มีสมรรถนะสูง  มีประสิทธิภาพและประสิทธิผลกระจายบทบาทภารกิจไปสู่ท้องถิ่น
อย่างเหมาะสม มีธรรมาภิบาลกรอบแนวทางที่ต้องให้ความส าคัญ อาท ิ

(๑) การปรับปรุงโครงสร้าง บทบาท ภารกิจของหน่วยงานภาครัฐ ให้มีขนาดที่เหมาะสม 
(๒) การวางระบบบริหารราชการแบบบูรณาการ 
(๓) การพัฒนาระบบบริหารจัดการก าลังคนและพัฒนาบุคลากรภาครัฐ 
(๔) การต่อต้านการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
(๕) การปรับปรุงกฎหมายและระเบียบต่าง ๆ ให้ทันสมัย เป็นธรรมและเป็นสากล 
(๖) การพัฒนาระบบการให้บริการประชาชนของหน่วยงานภาครัฐ 
(๗) การปรับปรุงการบริหารจัดการรายได้และรายจ่ายของภาครัฐ 

กลไกการขับเคลื่อนกระบวนการพัฒนา 
ยุทธศาสตร์ชาติจะเป็นแผนแม่บทหลักในการพัฒนาประเทศเพ่ือให้ส่วนราชการและหน่วยงาน  ต่าง ๆ  

ใช้เป็นแนวทางในการจัดทาแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาประเทศในด้านต่าง ๆ  อาทิ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แผนเฉพาะด้านต่าง ๆ เช่น ด้านความมั่นคง เศรษฐกิจ การศึกษา ศิลปวัฒนธรรม  ฯลฯ แผนปฏิบัติการในระดับ
กระทรวงและในระดับพ้ืนที่ ให้มีความสอดคล้องกันตามห้วงเวลา นอกจากนี้ยุทธศาสตร์ชาติจะใช้เป็นกรอบในการจัดสรร
งบประมาณและทรัพยากรอ่ืน ๆ  ของประเทศ  เพ่ือขับเคลื่อนการพัฒนาอย่างมีเอกภาพให้บรรลุเปูาหมาย  โดยจะต้อง
อาศัยการประสานความร่วมมือจากหลายภาคส่วน  ภายใต้ระบบประชารัฐ  คือ ความร่วมมือของภาครัฐภาคเอกชน  ภาค
ประชาชนและประชาสังคม  ทั้งนี้ รัฐธรรมนูญแห่งราชอาณาจักรไทยจะได้มีการก าหนดเกี่ยวกับบทบาทของยุทธศาสตร์
ชาติและแนวทางในการนายุทธศาสตร์ชาติไปสู่การปฏิบัติ  เพ่ือที่ส่วนราชการและหน่วยงานต่าง ๆ  จะสามารถขับเคลื่อน
การพัฒนาได้อย่างต่อเนื่องและบูรณาการ 

ปัจจัยความส าเร็จของยุทธศาสตร์ชาติ 
๑. สาระของยุทธศาสตร์ชาติ  ก าหนดวิสัยทัศน์ระยะยาวที่ชัดเจน  มีการก าหนดเปูาหมายและภาพใน

อนาคตของประเทศท่ีชัดเจนและเป็นที่เข้าใจ  รับรู้ และยอมรับเป็นเจ้าของร่วมกันสามารถถ่ายทอดเปูาหมายของ
ยุทธศาสตร์ชาติ สู่เปูาหมายเฉพาะด้านต่าง ๆ ตามระยะเวลาเป็นช่วง ๆ ของหน่วยงานปฏิบัติได้ และมีการก าหนดตัวชี้วัด
ที่สามารถวัดผลสัมฤทธิ์ได้ 

๒. ระบบและกฎหมาย  มีกฎหมายรองรับ  มีกลไกเชื่อมโยงกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ
และแผนในระดับต่าง ๆ  เพ่ือให้ส่วนราชการน ายุทธศาสตร์ชาติไปปฏิบัติ  รวมทั้งกรอบกฎหมายด้านการจัดสรร
งบประมาณ ให้สามารถระดมทรัพยากรเพ่ือผลักดันขับเคลื่อนการด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติอย่างมีบูรณาการและ
กรอบกฎหมายที่จะก าหนดให้การด าเนินการตามยุทธศาสตร์ชาติมีความต่อเนื่อง  รวมทั้งมีระบบการติดตามและ
ประเมินผลอย่างเป็นระบบในทุกระดับ 

๓. กลไกสู่การปฏิบัติ  มีกลไกที่สอดรับ /สอดคล้องตั้งแต่ระดับการจัดท ายุทธศาสตร์  การน าไปสู่การ
ปฏิบัติ และการติดตามประเมินผล รวมทั้งมีกลไกในการก ากับดูแล บริหารจัดการและการขับเคลื่อนยุทธศาสตร์ชาติสู่การ
ปฏิบัติอย่างมีประสิทธิภาพและหน่วยงานปฏิบัติจะต้องมีความเข้าใจ  สามารถก าหนดแผนงานโครงการให้สอดคล้องกับ
เปูาหมายที่ก าหนดไว้ในยุทธศาสตร์ชาติ 
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๑.๒ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ 
การจัดท าแผนพัฒนาสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความสัมพันธ์และสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์พัฒนา

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยแผนยุทธศาสตร์การพัฒนาจะต้องสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคม
แห่งชาติ แต่ทั้งนี้ แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๑ (พ.ศ. ๒๕๕๕ - ๒๕๕๙) ได้สิ้นสุดลงและการจัดท า
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ อยู่ระหว่างการเสนอร่างแผนซึ่งได้ก าหนดยุทธศาสตร์เอาไว้แล้ว 

ดังนั้น เพ่ือให้การจัดท าแผนพัฒนา 4 ปี (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๔) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า  มี
ความสอดคล้องกับทิศทางแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒ องค์การบริหารส่วนต าบล จึงได้จัดท าแผน
ที่สอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับที่ ๑๒  ซึ่งมีท้ังหมด  ๑๐ ยุทธศาสตร์ ดังนี้ 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑  การเสริมสร้างและพัฒนาศักยภาพทุนมนุษย์  
ยุทธศาสตร์ที่ ๒  การสร้างความเป็นธรรมลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๓  การสร้างความเข้มแข็งทางเศรษฐกิจและแข่งขันได้อย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔  การเติบโตที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕  การเสริมสร้างความมั่นคงแห่งชาติเพ่ือการพัฒนาประเทศสู่ความมั่งค่ังและยั่งยืน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖  การบริหารจัดการในภาครัฐ การปูองกันการทุจริตประพฤติมิชอบและธรรมาภิบาลใน

สังคมไทย 
ยุทธศาสตร์ที่ ๗  การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและระบบโลจิสติกส์ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๘  การพัฒนาวิทยาศาสตร์ เทคโนโลยี วิจัย และนวัตกรรม 
ยุทธศาสตร์ที่ ๙  การพัฒนาภาค เมือง และพ้ืนที่เศรษฐกิจ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๑๐ ความร่วมมือระหว่างประเทศเพ่ือการพัฒนา 

กรอบวิสัยทัศน์และเป้าหมาย 
กรอบวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับท่ี ๑๒ 
จากสถานะของประเทศและบริบทการเปลี่ยนแปลงต่าง ๆ  ที่ประเทศก าลังประสบอยู่  ท าให้การก าหนด

วิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๒ ยังคงมีความต่อเนื่องจากวิสัยทัศน์แผนพัฒนาฯ ฉบับที่ ๑๑ และกรอบหลักการของการ
วางแผนที่น้อมน าและประยุกต์ใช้หลักปรัชญาของเศรษฐกิจพอเพียง  ยึดคนเป็นศูนย์กลางของการพัฒนาอย่างมีส่วนร่วม  
การพัฒนาที่ยึดหลักสมดุล  ยั่งยืน โดยวิสัยทัศน์ของการพัฒนาในแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๒ ต้องให้ความส าคัญกับการ
ก าหนดทิศทางการพัฒนาที่มุ่งสู่การเปลี่ยนผ่านประเทศไทยจากประเทศที่มีรายได้ปานกลางไปสู่ประเทศท่ีมีรายได้สูง  มี
ความมั่นคงและยั่งยืน  สังคมอยู่ร่วมกันอย่างมีความสุข  และน าไปสู่การบรรลุวิสัยทัศน์ระยะยาว  “มั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน” 
ของประเทศ 

การก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศ  (Country Strategic Positioning) เป็นการ
ก าหนดต าแหน่งทางยุทธศาสตร์ของประเทศท่ีสอดคล้องกับยุทธศาสตร์ชาติที่ สศช. ได้จัดท าขึ้น 

ประเทศไทยเป็นประเทศรายได้สูงที่มีการกระจายรายได้อย่างเป็นธรรม  เป็นศูนย์กลางด้านการขนส่ง
และโลจิสติกส์ของภูมิภาคสู่ความเป็นชาติการค้าและบริการ  (Trading and Service Nation) เป็นแหล่งผลิตสินค้า
เกษตรอินทรีย์และเกษตรปลอดภัย แหล่งอุตสาหกรรมสร้างสรรค์และมีนวัตกรรมสูงที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 

 
เป้าหมาย 
๑. การหลุดพ้นจากกับดักประเทศรายได้ปานกลางสู่รายได้สูง 

(๑) เศรษฐกิจขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๕.๐ 
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(๒) ผลิตภัณฑ์มวลรวมในประเทศต่อหัว  (GDP Per Capita) และรายได้ประชาชาติต่อหัว  
(GNP Per Capita) ณ สิ้นแผนพัฒนาฯ  ฉบับที่ ๑๒ ในปี ๒๕๔๖ เพ่ิมข้ึนเป็น ๓๑๗,๐๕๑  บาท (๙,๓๒๕ ดอลลาร์ สรอ.) 
และ ๓๐๑,๑๙๙ บาท (๘,๘๕๙ ดอลลาร์ สรอ.) ต่อคนต่อปี 

(๓) ผลิตภาพการผลิตเพ่ิมข้ึนไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๒.๕ ต่อปี 
(๔) การลงทุนรวมขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๘.๐  (การขยายตัวของการลงทุนภาครัฐไม่ต่ า

กว่าร้อยละ ๑๐.๐  และการลงทุนของภาคเอกชนขยายตัวไม่ต่ ากว่าเฉลี่ยร้อยละ ๗.๕  ในขณะที่ปริมาณการส่งออก
ขยายตัวเฉลี่ยไม่ต่ ากว่าร้อยละ ๔.๐ ต่อปี) 

๒. การพัฒนาศักยภาพคนให้สนับสนุนการเจริญเติบโตของประเทศและการสร้างสังคมสูงวัยอย่างมี
คุณภาพ 

(๑) ประชาชนทุกช่วงวัยมีความม่ันคงทางด้านเศรษฐกิจและสังคม  (Socio-Economic 
Security) และมีคุณภาพชีวิตที่ดีข้ึน 

(๒) การศึกษาและการเรียนรู้ได้รับการพัฒนาคุณภาพ 
(๓) สถาบันทางสังคมมีความเข้มแข็งเป็นฐานรากที่เอ้ือต่อการพัฒนาคน 

๓. การลดความเหลื่อมล้ าในสังคม 
(๑) การกระจายรายได้มีความเท่าเทียมกันมากขึ้น 
(๒) บริการทางสังคมมีคุณภาพและมีการกระจายอย่างทั่วถึง 

๔. การสร้างการเจริญเติบโตทางเศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(๑) รักษาความมั่นคงของฐานทรัพยากร  สร้างสมดุลระหว่างการอนุรักษ์และการใช้ประโยชน์

อย่างยั่งยืนและเป็นธรรม 
(๒) ขับเคลื่อนประเทศสู่เศรษฐกิจและสังคมที่เป็นมิตรต่อสิ่งแวดล้อม 
(๓) เพ่ิมขีดความสามารถในการรับมือภัยพิบัติและการเปลี่ยนแปลงสภาพภูมิอากาศ 
(๔) เพ่ิมประสิทธิภาพและเสริมสร้างธรรมาภิบาลในการบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและ

สิ่งแวดล้อม 
(๕) มีการบริหารจัดการน้ าให้สมดุลระหว่างการอุปสงค์และอุปทานของน้ า 

๕. การบริหารราชการแผ่นดินที่มีประสิทธิภาพ 
(๑) การบริหารงานภาครัฐที่โปร่งใส เป็นธรรม มีประสิทธิภาพ และมีส่วนร่วม 
(๒) ขจัดการทุจริตคอร์รัปชั่น 
(๓) มีการกระจายอ านาจที่เหมาะสม 

 

1.3 THAILAND  4.0 
Thailand 4.0 ขอเกริ่นด้วย Thailand 1.0 Thailand 2.0 และ Thailand 3.0 ก่อน ทั้งหมดท่ีกล่าวมานี้ล้วน

เป็น “โมเดลการพัฒนาประเทศไทย” ถ้าใน Thailand 1.0 จะเน้นภาคเกษตร Thailand 2.0 เน้นภาคอุตสาหกรรมเบา 
และ Thailand 3.0 เน้นภาคอุตสาหกรรมหนักและการส่งออกโมเดลพัฒนาประเทศไทยทั้ง 3 โมเดลที่ผ่านมา ท าให้
ประเทศไทยจัดอยู่ในกลุ่มประเทศ “รายได้ปานกลางข้ันสูง ” แต่ก็หยุดอยู่แค่นั้น ท าให้มีแนวคิด Thailand 4.0 ออกมา 
ซึ่งจะสามารถขับเคลื่อนประเทศให้ไปได้ไกลกว่านั้นเยอะ โดยโมเดลนี้เป็นแนวคิดท่ีจะน าโครงสร้างเศรษฐกิจไปสู่ 
“Value-Based Economy” หรือ “เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม”เศรษฐกิจที่ขับเคลื่อนด้วยนวัตกรรม ได้แก่ 

 
1. เปลี่ยนจากการผลักดันสินค้าโภคภัณฑ์ไปสู่สินค้าเชิงนวัตกรรม  
2. เปลี่ยนจากการขับเคลื่อนประเทศด้วยภาคอุตสาหกรรมไปสู่การขับเคลื่อนด้วยเทคโนโลยี และ

ความคิดสร้างสรรค์ 
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3 .เปลี่ยนจากการเน้นภาคการผลิตสินค้าไปสู่การเน้น ภาคบริการมากข้ึน 
องค์ประกอบของโมเดลการพัฒนาประเทศไทย Thailand 4.0 ได้แก่  

1. เปลี่ยนจากเกษตรแบบดั้งเดิม สู่เกษตรสมัยใหม่ เน้นบริหารจัดการและเทคโนโลยี เตรียมปั้น
เกษตรกรเป็นผู้ประกอบการ ทั้งยังเป็นเกษตรกรที่มีฐานะร่ ารวย 

2. เปลี่ยนจาก Traditional SMEs หรือ SMEs ที่มีภาครัฐคอยช่วยเหลือ เพื่อผลักดันสู่การเป็น Smart 
Enterprises และ Startups ที่มีศักยภาพสูง 

3. เปลี่ยนจาก Traditional Services ที่มีมูลค่าต่ าสู่ High Value Services 
4. เปลี่ยนจากแรงงานทักษะต่ า สู่แรงงานที่มีความรู้ความเชี่ยวชาญ และทักษะสูงเปูาหมายที่ได้จาก

โมเดลนี้ คือเปลี่ยนประเทศไทยที่จัดอยู่ในกลุ่มประเทศ “รายได้ปานกลางข้ันสูง” ให้กลายเป็นกลุ่ม “ประเทศท่ีมีรายได้
สูง” ด้วยนวัตกรรมที่ช่วยยกระดับคุณภาพของเศรษฐกิจ จากกลไกต่าง ๆ เน้นไปทางการน าเทคโนโลยีเข้ามาปรับใช้   

5. กลุ่มอุตสาหกรรมเปูาหมาย ได้แก่  
5.1 กลุ่มอาหาร เกษตร และเทคโนโลยีชีวภาพ 
5.2 กลุ่มสาธารณสุข สุขภาพ และเทคโนโลยีทางการแพทย์ 
5.3 กลุ่มเครื่องมืออุปกรณ์อัจฉริยะ หุ่นยนต์ และระบบเครื่องกลที่ใช้อิเล็กทรอนิกส์ควบคุม  
5.4 กลุ่มดิจิตอล เทคโนโลยีอินเทอร์เน็ตเชื่อมต่อและบังคับอุปกรณ์ต่าง ๆ ปัญญาประดิษฐ์

และเทคโนโลยีสมองกลฝังตัว 
5.5 กลุ่มอุตสาหกรรมสร้างสรรค์ วัฒนธรรม และบริการที่มีมูลค่าสูง 

 
1.4 ยุทธศาสตร์การพัฒนาภาคกลางทิศทางการพัฒนากลุ่มจังหวัดปริมณฑล (จ.กาญจนบุรี  จ.นครปฐม จ.

ราชบุรี จ.สุพรรณบุรี) 
ค าขวัญจังหวัดนครปฐม 
“ส้มโอหวาน ข้าวสารขาว ลูกสาวงาม ข้ามหลามหวานมัน สนามจันทร์งามล้น พุทธมณฑลคู่ธานี พระ

ปฐมเจดีย์เสียดฟูา” 
วิสัยทัศน์ 
ศูนย์กลางสินค้าเกษตร อุตสาหกรรมและบริการเพื่อสุขภาพครบวงจร การท่องเที่ยวหลากหลาย

เชื่อมโยงภายใต้อารยธรรมทวารวดี การค้าและการลงทุนระดับสากลที่มีความสามารถในการแข่งขัน และการค้าผ่านแดน
สู่เอเชีย 

พันธกิจ  
(๑) ศึกษา ค้นคว้า วิจัยเพื่อน าไปใช้พัฒนาการผลิต การแปรรูป การตลาด และการท่องเที่ยว  
(๒) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานให้สามารถรองรับการผลิต การแปรรูป และการท่องเที่ยว  
(๓) จัดหาและพัฒนาปัจจัยการผลิตให้มีคุณภาพและปริมาณเพียงพอต่อการผลิตแปรรูป และการ

ท่องเที่ยว  
(๔) ผลิต แปรรูปสินค้าเกษตรและการบริการท่องเที่ยวให้มีคุณภาพและได้มาตรฐาน เป็นที่ยอมรับทั้ง

ภายในและต่างประเทศ  
(๕) แสวงหาตลาดทั้งภายในและต่างประเทศ ตลอดจนเสริมสร้างช่องทางการจัดจ าหน่ายที่สามารถ

เข้าถึงผู้บริโภคได้อย่างทั่วถึงและมีประสิทธิภาพ 
ประเด็นยุทธศาสตร์ เป้าประสงค์ และกลยุทธ์ มีรายละเอียดดังนี้ 
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4 ประเด็นยุทธศาสตร์ 4 เปูาประสงค์ 11 กลยุทธ์ 
1. การส่งเสริมความปลอดภัยและคุณภาพ
ในการผลิต และส่งออกสินค้าเกษตร และ
เกษตรอุตสาหกรรมที่ได้มาตรฐาน 

1. ผู้บริโภคทั้งภายในและต่างประเทศ
บริโภคสินค้าท่ีปลอดภัยและได้มาตรฐาน 

1. พัฒนากลไกในการเพิ่มผลผลิตให้ได้
มาตรฐาน 
2. เสริมสร้างศักยภาพด้านการตลาด
และการประชาสัมพันธ์สินค้าการเกษตร 
3. ส่งเสริม สนับสนุนการน านวัตกรรม
มาใช้ในการเพิ่มมูลค่าให้กับสินค้าเกษตร 

2. การเพิ่มศักยภาพการท่องเที่ยวเชิง
อนุรักษ์อย่างสร้างสรรค ์

2. เพิ่มรายได้และจ านวนนักท่องเที่ยว 4. พัฒนาบุคลากรด้านการท่องเที่ยว 
5. พัฒนาปัจจัยพื้นบ้านสินค้าบริการ
อย่างมีคุณภาพ 
6. พัฒนาการตลาดและการ
ประชาสัมพันธ์ 
7. พัฒนาศักยภาพแหล่งท่องเที่ยว 

3. ส่งเสริมการค้าผ่านแดนและพัฒนาเขต
เศรษฐกิจพิเศษชายแดน 

3. รายได้จากการค้าผ่านแดนเพิ่มขึ้น 8. สนับสนุนการพัฒนาเขตเศรษฐกิจ
พิเศษชายแดน 
9. ส่งเสริมพัฒนาความสัมพันธ์ระหว่าง
ประเทศและการค้าผ่านแดน 

4. การสร้างความเข้มแข็งให้แก่ภาค
การเกษตรอย่างยั่งยืน 

4. เกษตรกรมีฐานะทางเศรษฐกิจดีขึ้น 10. สร้างแรงจูงใจในการปรับปรุง
พัฒนาการผลิตที่ปลอดภัย 
11. ส่งเสริม สนับสนุนในการเข้าถึง
แหล่งทุนและโอกาสในการเรียนรู้ 

 
1.5 แผนพัฒนาจังหวัดนครปฐม (พ.ศ. 2561 – 2564) 

 “เมืองเกษตรและอุตสาหกรรมปลอดภัย แหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์วัฒนธรรม ศูนย์กลางการศึกษา และ
ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี” 

พันธกิจ 
(1) ส่งเสริมพัฒนามาตรฐานด้านคุณภาพและความปลอดภัยของผลผลิตทางการเกษตรและ

อุตสาหกรรมตลอดห่วงโซ่คุณค่า 
(2) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการ

ท่องเที่ยว 
(3) พัฒนาคุณภาพชีวิต  สร้างความม่ันคงทางสังคมยกระดับคุณภาพการศึกษาและบริหารจัดการ

ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์รวม  
(1) มูลค่าการจ าหน่วยผลผลิตการเกษตร และสินค่าเกษตรแปรรูปเพิ่มข้ึน 
(2) จ านวนแปลง/ฟาร์มที่ผ่านการรับรองมาตรฐานเกษตรปลอดภาย (GAP) และเกษตรอินทรีย์เพิ่มขึ้น 
(3) จ านวนโรงงานที่ผ่านเกณฑ์ตัวชี้วัดอุตสาหกรรมเชิงนิเวศเพ่ิมข้ึน 
(4) รายได้จากการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน และมีแหล่งท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมทีได้รับการ

พัฒนาตามเกณฑ์มาตรฐานการท่องเที่ยวเพิ่มข้ึน 
(5) การพัฒนาคุณภาพทางการศึกษาให้มีผลสัมฤทธิ์ทางการเรียนสูงกว่าเปูาหมายในระดับประเทศ  
(6) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  มีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน  และคุณภาพสิ่งแวดล้อมอยู่ใน

เกณฑ์มาตรฐานที่ก าหนด 
ประเด็นยุทธศาสตร์ 
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(1) พัฒนาจัดการห่วงโซ่คุณค่าสินค้าเกษตร  อาหารปลอดภัย  และส่งเสริมอุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
(2) ยกระดับการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมให้มีคุณภาพตามเกณฑ์มาตรฐานการ

ท่องเที่ยว 
(3) พัฒนาคุณภาพและความมั่นคงทางสังคม  ยกระดับคุณภาพการศึกษา  และบริหารจัดการ

สิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
เป้าประสงค์ 
(1) มูลค่าสินค้าเกษตรและอาหารปลอดภัยเพ่ิมข้ึน  และอุตสาหกรรมเชิงนิเวศได้รับการส่งเสริมอย่าง

ต่อเนื่อง 
(2) การท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมได้รับการพัฒนาและยกระดับให้มีคุณภาพตามเกณฑ์

มาตรฐานการท่องเที่ยว 
(3) ประชาชนมีคุณภาพชีวิตที่ดี  สังคมเข้มแข็ง การศึกษามีคุณภาพและมีการจัดการสิ่งแวดล้อมอย่าง

ยั่งยืน 
กลยุทธ์ 
(1) พัฒนาศักยภาพเกษตรกร ปัจจัยพื้นฐาน และเทคโนโลยีนวัตกรรมที่เอ้ือต่อการผลิต  
(2) พัฒนามาตรฐานการผลิต การแปรรูป และการลดต้นทุนอย่างมีประสิทธิภาพและส่งเสริม

อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
(3) สร้างมูลค่าเพ่ิมแก่ผลผลติและพัฒนาความแตกต่างของผลผลิตภัณฑ์ 
(4) ส่งเสริมการค้า การตลาด และเชื่อมโยงเครือข่ายผู้ประกอบการทั้งในและต่างประเทศ 
(5) พัฒนาโครงสร้างและปัจจัยพ้ืนฐานที่เอ้ือต่อการท่องเที่ยว และพัฒนาแหล่งท่องเที่ยว กิจกรรมสินค้า

ด้านการท่องเที่ยว 
(6) พัฒนาการตลาดและประชาสัมพันธ์การท่องเที่ยวเชิงรุก 
(7) พัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและปัจจัยพื้นฐานรองรับเศรษฐกิจและคุณภาพชีวิตที่ดี 
(8) เสริมสร้างความมั่นคงปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชนและสร้างความเข้มแข็งทางสังคม 
(9) พัฒนาการให้บริการทางการศึกษาและสาธารณสุขอย่างมีประสิทธิภาพ 
(10) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมอย่างยั่งยืน 
ตัวช้ีวัด 
(1) ร้อยละของมูลค่าท่ีเพ่ิมข้ึนจากการจ าหน่ายผลผลติการเกษตรปลอดภัยที่ส าคัญ  
(2) จ านวนแปลง /ฟาร์มที่ผ่านการรับรองมาจรฐาน GAP/อินทรีย์ 
(3) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้จากการจ าหน่ายผลิตภัณฑ์ชุมชน 
(4) จ านวนโรงงานที่ผ่านการยกระดับการพัฒนาสู่อุตสาหกรรมเชิงนิเวศ 
(5) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนร้านค้าท่ีผ่านการรับรอง 
(6) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของรายได้จากการท่องเที่ยว 
(7) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของจ านวนนักท่องเที่ยวเมื่อเทียบกับปีที่ปุานมา  
(8) จ านวนแหล่งท่องเที่ยว เที่ยวเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมที่ได้รับการพัฒนาผ่านเกณฑ์มาตรฐาน

การท่องเที่ยว 
(9) ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนของผลิตภัณฑ์มวลของจังหวัดต่อหัว (Per Cepita : GDP) 
(10) ร้อยละของประชาชนกลุ่ม เปูาหมายมี พฤติกรรมสุขภาพท่ีเหมาะสมตามเกณฑ์ที่กรมควบคุมโรค

ก าหนด 
(11) ร้อยละของค่าเฉลี่ย O-NET ชั้น ม. 3 กลุ่มสาระการเรียนรู้วิชาหลัก 
(12) ร้อยละท่ีลดลงของคดีอาชญากรรมท่ีส าคัญ 
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(13) ร้อยละท่ีลดลงของคดียาเสพติด/ปี 
(14) จ านวนสาธารณูปโภคข้ันพื้นฐานที่ได้รับการพัฒนาปรับปรุงให้ดีขึ้นต่อปี 
(15) ร้อยละของชุมชนที่มีส่วนร่วมในการบริหารจัดการขยะชุมชน 
(16) ร้อยละของโรงงานที่มีน้ าเสียจากกระบวนการผลิตมีระบบบ าบัดน้ าเสียเป็นไปตามกฎหมายว่าด้วย

โรงงาน 
 

1.6 ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด 
  วิสัยทัศน์ 

“เมืองน่าอยู่ ชุมชนเข้มแข็ง แหล่งผลิตอาหารปลอดภัย ก้าวไกลการศึกษาสิ่งแวดล้อมงามตา พัฒนาการ
ท่องเที่ยว” 

  พันธกิจ 
(1) ยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ และสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
(2) ปรับปรุงและพัฒนาระบบโครงข่ายคมนาคมทั้งทางบก ทางน้ า ด้านสาธารณูปโภค/สาธารณูปการ     

และโครงสร้างพ้ืนฐาน 
(3) บริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาท้องถิ่น 
(4) พัฒนากระบวนการบริหารจัดการบ้านเมืองที่ดี และการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนา

ท้องถิ่น 
(5) ส่งเสริมการท่องเที่ยวเพื่อพัฒนาท้องถิ่น 
(6) ยกระดับการผลิตสินค้าการเกษตรและอุตสาหกรรม ให้มีคุณภาพ ปลอดภัย ได้มาตรฐาน และเป็น

มิตรกับสิ่งแวดล้อม 
(7) ส่งเสริมการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม และประเพณีท้องถิ่น 
(8) ส่งเสริม และพัฒนาแหล่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่น 
 

เป้าประสงค์ 
(1) การพัฒนาด้านการศึกษามีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน ประชาชนมีศักยภาพในการเรียนรู้เพื่อ

ประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
(2) การท านุบ ารุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
(3) เศรษฐกิจชุมชนมีความเข้มแข็ง มีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน รวมทั้ง

การส่งเสริมการผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษเพ่ือการบริโภค 
(4) การจัดการด้านสาธารณสุข กีฬา นันทนาการ สวัสดิการสังคม/การสังคมสงเคราะห์ มีประสิทธิภาพ  

ประชาชนมีความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
(5) การเชื่อมโยงระบบการคมนาคมขนส่งมีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐาน และเพียงพอต่อความต้องการ

ของประชาชน สามารถรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจของชุมชน 
(6) ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมได้รับการดูแลรักษาให้เกิดความสมดุลอย่างมีคุณภาพ  

ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
(7) แหล่งท่องเที่ยวทางวัฒนธรรม แหล่งท่องเที่ยวเชิงนิเวศ/เชิงสุขภาพ มีศักยภาพ และสร้างรายได้

ให้แก่ท้องถิ่น 
(8) ระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของท้องถิ่นมีประสิทธิภาพ ส่งเสริมกระบวนการมีส่วน

ร่วม และความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น  
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(9) การพัฒนาคุณภาพชีวิต การคุ้มครองทางสังคม การคุ้มครองพิทักษ์สิทธิ สวัสดิการชุมชน ช่วยเหลือ
ผู้ด้อยโอกาส ผู้พิการ ผู้สูงอายุ สตรี เด็ก และกลุ่มชาติพันธุ์ 

(10) การส่งเสริม สนับสนุน จัดสร้างแหล่งการเรียนรู้ เพ่ือพัฒนาท้องถิ่นอย่างยั่งยืน 

ยุทธศาสตร์ที่ ๑ การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

  แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาการศึกษาและส่งเสริมระบบการศึกษาอย่างยั่งยืน  
- พัฒนาระบบการเรียนการสอนให้มีประสิทธิภาพและส่งเสริม 
การศึกษาทั้งในระบบ นอกระบบ และการศึกษาตามอัธยาศัย   
และส่งเสริมความเสมอภาคในการศึกษา 

     - พัฒนาศักยภาพทางการศึกษา ส่งเสริมทักษะสู่ความเป็นเลิศของ 
                 ประชาคมอาเซยีน  
  แนวทางการพัฒนาที่ ๒  ส่งเสริมการจัดงานเฉลิมพระเกียรติพระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว  
     สมเด็จพระนางเจ้าสิริกิติ์พระบรมราชินีนาถ พระบรมวงศานุวงศ์   
     งานราชพิธี และงานรัฐพิธี  

แนวทางการพัฒนาที่ ๓   ส่งเสริมสนับสนุน แหล่งการเรียนรู้ ช่องทางการรับรู้ข่าวสาร  
แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่ และการปฏิบัติด้านคุณธรรมทางศาสนา 

จริยธรรม ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น   
แนวทางการพัฒนาที่ ๕  อนุรักษ์ศิลปวัฒนธรรม โบราณสถาน โบราณวัตถุ พิพิธภัณฑ์ท้องถิ่นและ 

ศาสนสถาน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๖ ส่งเสริม สนับสนุน การเฝูาระวังทางวัฒนธรรมในครอบครัว สถานศึกษา และ

ชุมชน 
ยุทธศาสตร์ที่ ๒ การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  
แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาส่งเสริมและฝึกอบรมอาชีพให้ประชาชน 

- สร้างทักษะ พัฒนาฝีมือกลุ่มอาชีพ พร้อมรองรับประชาคมอาเซียน  
- สร้างเครือข่ายในการพัฒนาอาชีพควบคู่ภูมิปัญญาท้องถิ่น 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริมและสนับสนุนการผลิต/ผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัย  
จากสารพิษผลิตภัณฑ์ชุมชน และอุตสาหกรรม SME  

  แนวทางการพัฒนาที่ ๓  ส่งเสริม สนับสนุน การพัฒนาเศรษฐกิจตามหลักปรัชญาของ 
     เศรษฐกิจพอเพียง  

แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ส่งเสริมการพัฒนาพลังงาน พลังงานทดแทน และการประหยัดพลังงาน 
 

ยุทธศาสตร์ที่ ๓ การพัฒนาด้านสังคม  
แนวทางการพัฒนาที่ ๑ ส่งเสริมสนับสนุนกีฬาและนันทนาการ  
แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริม สนับสนุนกิจการสาธารณสุข 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓ ปูองกันต่อต้าน และแก้ไขปัญหายาเสพติด  
แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ส่งเสริม สนับสนุนการพัฒนาสังคม และงานสวัสดิการสังคม 
แนวทางการพัฒนาที่ ๕ การปูองกันและรักษาความสงบเรียบร้อยในบ้านเมือง และ 

ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๖ ส่งเสริม สนับสนุน และพัฒนาประสิทธิภาพในการบรรเทาสาธารณภัย 
แนวทางการพัฒนาที่ ๗ เสริมสร้างความเข้มแข็งของครอบครัวและชุมชน  
แนวทางการพัฒนาที่ ๘ การเสริมสร้างความสมานฉันท์ในสังคมและความสามัคคี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๔ การพัฒนาด้านทรัพยากรธรรมชาติ สิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว  
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  แนวทางการพัฒนาที่ ๑  พัฒนา ส่งเสริม สนับสนุน พลังงานทดแทน ทรัพยากรธรรมชาติ  
     สิ่งแวดล้อมการจัดการขยะ การลดปริมาณขยะ และมลภาวะ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ บ ารุงรักษาแม่น้ าล าคลอง แหล่งน้ าต่าง ๆ และการปูองกันน้ าท่วม  
และน้ าเสีย 

แนวทางการพัฒนาที่ ๓ การดูแลรักษา และพัฒนาที่สาธารณะ  
แนวทางการพัฒนาที่ ๔ พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยวเชิงวัฒนธรรม เชิงนิเวศ และ  

เชิงสุขภาพ 
แนวทางการพัฒนาที่ ๕ พัฒนา ส่งเสริม พื้นที่ท่ีมีศักยภาพด้านการท่องเที่ยวให้เป็น  

แหล่งท่องเที่ยวใหม่ 
แนวทางการพัฒนาที่ ๖ การเตรียมความพร้อมในการรองรับภัยพิบัติทางธรรมชาติ 
ยุทธศาสตร์ที่ ๕ การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  

  แนวทางการพัฒนาที่ ๑ พัฒนาการบริหารจัดการที่ดีในองค์กร โดยยึดหลักการบริหาร  
กิจการบ้านเมืองที่ดี ( Good Governance) ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น และส่งเสริมการปกครอง 

     ในระบอบประชาธิปไตย  
แนวทางการพัฒนาที่ ๒ ส่งเสริมธรรมาภิบาล การปูองกันและปราบปรามการทุจริต และ  
   ประพฤติมิชอบในการปฏิบัติราชการ  
แนวทางการพัฒนาที่ ๓ ส่งเสริมสวัสดิการแก่ผู้บริหาร และผู้ช่วยเหลือ อปท. สมาชิกสภาอปท.

ข้าราชการ ลูกจ้าง พนักงาน 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ปรับปรุง พัฒนาขีดสมรรถนะและวัฒนธรรมการท างานของบุคลากร  

- เสริมสร้างคุณธรรม จริยธรรม และพัฒนาประสิทธิภาพหน่วยงานสู่องค์กร
แห่งการเรียนรู้ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๕ สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุง และพัฒนาระบบเทคโนโลยี-สารสนเทศ 
เครื่องมือเครื่องใช้ และอาคารสถานที่ 

แนวทางการพัฒนาที่ ๖ ส่งเสริมความรู้ความเข้าใจเกี่ยวกับกิจการท้องถิ่น 
แนวทางการพัฒนาที่ ๗ ปรับปรุงพัฒนารายได้ และจัดการสินทรัพย์ราชการที่ไม่ได้ใช้งาน ให้เกิด

ประโยชน์สูงสุด 
แนวทางการพัฒนาที่ ๘  เพ่ิมประสิทธิภาพการตรวจสอบภายใน  
แนวทางการพัฒนาที่ ๙  สนับสนุน ส่งเสริมการด าเนินงานพัฒนาเพื่อเสริมความม่ันคงของชาติ 

กระบวนการยุติธรรมชุมชน  และการจัดการความขัดแย้งโดยสันติวิธี 
ยุทธศาสตร์ที่ ๖ การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ  
แนวทางการพัฒนาที่ ๑ ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้าเส้นทางจักรยานท่อ

ระบายน้ าท่าเทียบเรือ ระบบการจัดการขยะ ระบบบ าบัดน้ าเสีย และ
ซ่อมแซมปรับปรุงระบบสาธารณูปโภคท่ีได้รับความเสียหาย 

แนวทางการพัฒนาที่ ๒ พัฒนาระบบจราจรและการคมนาคมขนส่ง 
แนวทางการพัฒนาที่ ๓ พัฒนาระบบไฟฟูา ประปา และระบบโทรคมนาคม 
แนวทางการพัฒนาที่ ๔ ส่งเสริม  สนับสนุน การจัดท าผังเมือง  ผังเมืองรวม  ผังเมืองเฉพาะและ

ปูองกันการบุกรุกท่ีสาธารณประโยชน์ 
แนวทางการพัฒนาที่ ๕ พัฒนาแหล่งน้ าคูคลอง และระบบชลประทาน เพื่อการอุปโภค-  
   บริโภค การเกษตรและอ่ืน ๆ  



45 
 

 
2. ยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า 

2.1 วิสัยทัศน์ 
องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า ได้ก าหนดวิสัยทัศน์  (Vision) เพ่ือแสดงสถานการณ์ในอุดมคติ  ซึ่งเป็น

จุดมุ่งหมายความคาดหวังที่ต้องการให้เกิดข้ึนในอนาคตข้างหน้า  ซึ่งจะสามารถสะท้อนถึงสภาพการณ์ของท้องถิ่นใน
อนาคตอย่างรอบด้าน  ภายใต้การเปลี่ยนแปลงของสภาพแวดล้อมด้านต่าง ๆ จึงได้ก าหนดวิสัยทัศน์   คาดหวังที่จะให้
เกิดข้ึนในอนาคต ดังนี้ 

“โครงสร้างพื้นฐานสะดวก  สิ่งแวดล้อมดี  ประชาชนมีความสุข” 
2.2 ยุทธศาสตร์ 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลร่วมกับประชาคมท้องถิ่น ส่วนราชการ  รัฐวิสาหกิจ 
รวมทั้งองค์กรต่าง ๆ ที่เก่ียวข้อง ได้ก าหนดยุทธศาสตร์ขององค์การบริหารส่วนต าบล ๖ ด้าน โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม  
1.1 ส่งเสริม สนับสนุนกีฬาและนันทนาการ 
1.2 ส่งเสริม สนับสนุนกิจการสาธารณสุข 
1.3 แก้ไข ปูองกันและต่อต้านยาเสพติด 
1.4 ส่งเสริม สนับสนุนงานสวัสดิการสังคมสงเคราะห์ 
1.5 การรักษาความสงบเรียบร้อย และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
1.6 ส่งเสริม สนับสนุนการด าเนินงานบรรเทาสาธารณภัย จัดหาวัสดุครุภัณฑ์ และอุปกรณ์ใน

การปูองกันและบรรเทาสาธารณภัย 
๒. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ  

2.1 พัฒนาและส่งเสริมอาชีพให้ประชาชน 
2.2 การฝึกอบรมอาชีพให้กับประชาชน 
2.3 ส่งเสริม สนับสนุนผลิตผลทางการเกษตรปลอดภัยจากสารพิษเพ่ือบริโภค 

๓. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ  
3.1 ก่อสร้าง ปรับปรุง บ ารุงรักษาถนน สะพาน ทางเท้า ท่อระบายน้ า ท่าเทียบเรือและระบบ

บ าบัดน้ าเสีย 
3.2 พัฒนาระบบไฟฟูา – ประปา 
3.3 พัฒนาแหล่งน้ า คู คลองและระบบชลประทานเพื่อการอุปโภค บริโภคการเกษตร และ  

อ่ืน ๆ  
๔. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม  

4.1 พัฒนาและส่งเสริมระบบการศึกษา 
4.2 การเพ่ิมช่องทางการรับรู้ข่าวสาร 
4.3 ส่งเสริม สนับสนุนการเผยแพร่คุณธรรมทางศาสนา และการเผยแพร่ศิลปวัฒนธรรม จารีต

ประเพณี และภูมิปัญญาท้องถิ่น 
 

๕. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสิ่งแวดล้อม และการท่องเที่ยว  
5.1 สร้างจิตส านักและตระหนักในการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.2 ส่งเสริม สนับสนุน เฝูาระวังและปูองกันทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม 
5.3 บ ารุงรักษาแม่น้ า คู คลอง แหล่งน้ าต่าง ๆ และการปูองกันน้ าท่วม 
5.4 พัฒนาและส่งเสริมการท่องเที่ยว 
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๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี  
6.1 พัฒนาการจัดการที่ดีในองค์กร ส่งเสริมการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น

และส่งเสริมการปกครองในระบอบประชาธิปไตย 
6.2 ปรับปรุงและพัฒนาบุคลากร 
6.3 สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุงและพัฒนาเครื่องมือเครื่องใช้และอาคารสถานที่  

2.3 เป้าประสงค์ 
 1. เพ่ือพัฒนาส่งเสริมการจัดการด้านสาธารณสุข กีฬา นันทนาการ สวัสดิการสังคม/การสังคม

สงเคราะห์และความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
 2. เพ่ือส่งเสริมเศรษฐกิจชุมชนให้เข้มแข็งมีศักยภาพในการพัฒนาอาชีพ ประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 

รวมทั้งการส่งเสริมการผลิตผลผลิตทางการเกษตรปลอดภัยจากสารเคมีเพ่ือการบริโภค 
 3. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพื้นฐาน รวมทั้งระบบการคมนาคมขนส่งให้มีประสิทธิภาพ ได้มาตรฐานและ

เพียงพอต่อความต้องการของประชาชน เพ่ือรองรับการขยายตัวของเมืองในอนาคตและเศรษฐกิจขอชุมชน 
 4. เพ่ือพัฒนาการศึกษาให้มีประสิทธิภาพได้มาตรฐานและประชาชนมีศักยภาพในการเรียนรู้เพื่อ

ประโยชน์ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 
 5. เพ่ือท านุบ ารุงรักษาศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  
 6. เพ่ือดูแลรักษาสมดุลทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมให้มีคุณภาพ ส่งเสริมการท่องเที่ยวและ

ประชาชนมีส่วนร่วมในการอนุรักษ์ ฟื้นฟู ให้เกิดการพัฒนาที่ยั่งยืน 
 7. เพ่ือปรับปรุงและพัฒนาระบบการบริหารจัดการและการปฏิบัติงานของท้องถิ่นให้มีประสิทธิภาพ 

ส่งเสริมกระบวนการมีส่วนร่วม และความร่วมมือของทุกภาคส่วนในการพัฒนาท้องถิ่น 
2.4 ค่าเป้าหมาย 

1. ร้อยละของประชาชนมีสุขภาพดี 
2. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนด้านคุณภาพชีวิตที่ดีแก่ผู้สูงอายุ ผู้ด้อยโอกาส 
3. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนด้านความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สินของประชาชน 
4. ร้อยละของประชาชนมีรายได้เพ่ิมข้ึน 
5. ร้อยละของประชาชนได้รับสาธารณูปโภคอย่างทั่วถึงและมีคุณภาพชีวิตที่ดี 
6. เยาวชนมีการศึกษาข้ันพื้นฐาน 
7. ร้อยละของประชาชนสามารถเข้าถึงข้อมูลข่าวสารเพิ่มขึ้น 
8. ร้อยละของประชาชนที่เพ่ิมข้ึนในการร่วมงานสืบสานขนบธรรมเนียมท้องถิ่น 
9. ร้อยละท่ีเพ่ิมข้ึนในการรักษาสิ่งแวดล้อมอย่างสมดุล 
10. ร้อยละของการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
11. ร้อยละของที่ชุมชนเข้มแข็ง สามารถเพ่ิมความม่ันคงการการบริหาร 

2.5 กลยุทธ์ 
1. การพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานและการจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมที่ยั่งยืน 
2. ยกระดับคุณภาพชีวิตความเป็นอยู่ และสร้างรายได้ให้แก่ประชาชน 
3. การพัฒนากระบวนการจัดการที่ดีและการมีส่วนร่วมของประชาชนในการพัฒนาท้องถิ่น 
4. การส่งเสริมและสนับสนุนการศึกษา ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณีและภูมิปัญญาท้องถิ่น  

2.6 จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
๑.  การพัฒนาชุมชนให้น่าอยู่มีความเข้มแข็ง โดยได้รับบริการสาธารณะด้านโครงสร้างพื้นฐานที่จ าเป็น

เพ่ือรองรับการขยายตัวของชุมชนและเศรษฐกิจ  
๒.  การพัฒนาระบบการศึกษาและส่งเสริมศิลปวัฒนธรรมท้องถิ่น 
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๓.  ส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคนและความเข้มแข็งของชุมชนในการพ่ึงตนเอง 
๔.  การก าจัดขยะมูลฝอย สิ่งปฏิกูลและมลภาวะสิ่งแวดล้อมท่ีมีอย่างยั่งยืน 
๕.  การพัฒนาระบบการบริหารจัดการภาครัฐที่ดีและมีส่วนร่วมจากทุกภาคส่วน 

 2.7 แผนงาน  
  ๑. แผนงานบริหารงานงานทั่วไป 
  ๒ . แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
  ๓ . แผนงานการศึกษา 
  ๔ . แผนงานสาธารณสุข 
  ๕ . แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
  6. แผนงานเคหะและชุมชน  
  7 . แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 
  8 . แผนงานการศาสนาและวัฒนธรรมและนันทนาการ 
  9. แผนงานเกษตร 
  10 . แผนงานการพาณิชย์ 
  11 . แผนงานงบกลาง 

2.8 ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม 
   การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นสี่ปีขององค์การบริหารส่วนต าบลมีความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  ดังนี้  
   

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
3. การวิเคราะห์เพื่อพัฒนาท้องถิ่น 

3.1 การวิเคราะห์กรอบการจัดท ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
เป็นการประเมินโดยวิเคราะห์ถึงโอกาส และภาวะคุกคามหรือข้อจ ากัด อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายนอกท่ีมีผล

ต่อการพัฒนาด้านต่าง ๆ ของท้องถิ่น รวมทั้งการวิเคราะห์จุดอ่อนจุดแข็งของท้องถิ่น อันเป็นสภาวะแวดล้อมภายใน
ท้องถิ่น ซึ่งทั้งหมดเป็นการประเมินสถานภาพของท้องถิ่นในปัจจุบัน โดยเป็นการตอบค าถามว่า “ปัจจุบันท้องถิ่นมี
สถานภาพการพัฒนาอยู่จุดไหน” ส าหรับใช้เป็นประโยชน์ในการก าหนดการด าเนินงานในอนาคตต่อไป ทั้งนี้โดยใช้เทคนิค  

ยุทธศาสตร์การพัฒนาขององค์การบริหาร
ส่วนต าบล     

เป้าประสงค ์ 

ตัวชี้วัด 

ค่าเป้าหมาย 

จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 
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SWOT analysis การพิจารณาถึงปัจจัยภายใน ได้แก่จุดแข็ง ( Strength – S) จุดอ่อน (Weak – W) และปัจจัยภายนอก
ได้แก่โอกาส (Opportunity – O) และอุปสรรค (Threat – T) เป็นเครื่องมือ 

 
 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพ(SWOT Analysis) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า 
ปัจจัยภายใน 

ปัจจัยท่ีเอื้อต่อการพัฒนา 
(S  =  STRENGHT) 

ปัจจัยท่ีเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา 
(W = WEAKNESS) 

1. ประชาชนในพื้นส่วนใหญ่มีอาชีพหลักเป็นการค้าขาย
และเกษตรกร โดยปลูกผัก, ผลไม้ เลี้ยงปลาและเลี้ยง
กุ้ง  

2. มีการคมนาคมขนส่งสะดวก สามารถเชื่อมโยงกับพ้ืนที่
ใกล้เคียงได้สายเส้นทาง 

3. มีอ านาจเป็นอิสระในการบริหารจัดการและวางแผน
พัฒนา แก้ไขปัญหาเพ่ือตอบสนองความต้องการของ
ประชาชนในท้องถิ่นได้อย่างรวดเร็วและตรงเปูาหมาย 

4. เป็นหน่วยงานที่ให้การสนับสนุนกลุ่มองค์กร ชุมชน 
ส่วนราชการต่าง ๆ ในเขตรับผิดชอบขององค์การ
บริหารส่วนต าบล 

5. มีโรงงานอุตสาหกรรมในเขตรับผิดชอบหลายแห่ง 
สามารถสร้างงานและรายได้แก่ประชาชนในท้องถิ่นได้
จ านวนหนึ่ง 

1. ประชาชนขาดความรู้ความเข้าใจในบทบาทหน้าที่ ของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นการมีส่วนร่วมใน
กระบวนการทางการเมืองการปกครอง มีน้อย ท าให้
การแก้ไขปัญหาและพัฒนาท้องถิ่นไม่ตรงตามความ
ต้องการเท่าที่ควร 

2. อ านาจตามภารกิจหน้าที่ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่นมีมาก บุคลากรและงบประมาณมีจ ากัดท าให้
การบริหารงานไม่คล่องตัวและเกิดประสิทธิภาพ
เท่าท่ีควร 

3. บุคลากรบางส่วนยังขาดความรู้ ความเข้าใจในระเบียบ 
ข้อบังคับและกฎหมายที่เกี่ยวข้อง 
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3.2  การประเมินสถานการณ์สภาพแวดล้อมภายนอกที่เกี่ยวข้อง 
 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพ(SWOT Analysis) ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า 
ปัจจัยภายนอก 

ปัจจัยภายนอกท่ีเอื้อต่อการพัฒนา 
(O = OPPORTUNITY) 

ปัจจัยภายนอกท่ีเป็นอุปสรรคต่อการพัฒนา 
(T = THREAT) 

1. จังหวัดนครปฐมเป็นจังหวัดปริมณฑลของกรุงเทพฯ 
ท าให้เป็นพ้ืนที่เปูาหมายของการพัฒนาตาม
แผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ เพื่อรองรับ
การขยายตัวของกรุงเทพฯ ส่งผลให้จังหวัดนครปฐม
เป็นศูนย์กลางภาคตะวันตก 

2. มีระบบเครือข่ายการคมนาคมขนส่งที่สะดวก สามารถ
เชื่อมโยงไปยังอ าเภอและจังหวัดใกล้เคียงได้หลายแห่ง 

3. การยกระดับคุณภาพสินค้าทางการเกษตร 
อุตสาหกรรม และบริการเพ่ือรองรับนโยบายการเป็น
ครัวโลก 

4. การพัฒนาทักษะและฝีมือแรงงานเพ่ือรองรับการ
ขยายตัวทางด้านเศรษฐกิจ 

1. การส่งเสริมการลงทุนจากภาครัฐไม่สามารถกระตุ้น
การลงทุนในพ้ืนที่ได้เท่าท่ีควร 

2. ประสบภัยทางธรรมชาติ เช่น น้ าท่วม ภัยแล้ง ท าให้
การท าการเกษตรไม่ได้ผลผลิตตามต้องการ 

3. สภาวการณ์เศรษฐกิจและการเมืองระดับประเทศส่งผล
ต่อการพัฒนาท้องถิ่น 

4. ระเบียบกฎหมายบางฉบับ ไม่เอ้ือต่อการปฏิบัติหน้าที่
ท าให้ไม่เกิดความคล่องตัว และยังคงมีการ
เปลี่ยนแปลงตามสภาพการณ์อย่างต่อเนื่อง 

 

 
จากการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก าโดยใช้เทคนิค SWOT  Analysis ในการ

พิจารณาสภาพปัจจัยภายนอกและภายในที่มีผลต่อการปฏิบัติแล้ว พบว่า ปัจจัยภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลบาง
ระก ามีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อนในแทบทุกด้าน โดยเฉพาะความเข็มแข็งด้านการบริหารซึ่งช่วยสนับสนุนปัจจัยภายในด้าน
อ่ืน ๆ ให้มีความเข้มแข็งตามไปด้วย ส่งผลให้สภาพปัจจัยภายในขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า อยู่ในสถานภาพ 
“เอ้ือ” และในด้านสภาพปัจจัยภายนอกขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า พบว่า องค์การบริหารส่วนต าบลบาง
ระก ามีโอกาสมากกว่าอุปสรรค ซึ่งอุปสรรคท่ีส าคัญนั้น คือ อุปสรรคด้านสังคมและด้านเศรษฐกิจ อันเป็นผลสืบ
เนื่องมาจากกระแสโลกาภิวัฒน์และข้อมูลข่าวสารที่ก่อให้เกิดการเปลี่ยนแปลงขึ้นในชุมชน ส่งผลให้สภาพปัจจัยภายนอก
ขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า อยู่ในสภาพ “ต้องพัฒนา” ดังนั้น องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า จึงต้องเป็น
ศูนย์กลางในการเชื่อมโยงการพัฒนาให้ทุกด้านเป็นไปโดยสมดุลและเชื่อมโยงให้ความสัมพันธ์ระหว่างสภาพปัจจัย
ภายนอกและปัจจัยภายในเอ้ืออ านวยซึ่งกันและกันให้มากท่ีสุด การพัฒนาต่าง ๆ จึงจะประสบความส าเร็จ 

ผลการวิเคราะห์ศักยภาพขององค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า จึงสรุปได้ว่า องค์การบริหารส่วนต าบล
บางระก ามีศักยภาพการพัฒนาที่ ปัจจัยภายนอกมีโอกาสมากกว่าอุปสรรค และปัจจัยภายในมีจุดแข็งมากกว่าจุดอ่อน 
ดังนั้น จึงมีสภาพความโน้มเอียงไปในต าแหน่ง “เอ้ือแต่ต้องพัฒนา” 
 



ส่วนที่ ส่วนที่ 33  
การน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบตัิการน าแผนพัฒนาท้องถ่ินไปสู่การปฏิบตัิ  

 
๑.  ยุทธศาสตร์การพัฒนาและแผนงาน   

ที ่ ยุทธศาสตร ์ ด้าน แผนงาน หน่วยงาน
รับผิดชอบหลัก 

หน่วยงาน
สนับสนุน 

๑ ด้านสังคม บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน ส านักปลัด อบต. 
บางระก า/

อบจ./ 
จังหวัด 

บริการชุมชนและสังคม การศึกษา ส านักปลัด 
บริการชุมชนและสังคม สาธารณสุข กองสาธารณสุขฯ 
บริการชุมชนและสังคม สังคมสงเคราะห ์ ส านักปลัด 

  บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด 
  บริการชุมชนและสังคม การศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
ส านักปลัด 

  การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักปลัด  
๒ ด้านเศรษฐกิจ บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด  
๓ ด้านบริการสาธารณะ บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง  
  การเศรษฐกิจ อุตสาหกรรมและการโยธา กองช่าง  
  การเศรษฐกิจ การเกษตร กองช่าง  
  การเศรษฐกิจ การพาณิชย์ กองช่าง  

๔ ด้านการศึกษา ศาสนาและ
วัฒนธรรม 

บริหารทั่วไป บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัด  
 บริการชุมชนและสังคม การศึกษา ส านักปลัด 
  บริการชุมชนและสังคม การศาสนา วัฒนธรรมและ

นันทนาการ 
ส านักปลัด 

๕ ด้านสิ่งแวดล้อมและการ
ท่องเที่ยว 

บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง  
 บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน กองสาธารณสุขฯ  
  การเศรษฐกิจ การเกษตร กองสาธารณสุขฯ 

/กองช่าง 
 

  การด าเนินงานอ่ืน งบกลาง ส านักปลัด  
๖ ด้านการบริหารจัดการที่ด ี บริหารทั่วไป บริหารงานท่ัวไป ส านักปลัด/กอง

คลัง 
 

  บริหารทั่วไป การรักษาความสงบภายใน ส านักปลัด 
  บริการชุมชนและสังคม การศึกษา ส านักปลัด 
  บริการชุมชนและสังคม สาธารณาสุข กองสาธารณสุขฯ 
  บริการชุมชนและสังคม เคหะและชุมชน กองช่าง 
  บริการชุมชนและสังคม สร้างความเข้มแข็งของชุมชน ส านักปลัด 
  การเศรษฐกิจ การเกษตร กองสาธารณสุขฯ 
  การเศรษฐกิจ การพาณิชย์ กองช่าง/กองคลัง 

รวม ๖ ยุทธศาสตร ์ ๔ ด้าน ๑1 แผนงาน 4 ส านัก/กอง 
 



2. บญัชีโครงการพัฒนาทอ้งถิน่  แบบ ผ. 01

งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

1.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน 4.00         540,000.00          4.00         540,000.00          4.00         540,000.00          4.00         540,000.00          4.00         540,000.00          20.00       2,700,000.00        

1.2 แผนงานการศึกษา 1.00         20,000.00             1.00         20,000.00             1.00         20,000.00             1.00         20,000.00             1.00         20,000.00             5.00         100,000.00          

1.3 แผนงานสาธารณสุข 11.00       750,000.00          12.00       800,000.00          12.00       800,000.00          12.00       800,000.00          12.00       800,000.00          59.00       3,950,000.00        

1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์ 4.00         90,000.00             4.00         90,000.00             4.00         90,000.00             4.00         90,000.00             4.00         90,000.00             20.00       450,000.00          

1.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3.00         130,000.00          3.00         130,000.00          3.00         130,000.00          3.00         130,000.00          3.00         130,000.00          15.00       650,000.00          

1.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนันทนาการ 6.00         570,000.00          9.00         1,470,000.00        8.00         4,370,000.00        9.00         5,770,000.00        7.00         4,970,000.00        39.00       17,150,000.00     

1.7 แผนงานงบกลาง 5.00         7,529,200.00        5.00         7,479,200.00        5.00         7,529,200.00        5.00         7,529,200.00        5.00         7,529,200.00        25.00       37,596,000.00     

รวม 34.00      9,629,200.00       38.00      10,529,200.00     37.00      13,479,200.00     38.00      14,879,200.00     36.00      14,079,200.00     183.00    62,596,000.00     

2) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกิจ

2.1 แผนงานสรางความเข้มแข็งชุมชน 1.00         60,000.00             1.00         60,000.00             2.00         360,000.00          1.00         60,000.00             1.00         60,000.00             6.00         600,000.00          

รวม 1.00        60,000.00            1.00        60,000.00            2.00        360,000.00         1.00        60,000.00            1.00        60,000.00            6.00        600,000.00          

3) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ

3.1 แผนงานเคหะและชุมชน 6.00         8,850,342.00        11.00       7,200,000.00        14.00       18,100,000.00     18.00       28,700,000.00     10.00       25,800,000.00     59.00       88,650,342.00     

3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 32.00       52,985,800.00     48.00       102,909,000.00   64.00       115,394,000.00   71.00       139,364,000.00   47.00       83,247,000.00     262.00     493,899,800.00   
3.3 แผนงานการเกษตร 2.00          300,000.00            1.00          100,000.00            4.00          1,500,000.00         4.00          1,500,000.00         2.00          300,000.00            13.00       3,700,000.00        

3.4 แผนงานการพาณิชย์ 9.00         9,400,000.00        19.00       13,378,200.00     23.00       13,564,200.00     26.00       16,164,200.00     17.00       13,117,200.00     94.00       65,623,800.00     

รวม 49.00      71,536,142.00    79.00      123,587,200.00  105.00    148,558,200.00   119.00    185,728,200.00   76.00      122,464,200.00   428.00    651,873,942.00   
4) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวฒันธรรม

4.1 แผนงานบริหารงานทั่วไป 4.00          170,000.00            4.00          120,000.00            4.00          120,000.00            4.00          120,000.00            4.00          120,000.00            20.00       650,000.00          
 4.2 แผนงานการศึกษา 11.00        1,820,000.00         11.00        2,504,000.00         13.00        2,804,000.00         12.00        2,334,000.00         11.00        2,234,000.00         58.00       11,696,000.00     

4.3 แผนงานการศาสนา วฒันธรรมและนนัทนาการ 4.00          320,000.00            4.00          320,000.00            4.00          320,000.00            4.00          320,000.00            4.00          320,000.00            20.00       1,600,000.00        

รวม 19.00      2,310,000.00       19.00      2,944,000.00       21.00      3,244,000.00       20.00      2,774,000.00       19.00      2,674,000.00       98.00      13,946,000.00     

บัญชสุรปุโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาท้องถ่ิน (พ.ศ. 2561 - 2565)

องค์การบรหิารส่วนต าบลบางระก า อ าเภอนครชยัศร ีจังหวัดนครปฐม

ยุทธศาสตร์ จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

ปี 2561  ปี 2562

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

ปี 2563 ปี 2564 รวม 5 ปีปี 2565

จ านวน
โครงการ



งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ งบประมาณ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ยุทธศาสตร์ จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

ปี 2561  ปี 2562

จ านวน
โครงการ

จ านวน
โครงการ

ปี 2563 ปี 2564 รวม 5 ปีปี 2565

จ านวน
โครงการ

5) ยุทธศาตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการทอ่งเที่ยว
5.1 แผนงานเคหะและชุมชน 5.00          910,000.00            6.00          1,310,000.00         7.00          1,760,000.00         7.00          1,780,000.00         6.00          1,380,000.00         31.00       7,140,000.00        
5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 3.00          130,000.00            3.00          130,000.00            3.00          380,000.00            3.00          380,000.00            3.00          130,000.00            15.00       1,150,000.00        
5.3 แผนงานการเกษตร 3.00          400,000.00            3.00          4,100,000.00         3.00          650,000.00            5.00          4,850,000.00         5.00          4,850,000.00         19.00       14,850,000.00     
5.4 แผนงานงบกลาง 1.00          250,000.00            1.00          250,000.00            1.00          250,000.00            1.00          250,000.00            1.00          250,000.00            5.00         1,250,000.00        

รวม 12.00      1,690,000.00       13.00      5,790,000.00       14.00      3,040,000.00       16.00      7,260,000.00       15.00      6,610,000.00       70.00      24,390,000.00     
6) ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการที่ดี

6.1 แผนงานการบริหารงานทั่วไป 16.00        6,030,000.00         12.00        4,380,000.00         15.00        5,390,000.00         15.00        13,080,000.00       12.00        9,430,000.00         70.00       38,310,000.00     
6.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1.00          220,000.00            2.00          320,000.00            2.00          320,000.00            2.00          320,000.00            2.00          320,000.00            9.00         1,500,000.00        
6.3 แผนงานการศึกษา 1.00          10,000.00              1.00          10,000.00              1.00          10,000.00              1.00          10,000.00              1.00          10,000.00              5.00         50,000.00             
6.4 แผนงานสาธารณสุข 3.00          180,000.00            3.00          180,000.00            3.00          180,000.00            3.00          180,000.00            3.00          180,000.00            15.00       900,000.00          
6.5 แผนงานเคหะและชุมชน 3.00          490,000.00            3.00          490,000.00            3.00          490,000.00            3.00          490,000.00            3.00          490,000.00            15.00       2,450,000.00        
6.9 แผนงานสร้างเข้มแข็งของชุมชน 3.00          45,000.00              3.00          45,000.00              4.00          2,045,000.00         4.00          2,045,000.00         4.00          2,045,000.00         18.00       6,225,000.00        
6.7 แผนงานการเกษตร 2.00          130,000.00            2.00          130,000.00            2.00          130,000.00            2.00          130,000.00            2.00          130,000.00            10.00       650,000.00          
6.8 แผนงานการพาณิชย์ 2.00          220,000.00            2.00          220,000.00            2.00          220,000.00            2.00          220,000.00            2.00          220,000.00            10.00       1,100,000.00        

รวม 31.00      7,325,000.00       28.00      5,775,000.00       32.00      8,785,000.00       32.00      16,475,000.00     29.00      12,825,000.00     152.00    51,185,000.00     

รวมทั้งสิ้น 146.00    92,550,342.00     178.00    148,685,400.00   211.00    177,466,400.00   226.00    227,176,400.00  176.00    158,712,400.00   937.00    804,590,942.00   



2. บญัชโีครงการพัฒนาทอ้งถ่ิน  แบบ ผ. 02

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การพัฒนาด้านสังคม

๑. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

1.1 แผนงานรักษาความสงบภายใน
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลที่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อฝึกอบรมและประชาสัมพันธเ์กีย่วกบั
การป้องกนัสาธารณภัย ให้กบัประชาชน
และพนักงานอบต.

ตลอดป/ีประชาชน/บุคลากร 
อบต.

๑๐,๐๐๐            10,000 ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ประชาชนสามารถ
ป้องกนัเหตุสา
ธารณภัยได้และ
ได้รับความ
ช่วยเหลือร้อยละ 
๙๐

การเกดิสาธารณภัยลดลง
และประชาชนได้รับความ
ช่วยเหลือ

ส านักงานปลัด

๒ เพื่อฝึกอบรมและประชาสัมพันธใ์ห้ความรู้
เร่ืองการป้องกนัและระงับอคัคีภัยให้กบั
ประชาชนและพนักงานอบต.

ตลอดป/ีประชาชน/บุคลากร 
อบต.

๑๐,๐๐๐            10,000 ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ การเกดิ อคัคีภัย
เป็น ๐

ประชาชนสามารถป้องกนั
และระงับอคัคีภัยได้

ส านักงานปลัด

๓ เพื่อเตรียมความพร้อมในการอ านวยความ
สะดวกให้กบัผู้ใช้รถ ใช้ถนนในช่วงเทศกาล
ต่างๆ (สงกรานต์,  ปีใหม)่

ภายในเขตต าบล (ตลอดป)ี ๒๐,๐๐๐            20,000 ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ การเกดิอบุัติเหตุ
เป็น ๐

มีความพร้อมในการอ านวย
ความสะดวกให้กบัประชาชน

ส านักงานปลัด

4 เพื่อป้องกนัและลดปัญหาเกีย่วกบัความ
ปลอดภัยในชีวติและทรัพยสิ์นของประชาชน

ภายในเขตต าบล         500,000         500,000         500,000         500,000         500,000  จ านวนพืน้ทีทุ่ก
หมู่บ้าน

ลดปัญหาการโจรกรรมและ
ปัญหาด้านต่าง ๆ และเพิม่
ความเชื่อมั่นให้กบัประชาชนใน
ด้านความปลอดภัยในชีวติและ
ทรัพย์สิน

 ส านักงานปลัด

รวม 4   โครงการ ๕๔๐,๐๐๐ ๕๔๐,๐๐๐ ๕๔๐,๐๐๐ ๕๔๐,๐๐๐ ๕๔๐,๐๐๐

โครงการฝึกอบรมและประชาสัมพันธใ์ห้ความรู้เบื้องต้นเกีย่วกบัการ
ป้องกนัและระงับอคัคีภัย

โครงการตามมาตรการป้องกนัและแกไ้ขอบุัติเหตุทางถนน

โครงการติดต้ังและปรับปรุงซ่อมแซมกล้องวงจรปดิ 
ภายในต าบล

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕61 - ๒๕65)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า อ าเภอนครชยัศรี จังหวัดนครปฐม

งบประมาณ

โครงการฝึกอบรมและประชาสัมพันธเ์กีย่วกบัการป้องกนัสาธารณ
ภัย (ภัยธรรมชาติ)



รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕61 - ๒๕65)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า อ าเภอนครชยัศรี จังหวัดนครปฐม



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การพัฒนาด้านสังคม

๑. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

๑.2 แผนงานศึกษา
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อส่งเสริม สนับสนุนจัดกจิกรรมวนัเด็ก
แห่งชาติสนองนโยบายของรัฐบาล

๑  คร้ัง/ปีเด็กในเขตเทศบาล ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ เด็กร้อยละ ๙๐ 
มีอารมณ์และ
สติปัญญาดี

เด็กมีการพัฒนาด้านร่างกาย
 อารมณ์  สังคม สติปัญญา

ส านักงานปลัด

รวม 1   โครงการ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

โครงการจัดกจิกรรมงานวนัเด็กแห่งชาติ

งบประมาณ



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การพัฒนาด้านสังคม

๑. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

1.3 แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการ
สาธารณสุขเกีย่วกบัการสร้างเสริมสุขภาพ

โครงการโรคเอดส์ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวนโครงการ ประชาชนได้รับการ
ส่งเสริมเกีย่วกบับริการ
สาธารณสุข

กองสาธารณสุขฯ

๒ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการ
สาธารณสุขเกีย่วกบัการสร้างเสริมสุขภาพ

โครงการพัฒนาศักยภาพ อสม. ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

ประชาชนได้รับการ
ส่งเสริมเกีย่วกบับริการ
สาธารณสุข

กองสาธารณสุขฯ

๓ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการ
สาธารณสุขเกีย่วกบัการสร้างเสริมสุขภาพ

โครงการรณรงค์ป้องกนัและ
ควบคุมพิษสุนัขบ้า

๕๐,๐๐๐ 50,000           ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

ประชาชนได้รับการ
ส่งเสริมเกีย่วกบับริการ
สาธารณสุข

กองสาธารณสุขฯ

๔ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการ
สาธารณสุขเกีย่วกบัการสร้างเสริมสุขภาพ

โครงการรณรงค์และป้องกนั
ควบคุมโรคไข้เลือดออก

๑๐๐,๐๐๐ 100,000        ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

ประชาชนได้รับการ
ส่งเสริมเกีย่วกบับริการ
สาธารณสุข

กองสาธารณสุขฯ

๕ เพื่อสนับสนุนและส่งเสริมการจัดบริการ
สาธารณสุขเกีย่วกบัการสร้างเสริมสุขภาพ

โครงการรณรงค์ป้องกนัโรคติดต่อ
และไม่ติดต่อ

๕๐,๐๐๐ 50,000           ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

ประชาชนได้รับการ
ส่งเสริมเกีย่วกบับริการ
สาธารณสุข

กองสาธารณสุขฯ

๖ เพือ่ป้องกนัและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ของประชากรสุนัขและแมวภายในต าบล

จัดหาวคัซีนป้องกนัและควบคุม
โรคพิษสุนัขบ้า ส าหรับ
ประชากรสุนัขและแมวภายใน
ต าบล

๕๐,๐๐๐ 50,000           ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวนโครงการ มีการป้องกนัและ
ควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ในพืน้ที่

กองสาธารณสุขฯ

7 เพือ่ป้องกนัและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า 
ของประชากรสุนัขและแมวภายในต าบล

ส ารวจข้อมูลจ านวนสัตวแ์ละ
ขึ้นทะเบียนสัตว ์(หมาและแมว)
 ภายในพืน้ที่ ปีละ 2 คร้ัง

๑๐,๐๐๐ 10,000         ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ จ านวน 2 คร้ัง/ปีสัตวป์ลอดโรค คน
ปลอดภัยจากโรคพิษ
สุนัขบ้า

กองสาธารณสุขฯ

๘ เพื่อสนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน
ในเขต อบต.

ส่งเสริมการพัฒนาสาธารณสุขมูล
ฐานของ หมู่ท่ี ๑ - ๔

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ สนับสนุนการ
พัฒนาสาธารณสุข
มูลฐาน ปีละ 1 คร้ัง

ประชาชนได้รับการ
ส่งเสริมเกีย่วกบับริการ
สาธารณสุข

กองสาธารณสุขฯ/
อสม.

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ
งบประมาณ

ส่งเสริมและสนับสุนกจิกรรมต่าง ๆ เกีย่วกบังานสาธารณสุข

ส่งเสริมและสนับสุนกจิกรรมต่าง ๆ เกีย่วกบังานสาธารณสุข

ส่งเสริมและสนับสุนกจิกรรมต่าง ๆ เกีย่วกบังานสาธารณสุข

จัดหาวคัซีนป้องกนัและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้า

ส่งเสริมและสนับสุนกจิกรรมต่าง ๆ เกีย่วกบังานสาธารณสุข

ส่งเสริมและสนับสุนกจิกรรมต่าง ๆ เกีย่วกบังานสาธารณสุข

โครงการส ารวจข้อมูลจ านวนสัตวแ์ละขึ้นทะเบียนสัตวป์ลอด
โรค คนปลอดภัยจากโรคพิษสุนัขบ้าฯ

สนับสนุนการพัฒนาสาธารณสุขมูลฐาน



๑. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

1.3 แผนงานสาธารณสุข
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ
งบประมาณ

9 เพื่อลดอตัราการป่วยด้วยโรคไข้เลือดออก
และลดการระบาดของโรคไข้เลือดออก

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

ประชาชนในพื้นที่
ปลอดภัยจากโรค
ไข้เลือดออกและแหล่ง
เพาะพันธุย์งุลายถูก
ท าลาย

กองสาธารณสุขฯ/ 
สปสช.บางระก า

๑๐ เพื่อป้องกนัและแกไ้ขปัญหาในกรณีท่ีเกดิโรค
ระบาดหรือภัยพิบัติในพื้นท่ี

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า ๑๐๐,๐๐๐ 100,000        ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

ประชาชนในพื้นที่
ปลอดภัยจากโรคระบาด

กองสาธารณสุขฯ/ 
สปสช.บางระก า

11 เพื่อสนับสนุนการจัดโครงการตามแนว
พระราชด าริด้านสาธารณสุข เช่น โครงการ
อบรมหมอหมู่บ้านในพระราชประสงค์, 
โครงการสืบสานพระราชปณิธานสมเด็จยา่ 
ต้านภัยมะเร็งเต้านม, การควบคุมโรคขาด
สารไอโอดีนของสมเด็จพระเทพรัตนราชสุดา
ฯ สยามบรมราชกมุารี ฯลฯ

อดุหนุนส าหรับการด าเนินงาน
ตามแนวทางโครงการ
พระราชด าริด้านสาธารณสุข ใน
พื้นที่ต าบลบางระก า

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ จ านวน 4 
หมู่บ้าน

ประชาชนได้รับการ
ส่งเสริมเกีย่วกบับริการ
สาธารณสุข

กองสาธารณสุขฯ/
กรรมการหมู่บ้าน

๑๒ สนับสนุนและส่งเสริมการจัดกระบวนการ
หรือกจิกรรมสร้างเสริมสุขภาพและการ
ป้องกนัโรค

พัฒนา ปรับปรุงบ้าน หรือการ
จัดการท่ีพักอาศัยให้สะอาดถูก
สุขลักษณะตามหลักสุขาภิบาล
ส่ิงแวดล้อมพื้นฐาน

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน 4 
หมู่บ้าน

ประชาชนได้รับการ
ส่งเสริมเกีย่วกบับริการ
สาธารณสุข

กองสาธารณสุขฯ/ 
สปสช.บางระก า

รวม 12   โครงการ 750,000      800,000      800,000      800,000      800,000      

โครงการบ้านสะอาด ส่ิงแวดล้อมดี ผู้สูงอายปุลอดภัยต าบลบางระก า

โครงการตามแนวพระราชด าริด้านสาธารณสุข

โครงการป้องกนัและแกไ้ขปัญหากรณีเกดิโรคระบาดหรือภัยพิบัติ
ฉุกเฉินทันที

โครงการป้องกนัและควบคุมโรคระบาด โรคไข้เลือดออก



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การพัฒนาด้านสังคม

๑. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

1.4 แผนงานสังคมสงเคราะห์
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อสร้างความเข้มแข็งของผู้สูงอายุ ผู้สูงอายใุนต าบลบางระก า ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ๙๐,๐๐๐ ร้อยละผู้สูงอายุ
ในต าบล

ผู้สูงอายใุนต าบลมี
ความสามารถเพิ่มขึ้น

ส านักงานปลัด

๒ เพื่อให้ผู้สูงอายเุห็นความส าคัญของการดูแล
สุขภาพชองตนเอง

ผู้สูงอายใุนต าบลบางระก า                    -                      -                      -                      -                      -   ร้อยละ
ผู้สูงอายใุน
ต าบล

ผู้สูงอายใุนต าบลเห็น
ความส าคัญต่อสุขภาพ

ส านักงานปลัด

๓ เพื่อดูแลทั้งร่างกายและจิตใจ ผู้สูงอาย ุผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส ใน
พื้นที่

                   -                      -                      -                      -                      -   ร้อยละของ
ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร
 ผู้ด้อยโอกาส

ผู้สูงอาย ุผู้พิการ 
ผู้ด้อยโอกาสได้รับการดูแล

ส านักงานปลัด

๔ เพื่อบริการรับลงทะเบียนผู้มีสิทธรัิบเงินเบี้ย
ยงัชีพผู้สูงอายุ

ผู้สูงอายใุนต าบลบางระก าท่ีมีอายุ
 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป และผู้พิการ
ท่ีมีบัตรประจ าตัวผู้พิการ

                   -                      -                      -                      -                      -   ร้อยละของ
ผู้สูงอายุ ผู้พกิาร
 มีสิทธิรั์บเบีย้ยัง
ชีพ

ผู้สูงอาย ุผู้พิการ ที่มีสิทธิ ์
ได้ลงทะเบียนครบทุกคน

ส านักงานปลัด

รวม 4   โครงการ 90,000.00   90,000.00   90,000.00   90,000.00   90,000.00   

งบประมาณ

โครงการลงทะเบียนผู้สูงอายแุละผู้พิการ

โครงการส่งเสริมเยีย่มบ้านผู้สูงอาย ุผู้พิการ ผู้ด้อยโอกาส

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ

โครงการสัมมนา ศึกษาดูงานของชมรมผู้สูงอายุ

โครงการพัฒนาสุขภาพชีวติของผู้สูงอายุ



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การพัฒนาด้านสังคม

๑. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

1.5 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อสนับสนุนการป้องกนัปัญหาเกีย่วกบัยา
เสพติด

ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการ
เกีย่วกบัการแกไ้ข ป้องกนัและ
ต่อต้านยาเสพติด

           50,000            50,000            50,000            50,000            50,000  จ านวน
โครงการ

ประชาชนห่างไกลยาเสพติด กองสาธารณสุขฯ

๒ เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้รับการ

พัฒนารอบด้าน

จัดกจิกรรมการพัฒนาให้เด็กและ

เยาวชน

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ เยาวชนร้อยละ 

60 ทีเ่ข้าร่วม

กจิกรรม

เด็กและเยาวชนมีจิตส านึก

และมีความรู้ด้านต่าง ๆ 

เพิ่มขึ้น

ส านักงานปลัด

๓ เพื่อการเสริมสร้างความเข้มแข็งของศูนย์

พัฒนาครอบครัว

สนับสนุนศูนยพ์ัฒนาครอบครัว ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ สนับสนุน

งบประมาณ
สถาบันครอบครัวมีความ

เข้มแข็ง

ส านักงานปลัด

รวม 3   โครงการ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐

งบประมาณ

ส่งเสริมและสนับสนุนโครงการเกีย่วกบัการรณรงค์ แกไ้ข ป้องกนั
และต่อต้านยาเสพติด

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนเกีย่วกบัสภาเด็กและเยาวชน

โครงการส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรมของศูนยพ์ัฒนาครอบครัว

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่3 การพัฒนาด้านสังคม

๑. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

๑.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อให้มีอปุกรณ์กฬีาในการแข่งขันกฬีาและ
ออกก าลังกาย

จัดหาวสัดุอปุกรณ์กฬีาต่าง ๆให้กบั
สถานศึกษาและเยาวชนในพื้นท่ี
ต าบล

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวนโครงการ เด็กและเยาวชนมีความ
พร้อมในด้านการส่งเสริม
การเล่นกฬีา  มีสุขภาพ
อนามัยดีขึ้น

ส านักงานปลัด

๒ เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย การมีส่วนร่วม
การป้องกนัยาเสพติดและการสานสัมพันธใ์น
ต าบล

หน่วยงานภาคเอกชน ภาครัฐ และ
ประชาชนในต าบลบางระก าและ
ใกล้เคียง

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละหน่วยงาน
ภาคเอกชน ภาครัฐ 
และประชาชนใน
ต าบลและใกล้เคียง

ประชาชนในต าบลและ
ใกล้เคียงมีความสามัคคี 
สุขภาพแข็งแรงและ
ห่างไกลยาเสพติด

ส านักงานปลัด

๓ เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย และการสาน
สัมพันธใ์นต าบล

จัดหาเคร่ืองออกก าลังกาย บริเวณ
ลานกฬีาบริเวณหอถังบ้านนายบัว 
คงดี

๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนใน
ต าบลและใกล้เคียง

ประชาชนในต าบลและ
ใกล้เคียงมีสุขภาพแข็งแรง

ส านักงานปลัด

๔ เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย ประชาชนในต าบลบางระก าและ
ใกล้เคียง

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนใน
ต าบลและใกล้เคียง

ประชาชนในต าบลและ
ใกล้เคียงมีสุขภาพแข็งแรง

ส านักงานปลัด

๕ เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย และการสาน
สัมพันธใ์นต าบล

ติดต้ังเคร่ืองออกก าลังกาย บริเวณ
ลานกฬีาบริเวณบ้านนางเอีย๊ม 
ธรรมสาลี หมู่ท่ี 1

๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนใน
ต าบลและใกล้เคียง

ประชาชนในต าบลและ
ใกล้เคียงมีสุขภาพแข็งแรง

ส านักงานปลัด

๖ เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้เล่นกฬีาและ
รู้จักความสามัคคี

ลานกฬีาขนาดกวา้ง 10 เมตร ยาว
 40 เมตร

       200,000  ลานกฬีา เด็กและเยาวชนในพื้นที่มี
สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง
มากขึ้น

 ส านักงานปลัด

๗ เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย และการสาน
สัมพันธใ์นต าบล

ถมดินบริเวณหอถังบ้านนายบัว คง
ดี หมู่ที่ 4

         200,000  ร้อยละของ
ประชาชนมี
สถานทีใ่นการรับ
บริการเพิม่ขึ้น

ประชาชนในต าบลและ
ใกล้เคียงมีสุขภาพแข็งแรง
และการสานสัมพันธเ์พิ่มขึ้น

 ส านักงานปลัด

๘ เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย นันทนาการ 
สวนหยอ่ม และการสานสัมพันธใ์นต าบล

ถมดินเกาะกลางบึง เพื่อกอ่สร้าง
สวนสุขภาพ

       200,000          500,000          500,000  ร้อยละของ
ประชาชนมี
สถานทีใ่นการรับ
บริการเพิม่ขึ้น

ประชาชนในต าบลและ
ใกล้เคียงมีสุขภาพแข็งแรง
และการสานสัมพันธเ์พิ่มขึ้น

 ส านักงานปลัด

โครงการเทคอนกรีตสนามออกก าลังกาย บริเวณลานกฬีา หมู่ที่ 1

โครงการถมดินบริเวณหอถังบ้านนายบัว คงดี หมู่ที่ 4

โครงการถมดินเกาะกลางบึง เพื่อกอ่สร้างสวนสุขภาพ หมู่ที่ 1

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ
งบประมาณ

โครงการติดต้ังคร่ืองออกก าลังกาย บริเวณบ้านนางเอีย๊ม ธรรมสาลี
 หมู่ที่ 1

โครงการจัดหาเคร่ืองออกก าลังกาย บริเวณลานกฬีาบริเวณหอถัง
บ้านนายบัว คงดี หมู่ที่ 4

โครงการจัดซ้ือหรือซ่อมแซมเคร่ืองออกก าลังกาย

โครงการจัดหาอปุกรณ์กฬีา

ส่งเสริมและสนับสนุนการจัดการแข่งขันกฬีา



๑. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

๑.6 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ
งบประมาณ

๙ เพื่อส่งเสริมการออก าลังกาย ประชาชนในต าบลบางระก าและ
ใกล้เคียง

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐  ร้อยละของ
ประชาชนมี
สถานทีใ่นการรับ
บริการเพิม่ขึ้น

ประชาชนในต าบลและ
ใกล้เคียงมีสุขภาพแข็งแรง
และการสานสัมพันธเ์พิ่มขึ้น

ส านักงานปลัด

๑๐ เพื่อส่งเสริมการออกก าลังกาย นันทนาการ 
สวนหยอ่ม และการสานสัมพันธใ์นต าบล

กอ่สร้างสะพานส าหรับคนเดิน
ต้ังแต่ลานกฬีาอเนกประสงค์ถึง
เกาะกลางบึง หมู่ที่ 1

         500,000       1,500,000       1,500,000  ร้อยละของ
ประชาชนมี
สถานทีใ่นการรับ
บริการเพิม่ขึ้น

ประชาชนในต าบลและ
ใกล้เคียงมีสุขภาพแข็งแรง
และการสานสัมพันธเ์พิ่มขึ้น

 ส านักงานปลัด

๑๑ เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้เล่นกฬีาและ
รู้จักความสามัคคี

กอ่สร้างศูนยก์ฬีาบริเวณบ่อบัว 
ใกล้บ้านนางวนัเพ็ญ ช่อทับทิม หมู่
ที่ 1

         700,000          700,000          600,000  ลานกฬีา เด็กและเยาวชนในพื้นที่มี
สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง
มากขึ้น

 กองช่าง

๑๒ ปรับภูมิทัศน์สวนสาธารณะพืน้ที่ภายใน
ต าบล

ปรับปรุงภูมิทัศน์ บริเวณหอถัง
ประปาบ้านนายประยรู วรพิน หมู่ที่
 3 เช่น เทคอนกรีต, พร้อมติดต้ัง
เคร่ืองออกก าลังกาย

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ จ านวนโครงการ พืน้ที่ภายในต าบลมี
ความสวยงาม

กองช่าง

๑๓ เพื่อส่งเสริมให้เด็กและเยาวชนได้เล่นกฬีาและ
รู้จักความสามัคคี

กอ่สร้างอาคารอเนกประสงค์ กวา้ง
 18 เมตร ยาว 18 เมตร

     2,800,000      2,800,000      2,800,000  อาคาร
อเนกประสงค์

เด็กและเยาวชนในพื้นที่มี
สุขภาพร่างกายที่แข็งแรง
มากขึ้น

 กองช่าง

รวม 13   โครงการ ๕๗๐,๐๐๐ ๑,๔๗๐,๐๐๐ ๔,๓๗๐,๐๐๐ ๕,๗๗๐,๐๐๐ ๔,๙๗๐,๐๐๐

โครงการกอ่สร้างศูนยก์ฬีาบริเวณบ่อบัว ใกล้บ้านนางวนัเพ็ญ ช่อ
ทับทิม หมู่ที่ 1

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์บริเวณหอถังประปาบ้านนายประยูร
 วรพิน หมู่ที่ 3

โครงการกอ่สร้างอาคารอเนกประสงค์ บริเวณลานอเนกประสงค์ 
บริเวณหอถังบ้านนายบัว คงดี หมู่ที่ 4

โครงการซ่อมแซมลานกฬีาเอนกประสงค์ หมู่ที่ 1

โครงการกอ่สร้างสะพานส าหรับคนเดินต้ังแต่ลานกฬีา
อเนกประสงค์ถึงเกาะกลางบึง หมู่ที่ 1



ก. ยุทธศาสตร์จงัหวดัที่ 3  การพัฒนาคุณภาพชีวติของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอย่างยั่งยืน

ข. ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจงัหวดัที่ 3 การพัฒนาด้านสังคม

๑. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านสังคม

๑.7 แผนงานงบกลาง
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพือ่สนับสนุนและส่งเสริมการจดับริการ
สาธารณสุขเกีย่วกบัการสร้างเสริมสุขภาพ

ส่งเสริมการจดัระบบหลักประกนั
สุขภาพของต าบลบางระก า

        150,000         100,000         150,000         150,000         150,000 สนับสนุนการ
จัดระบบ
หลักประกันสุขภาพ
ปลีะ 1 คร้ัง

ประชาชนได้รับการส่งเสริม
เกีย่วกบับริการสาธารณสุข

สปสช.และ อบต.

๒ เพือ่ส่งเสริมและสนับสนุนกองทุนสวสัดิการ

ชุมชนต าบลบางระก า

ส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรม

ต่าง ๆ ชองสวสัดิการชุมชนต าบล

บางระก า

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวน

โครงการ

กองทุนสวสัดิการชุมชน

ต าบลบางระก ามีความ

เข้มแข็งมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๓ เพือ่จา่ยเบีย้ยังชีพแกผู้่สูงอายุในเขตพืน้ที่ จา่ยเงินเบีย้ยังชีพใหก้บัผู้สูงอายุที่
มีสิทธไิด้รับเบีย้ยังชีพ

๖,๓๑๘,๐๐๐ ๖,๓๑๘,๐๐๐ ๖,๓๑๘,๐๐๐ ๖,๓๑๘,๐๐๐ ๖,๓๑๘,๐๐๐ ผู้สูงอายรุ้อยละ
 100 ได้รับเบี้ย
ยงัชีพ

ผู้สูงอายุมีคุณภาพชีวติทีดี่ขึ้น ส านักงานปลัด

๔ เพือ่จา่ยเป็นสวสัดิการสงเคราะหช์่วยเหลือผู้
พกิาร

จา่ยเบีย้ยังชีพใหก้บัผู้พกิาร ๙๓๑,๒๐๐ 931,200        ๙๓๑,๒๐๐ ๙๓๑,๒๐๐ ๙๓๑,๒๐๐ ผู้พิการในพืน้ที่
ร้อยละ 100 
ได้รับเบี้ยยงัชีพ

ผู้พกิารมีคุณภาพชีวติทีดี่ขึ้น ส านักงานปลัด

๕ เพือ่จา่ยเบีย้ยังชีพแกผู้่ป่วยเอดส์ในเขตพืน้ที่ จา่ยเงินเบีย้ยังชีพใหก้บัผู้ป่วย
เอดส์ทีม่ีสิทธไิด้รับเบีย้ยังชีพ

๓๐,๐๐๐ 30,000          ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ร้อยละ 100 
ของผู้ป่วยเอดส์ 
ได้รับเบี้ยยงัชีพ

ผู้ป่วยเอดส์มีคุณภาพชีวติที่
ดีขึ้น

ส านักงานปลัด

รวม 5   โครงการ ๗,๕๒๙,๒๐๐ ๗,๔๗๙,๒๐๐ ๗,๕๒๙,๒๐๐ ๗,๕๒๙,๒๐๐ ๗,๕๒๙,๒๐๐

สงเคราะหเ์บีย้ยังชีพความพกิาร

สงเคราะหเ์บีย้ยังชีพผู้ป่วยเอดส์

โครงการสงเคราะหเ์บีย้ยังชีพผู้สูงอายุ

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ
งบประมาณ

อดุหนุนระบบหลักประกนัสุขภาพของ อบต.

ส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรมสวสัดิการชุมชนต าบลบางระก า



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่1  การพัฒนาคุณภาพ การส่งเสริมความปลอดภยัและยกระดับมาตรฐานในการผลิต การตลาด และการส่งออกสินค้าเกษตรและอุตสาหกรรม 

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่2 การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ

2. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านเศรษฐกจิ 

2.1 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อให้ประชาชนมีรายได้เพิ่มขึ้นและมีอาชีพ ฝึกอบรมส่งเสริมด้านอาชีพที่
ประชาชนสนใจ

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ
 50 ทีร่่วม
กจิกรรมมีรายได้

ประชาชนมีรายได้ มีอาชีพ
เสริมเพิ่มมากขึ้น

ส านักงานปลัด

2 เพื่อส่งเสริมและสนับสนุน เกีย่วกบัการฝึก
อาชีพให้กบัประชาชน กลุ่มองค์การต่าง ๆ 
ในพื้นที่ต าบล บางระก า

โครงการต้ังศูนยฝึ์กอาชีพต าบล
บางระก า

                    -             300,000                     -                       -    จ านวน
โครงการ

ประชาชน  กลุ่มองค์กร
ต่าง ๆ ในต าบลมีศักยภาพ
มากขึ้น

ส านักงานปลัด

รวม 2   โครงการ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๓๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐

งบประมาณ

โครงการต้ังศูนยฝึ์กอาชีพต าบลบางระก า

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ

โครงการอบรมและส่งเสริมกจิกรรมกลุ่มสตรี กลุ่มแม่บ้าน



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

3.1 แผนงานเคหะและชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า 700,000        700,000       700,000       ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

2 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า 200,000       200,000       200,000       ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

3 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า 400,000       400,000       400,000       ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

4 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า 300,000        100,000       100,000       100,000       ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

5 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า 300,000        300,000       300,000       300,000       ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

6 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า 500,000        500,000       500,000       500,000       ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

7 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

8 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า 400,000        ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

วตัถุประสงค์
งบประมาณ

ที่ โครงการ

โครงการยา้ยเสาไฟฟ้าสายเลียบบงึ 043 หมู่ที ่1

โครงการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที ่4 ต้ังแต่สะพานทา่
ข้าม ถึงบา้นนายอุทพิย ์ ขาวพลับ

โครงการขยายไฟฟ้า 3 เฟส สายรางเต่าด า หมู่ที ่2

โครงการขยายเขตไฟฟ้า ต้ังแต่บา้นนายพยอม หลิม
สัมพันธ์ ถึงบา้นนายพงศ์ภรณ์ อธิศธนาเกยีรติ หมู่ 4 
เชื่อมต่อหมู่ที ่3

โครงการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะสายเลียบบงึ หมู่ที ่1 ทัง้ 2
 ฝ่ัง

โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ หมู่ที ่4 ต้ังแต่สะพาน
ทา่ข้าม ถึงบา้นนายอุทพิย ์ ขาวพลับ

ขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะ ต้ังแต่บา้นนายทวี  ฟุง้ขจร ถึง
บา้นนายซ่อนกล่ิน เรืองร่วมวงษ์ หมู่ที ่1

ขยายเขตไฟฟ้า ขนาด 3 เฟส สายโรงเจ หมู่ที ่3



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.1 แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
วตัถุประสงค์

งบประมาณ
ที่ โครงการ

9 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า 400,000        ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

10 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า 400,000        ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

11 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ระยะทาง 1,200 เมตร 500,000        500,000       ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

12 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ระยะทาง 700 เมตร 300,000        500,000       ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

13 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ระยะทาง 464 เมตร 350,342        ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

14 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ระยะทาง 640 เมตร 200,000        200,000       200,000       ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

15 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ระยะทาง 300 เมตร 100,000        100,000        100,000        ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

16 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ระยะทาง 1,130 เมตร 300,000        300,000       300,000       ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะฝ่ังตะวันออก หมู่ที ่1

ขยายไฟฟ้า ขนาด 3 เฟส หมู่ 3

โครงการขยายเขตไฟฟ้าสาธารณะฝ่ังตะวันตก หมู่ที ่1

โครงการขยายเขตไฟฟ้าซอยสวัสด์ิแดง หมู่ที ่2

โครงการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะบริเวณสายเลียบบงึ 043 
หมู่ที ่1

ขยายไฟฟ้า ขนาด 3 เฟส หมู่ที ่1 บา้นสมใจ ถึงข่อยมุ้ง

โครงการขยายเขตไฟฟ้าซอยธรรมนญู หมู่ที ่2

โครงการติดต้ังไฟฟ้าสาธารณะ ต้ังแต่สามแยกรางบวั ถึง
แยกบา้นนายช านาญ  เอกเผ่าพันธ์ หมู่ที ่2



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.1 แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
วตัถุประสงค์

งบประมาณ
ที่ โครงการ

17 เพื่อให้ประชาชนได้รับความสะดวกในการ
สัญจรไปมา

ระยะทาง 4,600 เมตร 1,500,000    1,500,000    1,500,000    1,500,000    ประชาชนมีไฟฟา้ 
๑๐๐%

ประชาชนมีไฟฟ้าใช้ กองช่าง/กฟภ. นครชัยศรี

รวม 1,850,342         4,200,000         5,100,000         5,700,000         2,800,000         17   โครงการ

โครงการขยายเขตไฟฟ้าริมบงึ ทัง้ 2 ฝ่ัง หมู่ที ่4



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

3.2 แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง  4.๐๐ เมตร  ระยะทาง 
708  เมตร

      1,700,000  ระยะทางของถนน
ทีก่อ่สร้าง

การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

2 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ซ่อมแซมไหล่ถนนสายไผ่หัวเข้ 100,000        100,000        200,000        200,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

3 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ซ่อมแซมไหล่ถนนสายเลียบบึง 2
 ฝ่ัง

100,000        100,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

4 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ซ่อมแซมไหล่ถนนสายหลังวดั 
ต้ังแต่บ้านป้าเอีย๋ม ถึงมูลนิธิ

        100,000         300,000         300,000         300,000  จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

5 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ซ่อมแซมไหล่ถนนสายลําราง หมู่
ท่ี 1 ต้ังแต่บ้านนายหล่อ ฉันทะ
จิตตาภรณ์ ถึง บ้านนายทว ีฟุ้ง
ขจร

100,000        100,000        100,000        100,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

6 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ขยายถนนสายลําท่าข่อย บริเวณ
สะพานผู้ใหญ่สมจิตร มาเจริญ

500,000        500,000        500,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

7 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4.00 เมตร ระยะทาง 
325 เมตร

890,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

8 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 6.00 เมตร ระยะทาง 
480 เมตร พร้อมวางท่อระบาย
น้ํา

1,000,000      1,950,000    1,950,000     จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

โครงการซ่อมแซมไหลถนนสายไผ่หวัเข้ หมู่ที ่1

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการกอ่สร้างถนน คสล. สายบา้นนายสมใจ ถึงสาม
แยกรางทองข่อยมุ้ง หมู่ที ่2

โครงการซ่อมแซมไหล่ถนนสายเลียบบงึ 2 ฝ่ัง หมู่ที ่1

โครงการซ่อมแซมไหล่ถนนสายหลังวัด หมู่ที ่1 ต้ังแต่
บา้นปา้เอี๋ยม ถึงมูลนธิิ

โครงการซ่อมแซมไหล่ถนนสายลําราง หมู่ที ่1 ต้ังแต่บา้น
นายหล่อ ฉันทะจิตตาภรณ์ ถึง บา้นนายทวี ฟุง้ขจร

โครงการขยายถนนสายลําทา่ข่อย หมู่ที ่2 บริเวณ
สะพานผู้ใหญ่สมจิตร มาเจริญ

โครงการซ่อมแซมถนนสายลําราง (ตอนที ่2) หมู่ที ่3
ต้ังแต่บา้นนางสมใจ หลิมสัมพันธ์ ถึงบา้นนายทองหยบิ 
สังข์ศิลชัย

ซ่อมแซมถนนสายบางระกํานอ้ย หมู่ที ่3 พร้อมฝังทอ่
ระบายน้ํา ต้ังแต่บอ่กุง้นายบญุเลิศ วรพิน ถึงบา้นร้างสวน
ของนายสนธยา ชิวปรีชา



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.2 แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

9 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

กอ่สร้างประตูน้ําบ้านนายบัว คง
ดี กวา้ง 20 เมตร

7,000,000      7,000,000      7,000,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

10 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3.00 เมตร ระยะทาง  
1,720 เมตร

290,000        460,000        460,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

11 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3.50 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร

142,000        142,000        142,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

12 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 778 เมตร 2,000,000      2,000,000      2,000,000      1,780,000      2,000,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

13 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 250 เมตร 700,000        700,000        600,000        500,000        2,000,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

14 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

โครงการซ่อมแซมไหล่ถนนสาย
รางบัว

100,000        100,000        100,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

15 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 900 เมตร 1,800,000      1,800,000      1,800,000      1,900,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

16 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

สูง 2 เมตร ระยะทาง 970  
เมตร

2,500,000      2,500,000      2,500,000      2,200,000      2,500,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

โครงการซ่อมแซมไหล่ถนนสายรางบวั  หมู่ที ่2

โครงการกอ่สร้างประตูน้ําบา้นนายบวั คงดี หมู่ที ่4

โครงการซ่อมแซมถนนสายผู้ใหญ่เหรียญ (หนิคลุก) หมู่ที่
 3

โครงการกอ่สร้างถนนสายรางเกร็ด หมู่ที ่1

โครงการกําแพงกนัดินจากบา้นครูดา ถึงมูลนธิิ หมู่ที ่1

โครงการกําแพงกนัดิน ต้ังแต่หลังวัดบอ่ตะกัว่ ถึงบา้นปา้
แทน กรปรีชา หมู่ที ่1

โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดินต้ังแต่บา้นผู้ใหญ่สมจิตร - 
บา้นนายม่วง  เชิดชูชีพ หมู่ที ่2

โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดินรางทอง ข่อยมุ้ง หมู่ที ่2



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.2 แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

17 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3.00 เมตร ระยะทาง  
1,230 เมตร

300,000        440,000        440,000        440,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

18 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3.00 เมตร ระยะทาง 
620 เมตร

200,000       200,000        จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

19 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4 เมตร ระยะทาง (330)
 785เมตร

2,574,800       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

20 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 400 เมตร 4,000,000      4,000,000      4,000,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

21 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 500 เมตร 5,000,000      5,000,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

22 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 700 เมตร 5,600,000      5,600,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

23 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 1,000 เมตร 1,700,000      1,700,000      1,700,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

24 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 1,250 เมตร 378,000        380,000        380,000        380,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

โครงการลงหนิคลุกสายลําทา่ข่อย - ข่อยมุ้ง หมู่ที ่2

โครงการลงหนิคลุกซ่อมแซมถนนต้ังแต่สะพานสวัสด์ิแดง
 ถึงบา้นนายวิเชียร  แสงสร้อย หมู่ที ่2

โครงการกอ่สร้างถนน คสล. สายรางทอง ข่อยมุ้ง หมู่ที ่2

โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดิน บา้นนายทองหยบิ สังข์ศิล
ชัย ถึงถนนสายคลองขุดใหม่ (โรงเจ) หมู่ที ่3

โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดิน คสล. ต้ังแต่บา้นนางสมใจ 
หลิมสัมพันธ์ ถึงบา้นนายทวี ฟุง้ขจร หมู่ที ่3

โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดิน คสล. ต้ังแต่งบา้นนายทวี 
ฟุง้ขจร ถึงบา้นนายบญุยงั  จัดคล้าย หมู่ที ่1

กอ่สร้างเขื่อนกนัดิน คสล. สายคลองผู้ใหญ่เหรียญ หมู่ที ่3

โครงการลงหนิคลุกซ่อมไหล่ถนนบา้นนายฉาบ ถึงบา้น
ช่างหมอน หมู่ที ่3



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.2 แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

25 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 1.074 เมตร 1,780,000      1,780,000      1,780,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

26 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

กอ่สร้างฝายกนัน้ําคลองรางบอน 200,000        200,000        200,000         จํานวนโครงการ การระบายน้ํามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

27 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง  3.00  เมตร  ระยะทาง  
1,200  เมตร

2,400,000      2,400,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

28 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 3,877 เมตร 7,000,000      7,000,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

29 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4.00 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร

100,000        100,000        100,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

30 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

วางท่อลอดเหล่ียมสามแยกไผ่หัว
เข้

        700,000  จํานวนโครงการ การระบายน้ํามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

31 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

โครงการวางท่อลอดเหล่ียมสาย
รางบัว บ้านนายฮ้ัว ล้ิมประเสริฐ

800,000         จํานวนโครงการ การระบายน้ํามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

32 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

โครงการวางท่อลอดเหล่ียมสาย
รางบัว บ้านนายบรรจง เชยชูวงค์

800,000         จํานวนโครงการ การระบายน้ํามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

โครงการกอ่สร้างฝายกนัน้ําคลองรางบอน หมู่ที ่4

กอ่สร้างเขื่อนกนัดิน คสล. ต้ังแต่บา้นช่างหมอน ไชย
สนาม ถึงคลองทางหลวง หมู่ที ่3

โครงการกอ่สร้างถนน คสล.สายรางบอน เชื่อมหมู่ที ่3

โครงการซ่อมแซมถนนสายไผ่ทําบญัชี ฝ่ังตะวันตก หมู่ที ่
1 ต้ังแต่หนา้วัดบอ่ตะกัว่ - สามแยกโคกพระเจดีย์

โครงการซ่อมแซมถนนสายริมบงึ หมู่ที ่4 ต้ังแต่สวน
สุขภาพ สะพานทา่ข้าม ถึงบา้นนายสวัสด์ิ จันทรังศรี

โครงการวางทอ่ลอดเหล่ียมสามแยกไผ่หวัเข้ หมู่ที ่1

โครงการวางทอ่ลอดเหล่ียมสายรางบวั หมู่ที ่2 บา้นนาย
ฮ้ัว ล้ิมประเสริฐ

โครงการวางทอ่ลอดเหล่ียมสายรางบวั หมู่ที ่2 บา้นนาย
บรรจง เชยชูวงค์



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.2 แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

33 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

วางท่อระบายน้ํา คสล. ชนิด
เหล่ียม ปากรางบัว - ข่อยมุ้ง

800,000         จํานวนโครงการ การระบายน้ํามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

34 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4 เมตร ระยะทาง 385 
เมตร

1,300,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

35 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 595 เมตร 5,950,000      5,950,000      5,950,000      5,000,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

36 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3.50 เมตร ระยะทาง 
500 เมตร

142,000        142,000        142,000        142,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

37 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4.00 เมตร ระยะทาง 
200 เมตร

500,000        500,000        500,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

38 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 8 เมตร ระยะทาง 1,578 
เมตร

2,520,000      3,000,000      4,000,000      3,000,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

39 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4.00 เมตร ระยะทาง 
1,700 เมตร

4,600,000      1,500,000      1,500,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

40 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 828 เมตร ๑,๗๐๐,๐๐๐ ๑,๗๐๐,๐๐๐ จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

กองช่าง

โครงการกอ่สร้างถนนสายเลียบบงึฝ่ังตะวันตก ต้ังแต่บา้น
นายอุทศิ ขาวพลับ ถึงบา้นนางจําเนยีร หมู่ที ่1

โครงการวางทอ่ระบายน้ํา (ทอ่ลอดเหล่ียม) ปากรางบวั - 
ข่อยมุ้ง หมู่ที ่2

โครงการซ่อมแซมถนนสายรางบวั ต้ังแต่บา้นกํานนัสมนกึ
 สุขกมุภาพันธ์ งบา้นนายพันธ์ จันทรังษี หมู่ที ่2

โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดินสายบางระกํานอ้ย ต้ังแต่
บา้นนายมานะ พิมพ์สุวรรณ์ หมู่ที ่3 ถึงโคกพระเจดีย์

ซ่อมแซมถนนสายคลองขุดใหม่ (โรงเจ) หมู่ที ่3

โครงการซ่อมแซมถนนสายรางบอน เชื่อมหมู่ที ่3

โครงการซ่อมแซมถนนสายบางราโทสายใน หมู่ที ่2 
ต้ังแต่บา้นนายบวั ถึงบา้นนายสุชาติ

โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดินสายรางเต่าดํา หมู่ท ี2



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.2 แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

41 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

วางท่อระบายน้ํา (ท่อลอด
เหล่ียม) ปากรางทอง

800,000         จํานวนโครงการ การระบายน้ํามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

42 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4.00 เมตร ระยะทาง 
208 เมตร

500,000        500,000        500,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

43 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

ท่อ คสล. ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 0.60 เมตร ระยะทาง
 320 เมตร

700,000        700,000        700,000         จํานวนโครงการ การระบายน้ํามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

44 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 1,000 เมตร 1,800,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

45 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4.00 เมตร ระยะทาง 
310 เมตร

850,000        1,600,000      1,600,000      1,600,000       ระยะทางของถนน
ทีก่อ่สร้าง

การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

46 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 885 เมตร 8,850,000      8,850,000      8,850,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

47 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 2,460 เมตร 6,000,000      6,000,000      6,000,000      6,600,000      3,000,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

48 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 1,245 เมตร 3,000,000      3,000,000      3,000,000      3,450,000      3,000,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

โครงการวางทอ่ระบายน้ํา (ทอ่ลอดเหล่ียม) ปากรางทอง 
หมู่ที ่2

โครงการซ่อมแซมถนนต้ังแต่สะพานผญ.สมจิตร ถึงบา้น
นายม่วง เชิดชูชีพ หมู่ที ่2

โครงการวางทอ่ระบายน้ํา ต้ังแต่โรงงานออกสัเคม - บา้น
นายประสิทธิ์ คลํ้าศรี หมู่ที ่2

โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดิน คสล. สายคลองขุดใหม่ 
(สายโรงเจ) หมู่ที ่3

กอ่สร้างถนนคสล. สายคลองขุดใหม่ (สายโรงเจ) หมู่ที ่3

โครงการกอ่สร้างกําแพงกนัดิน สายลําราง (ตอนที ่2) 
หมู่ที ่1

โครงการกอ่สร้างกําแพงกนัดิน สายไผ่หวัเข้ ต้ังแต่
สะพานหลังวัดบอ่ตะกัว่ หมู่ที ่1 ถึงสามแยกข่อยมุ้ง หมู่ที่
 2

โครงการกอ่สร้างกําแพงกนัดิน สายเลียบบงึกุม่ฯ ฝ่ัง
ตะวันตก หมู่ที ่1



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.2 แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

49 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3 เมตร ระยะทาง 50 
เมตร

123,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

50 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3 เมตร ระยะทาง 500 
เมตร

1,230,000      1,200,000      1,200,000      1,200,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

51 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4 เมตร ระยะทาง 30 
เมตร

320,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

52 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

วางท่อระบายน้ํา ขนาดเส้น
ศูนยก์ลาง 0.60 เมตร จํานวน 
20 ท่อน

100,000        100,000        100,000         จํานวนโครงการ การระบายน้ํามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

53 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

วางท่อระบายน้ํา ขนาดเส้น
ศูนยก์ลาง 0.60 เมตร จํานวน 
10 ท่อน

25,000            จํานวนโครงการ การระบายน้ํามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

54 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 1 เมตร ระยะทาง 150 
เมตร

120,000        120,000        120,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

55 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

ท่อ คสล. ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 0.60 เมตร จํานวน 
10 ท่อน

75,000            จํานวนโครงการ การระบายน้ํามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

56 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3.50 เมตร ระยะทาง  
670 เมตร

1,800,000      1,800,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

โครงการกอ่สร้างถนน คสล. สายรางเกร็ด หมู่ที ่1

โครงการกอ่สร้างถนน คสล. บริเวณซอย 10 พร้อมวาง
ทอ่ หมู่ที ่1

โครงการกอ่สร้างถนน คสล. สายจ่าบา่ย พร้อมทอ่
ระบายน้ํา หมู่ที ่1

โครงการวางทอ่ระบายน้ําบา้นจันทร์แรม ช่อทบัทมิ ถึง
บา้นเตือนใจ ช่อทบัทมิ หมู่ที ่1

โครงการวางทอ่ระบายน้ําบา้นนายอ้อย บญุญาธิ หมู่ที ่1

โครงการขยายไหล่ทาง ซอย 3 หมู่ที ่1

โครงการวางทอ่ลอดระบายน้ําคลองเงินผัน 3 จุด หมู่ที ่2

โครงการกอ่สร้างถนน คสล. สายกลางบางราโท หมู่ที ่2 
พร้อมทอ่ระบายน้ํา คสล. 3 จุด



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.2 แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

57 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3 เมตร ระยะทาง 500 
เมตร

1,300,000      1,300,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

58 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4 เมตร ระยะทาง 130 
เมตร

450,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

59 พัฒนาระบบการระบายน้ําภายในตําบล
บางระกํา

ท่อ คสล. ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 0.60 เมตร จํานวน 
10 ท่อน

25,000            จํานวนโครงการ การระบายน้ํามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

60 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4 เมตร ระยะทาง 595 
เมตร

1,900,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

61 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4 เมตร ระยะทาง 595 
เมตร

1,900,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

62 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3 เมตร ระยะทาง 1,122 
เมตร

2,700,000      2,700,000      2,700,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

63 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4 เมตร ระยะทาง 80 
เมตร

200,000        200,000        200,000        200,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

64 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3 เมตร ระยะทาง 182 
เมตร

430,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

โครงการกอ่สร้างถนน คสล. สายคลองผู้ใหญ่เหรียญ หมู่ที่
 3

โครงการกอ่สร้างถนน คสล. สายคลองเงินผัน แยกเข้า
บา้นดํารงค์ หมู่ที ่2

โครงการซ่อมแซมถนนสายบางราโทสายใน ต้ังแต่สะพาน
ผู้ใหญ่สมจิตร ถึงเทคอนกรีตเดิม หมู่ที ่2

โครงการวางทอ่ลอดระบายน้ําข้างสะพานสวัสด์ิแดง หมู่ที่
 2

โครงการซ่อมแซมถนนต้ังแต่บา้นนางสมใจ หลิมสัมพันธ์ 
ถึงบา้นนายทวี ฟุง้ขจร หมู่ที ่3

โครงการซ่อมแซมถนนต้ังแต่บา้นนางสมใจ หลิมสัมพันธ์ 
ถึงบา้นนายทวี ฟุง้ขจร หมู่ที ่3

โครงการกอ่สร้างถนนดินซอย สง่า หมู่ที ่4

โครงการกอ่สร้างถนนซอยรวยทรัพย ์(รางบอน) หมู่ที ่4



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.2 แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

65 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3.00 เมตร ระยะทาง 
290 เมตร

55,000         55,000         55,000           55,000            จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

66 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3.50 เมตร ระยะทาง 
670 เมตร

        140,000         180,000         180,000         180,000  จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

67 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3.00 เมตร ระยะทาง 
480 เมตร

140,000        140,000        140,000        140,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

68 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 1.00 เมตร ระยะทาง 
260 เมตร

275,000        275,000        275,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

69 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4.00 เมตร ระยะทาง 
191 เมตร

480,000        480,000        480,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

70 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3.00 เมตร ระยะทาง 
120 เมตร

20,000           20,000           20,000            จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

71 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 4.00 เมตร ระยะทาง 85 
เมตร

240,000        240,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

72 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 6 เมตร ระยะทาง 750 
เมตร

2,100,000      2,100,000       จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

โครงการลงหนิคลุกซ่อมแซมถนนซอยหอมช่วงทรัพย ์หมู่
ที ่2

โครงการลงหนิคลุกซ่อมแซมถนนสายกลางบางราโท หมู่ที่
 2

โครงการลงหนิคลุกซ่อมแซมถนนสายคลองเงินผันถึงแยก
สายกลางบางราโท หมู่ที ่2

โครงการซ่อมแซมไหล่ถนนสายลําทา่ข่อย หมู่ที ่2

โครงการซ่อมแซมถนนสายลําราง (ตอน 4) หมู่ที ่3

โครงการลงหนิคลุกซอยมีสาวงษ์ หมู่ที ่3

โครงการกอ่สร้างถนน คสล. ซอยสง่า หมู่ที ่4

โครงการซ่อมแซมถนนสายรางบวั หมู่ที ่2 ต้ังแต่บอ่บา้น
ลูกจันทร์ จิตอาสา ถึงบา้นกํานนัสมนกึ สุขกมุภาพันธ์



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.2 แผนงานอุสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) 2561 ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณ

73 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 3 เมตร ระยะทาง 700 
เมตร

950,000        950,000        950,000         จํานวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

รวม 35,035,800       62,649,000       77,154,000       86,834,000       47,127,000       

โครงการซ่อมแซมถนนสายพิมพ์สุวรรณ์ หมู่ที ่3  ต้ังแต่
บา้นนายมานติย ์พิมพ์สุวรรณ์ ถึงบา้นนายเฉลิม 
ตะเพียนทอง

73   โครงการ























ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ

3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

3.3 แผนงานการเกษตร
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 ก้าจัดวชัพืชในแหล่งน้้า  คู  คลอง เพื่อให้ระบบ
ชลประทาน ส้าหรับการอปุโภค บริโภค และ
การเกษตร สะดวก

ก้าจัดวชัพืชในแหล่งน้้า คู คลอง 
ในพื้นท่ีต้าบลบางระก้า

100,000        100,000        100,000        100,000        100,000        จ้านวนพื้นที่ใน
ต้าบล

ได้รับประโยชน์จากแหล่งน้้า  คู 
 คลอง ระบบชลประทาน  
ส้าหรับการอปุโภค บริโภค และ
การเกษตร สะดวก

 กองช่าง

2 พัฒนาระบบการระบายน้้าภายในต้าบลบางระก้า ขุดลอกคลองสายผู้ใหญ่เหรียญ 
พร้อมขนยา้ยดิน

200,000       700,000       700,000        ระยะทางในการขุด
ลอกคลอง

การระบายน้้ามีความ
สะดวกมากขึ้น

 กองช่าง

3 พัฒนาระบบการระบายน้้าภายในต้าบลบางระก้า กวา้ง 5.00 เมตร ระยะทาง 828 
เมตร

200,000       200,000       200,000        ระยะทางในการขุด
ลอกคลอง

การระบายน้้ามีความ
สะดวกมากขึ้น

 กองช่าง

4 พัฒนาระบบการระบายน้้าภายในต้าบลบางระก้า กวา้ง 15.00 เมตร ระยะทาง 
2,600 เมตร ลึก 1.00 เมตร

500,000       500,000        ระยะทางในการขุด
ลอกคลอง

การระบายน้้ามีความ
สะดวกมากขึ้น

 กองช่าง

รวม 4   โครงการ ๓๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๑,๕๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐

ขุดลอกคลองสายล้าราง ต้ังแต่บา้นนายฉาบ กสิกรรม ถึง
บา้นช่างหมอน ไชยสนาม

โครงการขุดลอกคลองสายรางเต่าด้า

ขุดลอกคลองสายผู้ใหญ่เหรียญ พร้อมขนยา้ยดิน

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

โครงการก้าจัดวชัพืชในแหล่งน้้า คู คลอง ในพื้นที่ต้าบลบางระก้า

งบประมาณ



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ

3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

3.4 แผนงานการพาณิชย์
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

กอ่สร้างหอถังประปา ขนาด 45 
ลบ.ม. พร้อมเจาะบ่อบาดาล 
บริเวณศพด.บางระก้า

2,000,000       ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

2 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ท่ี 2 
(นายสง่า  แสงสร้อย)

900,000         800,000         800,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

3 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

เจาะบ่อบาดาล บริเวณบ้านนายบัว 
 คงดี

900,000         800,000         800,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

4 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ปรับปรุงระบบประปาผิวดิน 
บริเวณสะพานท่าข้าม

100,000         100,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

5 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

สร้างหอถังประปา ขนาด 45 ลบ.
ม. บริเวณสวนสุขภาพ สะพานท่า
ข้าม หมู่ท่ี 4

2,000,000      2,000,000       ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

6 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ปรับปรุง/ซ่อมแซมหอถังประปา 
ภายในต้าบล ตลอดปี

300,000         300,000         300,000         300,000         300,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

7 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ปรับปรุง/ซ่อมแซมท่อเมนประปา 
ภายในต้าบล ตลอดปี

250,000         250,000         250,000         250,000         250,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

8 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 3 นิ้ว ระยะทาง1,545 
เมตร

1,400,000      1,400,000      1,400,000      1,400,000       ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

งบประมาณ

โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมหอถังประปา ภายในต้าบล

โครงการกอ่สร้างหอถังประปา ขนาด 45 ลบ.ม. บริเวณสวน
สุขภาพ สะพานท่าข้าม หมู่ที่ 4

โครงการปรับปรุง/ซ่อมแซมท่อเมนประปา ภายในต้าบล

โครงการปรับปรุงระบบประปาผิวดิน บริเวณสะพานท่าข้าม หมู่ที่
 4

โครงการเจาะบ่อบาดาล หมู่ที่ 2 (นายสง่า  แสงสร้อย)

โครงการเจาะบ่อบริเวณบ้านนายบัว  คงดี หมู่ที่ 4

โครงการกอ่สร้างหอถังประปา ขนาด 45 ลบ.ม. พร้อมเจาะบ่อ
บาดาล บริเวณศพด.บางระก้า หมู่ที่ 1

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

โครงการวางท่อประปา ต้ังแต่หน้าวดับ่อตะกัว่ ถึงบ้านนายฉาบ  
กสิกรรม หมู่ที่ 1



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

3.4 แผนงานการพาณิชย์
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

9 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ระยะทาง 448 เมตร ๑,๒๘๐,๐๐๐  ระยะทางของการ
วางท่อ

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

10 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

กอ่สร้างหอถังประปา ขนาด 45 
ลบ.ม. บริเวณซอย 14

      2,000,000  ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

11 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 2 นิ้ว ระยะทางรวมไม่
น้อยกวา่ 860 เมตร

363,000         363,000         363,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

12 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก BSM เส้นผ่าน
ศูนยก์ลางขนาด 2 นิ้ว ระยะทาง 
525 เมตร

200,000         200,000         200,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

13 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก BSM เส้นผ่าน
ศูนยก์ลางขนาด 3 นิ้ว ระยะทาง 
2,867 เมตร

1,200,000      1,200,000      1,200,000      1,200,000       ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

14 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ระยะทาง 2,460 เมตร 1,670,000      1,600,000      1,600,000       ระยะทางของการ
วางท่อ

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

15 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 3 นิ้ว ระยะทางรวม 
820 เมตร

350,000         350,000         350,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

16 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ขุดเจาะบ่อบาดาล ม.3 หอถังโรงเจ 800,000         800,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

โครงการวางท่อประปาสะพานท่าข้าม หมู่ที่ 4 ถึงสะพานบ้านลุง
ฉาบ หมู่ที่ 1

ขุดเจาะบ่อบาดาล ม.3 หอถังโรงเจ

โครงการวางท่อประปา ต้ังแต่บ้านนางเอีย๊ม ธรรมสาลี ถึงสะพาน
สองสลึง หมู่ที่ 1

โครงการกอ่สร้างหอถังประปา ขนาด 45 ลบ.ม. บริเวณซอย 14

โครงการวางท่อประปา (ท่อเหล็ก) สายกลางบางราโท หมู่ที่ 2

โครงการวางท่อประปา (ท่อเหล็ก) สายคลองเงินผัน หมู่ที่ 2

โครงการซ่อมแซมท่อประปาต้ังแต่สามแยกโคกพระฯ - สะพาน
บ้านนางมะลิ  ชาญปรีชา  หมู่ที่ 2

โครงการวางท่อน้้าประปาสายคลองววั ทางแยกบ้านนายปุ้ม วรพิน
 ถึงนายณรงค์ วรพิน หมู่ที่ 3



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

3.4 แผนงานการพาณิชย์
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

17 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 3 นิ้ว ระยะทาง 500 
เมตร

435,000         435,000         435,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

18 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ระยะทาง 350 เมตร 700,000          ระยะทางของการ
วางท่อ

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

19 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ระยะทาง 1,300 เมตร 800,000          ระยะทางของการ
ซ่อมท่อประปา

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

20 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ระยะทาง 1,600 เมตร 600,000         600,000         600,000          ระยะทางของการ
ซ่อมท่อประปา

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

21 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ระยะทาง 500 เมตร 700,000          ระยะทางของการ
ซ่อมท่อประปา

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

22 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก BSM เส้นผ่าน
ศูนยก์ลางชนาด 3 นิ้ว ระยะทาง 
1,200 เมตร

1,044,000      1,100,000      1,100,000       ระยะทางของการ
วางท่อ

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

23 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 3 นิ้ว ระยะทางรวมไม่
น้อยกวา่ 568 เมตร

429,000         429,000         429,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

24 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก BSM เส้นผ่าน
ศูนยก์ลางชนาด 2 นิ้ว ระยะทาง 
640 เมตร

147,200         147,200         147,200         147,200          ระยะทางของการ
ซ่อมท่อประปา

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่างโครงการวางท่อประปา สายสวสัด์ิแดง หมู่ที่ 2 ถึงบ้านนายวเิชียร 
แสงสร้อย

โครงการวางท่อประปาสายเลียบบึง หมู่ที่ 1

ซ่อมแซมท่อน้้าประปา สายล้าราง หมู่ที่ 3 เชื่อม หมู่ที่ 1 ต้ังแต่
บ้านนายหล่อ ฉันทะจิตตาภรณ์ ถึงหอถังประปาบ้านายสุวทิย ์
ทรัพยย์อดแกว้

ซ่อมแซมท่อน้้าประปา ต้ังแต่บ้านนายการะเกด มีสาวงษ์ ถึงหอถัง
นางวนัเพ็ญ

ซ่อมแซมท่อน้้าประปา ต้ังแต่บ้านนายมานะ พิมพ์สุวรรณ์ ถึงสาม
แยกหน้าอบต.

วางท่อน้้าประปา ต้ังแต่บ้านนายมานิตย ์พิมพ์สุวรรณ์ ถึงหอถัง
บ้านนางวนัเพ็ญ ชาญปรีชา

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมประปาบริเวณถนนสายเลียบบึง (013)
 ถึงซอย 10 หมู่ที่ 1

โครงการวางท่อน้้าประปา ต้ังแต่บ้านช่างหมอน ไชยสนาม ถึงโรง
เจ หมู่ที่ 3



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

3.4 แผนงานการพาณิชย์
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

25 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 6 นิ้ว

800,000         800,000         800,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

26 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 2 นิ้ว ระยะทาง 429 
เมตร

230,000         230,000         300,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

27 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 
6 นิ้ว

800,000         800,000         800,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

28 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 
6 นิ้ว

800,000         800,000         800,000         800,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

29 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 2 นิ้ว ระยะทางไม่น้อย
กวา่ 525 เมตร

220,000         220,000         220,000         220,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

30 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 
6 นิ้ว

800,000         800,000         800,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

31 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 
6 นิ้ว

800,000         800,000         800,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

32 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ใช้ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่าน
ศูนยก์ลาง 2 นิ้ว ระยะทางไม่น้อย
กวา่ 399 เมตร

240,000         240,000         240,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่างโครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่อประปาบริเวณถนนซอยพิมพ์สุวรรณ์
 หมู่ที่ 3

โครงการเจาะบ่อบาดาล บริเวณหอถังประปาข้างบ้านนายประยรู 
วรพิน หมู่ที่ 3

โครงการเจาะบ่อบาดาล บริเวณหอถังประปาโรงเจ หมู่ที่ 3

โครงการเจาะบ่อบาดาลบริเวณหอถังประปา ซอย 14 หมู่ที่ 1

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่อประปา หมู่ที่ 1 (วางท่อต่อจากท่อ
เมนหลักเข้าซอยต่างๆ ต้ังแต่บ้านนางเอีย๊ม ถึง ศูนยฯ์เด็กเล็ก)

โครงการเจาะบ่อบาดาล บ้านก้านันสมนึก สุขกมุภาพันธ ์หมู่ที่ 2

โครงการเจาะบ่อบาดาล บ้านนางมะลิ  ชาญปรีชา หมู่ที่ 2

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมท่อประปาบริเวณซอยต่าง ๆ บริเวณ
สายกลางบางราโท หมู่ที่ 2



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

3.4 แผนงานการพาณิชย์
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

งบประมาณ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

33 เพื่อให้ประชาชนมีน้้ากนิน้้าใช้ที่สะอาดใน
การอปุโภค บริโภค

ท่อเหล็ก ขนาดเส้นผ่านศูนยก์ลาง 
6 นิ้ว

800,000         800,000         800,000         800,000          ร้อยละชอง
ประชาชนมีน้้า
อปุโภคบริโภค

ประชาชนมีน้้าเพื่ออปุโภค 
บริโภคมากขึ้น

 กองช่าง

รวม ๙,๔๐๐,๐๐๐ ๑๓,๓๗๘,๒๐๐ ๑๓,๕๖๔,๒๐๐ ๑๖,๑๖๔,๒๐๐ ๑๓,๑๑๗,๒๐๐33   โครงการ

โครงการเจาะบ่อบาดาลบริเวณสะพานท่าข้าม หมู่ที่ 4



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่2  การเพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการทอ่งเทีย่วเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมใหอ้ยูใ่นระดับต้นของประเทศ

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ

4. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

4.1 แผนงานบริหารงานทัว่ไป
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้รับ
รู้ข้อมูลข่าวสารมากขึ้น

จัดซ้ือหนังสือพิมพ์และวารสาร 
ให้ประชาชนได้รับรู้ข่าวสาร

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของการ
ทีม่ารับบริการ
ในส านักงาน

ได้รับรู้ข่าวสาร

ประชาชนมีความรู้จากการ
รับรู้ข่าวสารมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๒ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้รับ
รู้ข้อมูลข่าวสารมากขึ้น

จัดท าวารสาร แผ่นพับ ป้าย
ประชาสัมพันธข์้อมูลข่าวสารทาง
ราชการ

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนได้
รับรู้ข่าวสาร

ประชาชนมีความรู้จากการ
รับรู้ข่าวสารมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๓ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้รับ
รู้ข้อมูลข่าวสารมากขึ้น

จัดท าป้ายประชาสัมพันธ ์ประจ า
หมู่บ้าน

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวนหมู่บ้าน ประชาชนมีความรู้จากการ
รับรู้ข่าวสารมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๔ เพื่อส่งเสริมและสนับสนุนให้ประชาชนได้รับ
รู้ข้อมูลข่าวสารมากขึ้น

ติดต้ังและปรับปรุงระบบเสียง
ตามสายประจ าต าบลและหอ
กระจายข่าวประจ าหมู่บ้าน

๑๐๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ร้อยละของ
ประชาชนได้
รับรู้ข่าวสาร

ประชาชนมีความรู้จากการ
รับรู้ข่าวสารมากขึ้น

ส านักงานปลัด

รวม ๑๗๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐

วตัถุประสงค์โครงการ

ส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรมต่าง ๆ ที่เกีย่วกบัการให้ข้อมูลข่าวสาร

งบประมาณ

4   โครงการ

ส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรมต่าง ๆ ที่เกีย่วกบัการให้ข้อมูลข่าวสาร

ส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรมต่าง ๆ ที่เกีย่วกบัการให้ข้อมูลข่าวสาร

โครงการติดต้ังและปรับปรุงระบบเสียงตามสายประจ าต าบล และหอ
กระจายข่าวประจ าหมู่บ้าน

ที่



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่2  การเพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการทอ่งเทีย่วเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมใหอ้ยูใ่นระดับต้นของประเทศ

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่1 การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม 

4. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

4.2 แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพื่อเปิดโลกกวา้งให้กบัเด็กนักเรียนและการ
มีส่วนร่วมของผู้ปกครอง

เด็กนักเรียนและผู้ปกครองของศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ร้อยละเด็กนักเรียน
และผู้ปกครองของ 

ศพด.

เด็กนักเรียนและผู้ปกครอง
ของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก ได้
เปิดโลกกวา้งขึ้นและ
ผู้ปกครองมีส่วนร่วมใน
โครงการ

ส านักงานปลัด

2 เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของเด็กให้มีความ
พร้อมและมีสุขภาพแข็งแรง

เด็กนักเรียนในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก
ต าบลบางระก า

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ร้อยละ 100 ของ
เด็กนักเรียนในพื้นที่
ได้รับประทานอาหาร

กลางวนั

เด็กนักเรียนได้รับ
สารอาหารที่เพียงพอพร้อม
กา้วสู่เรียนขั้นพื้นฐาน

ส านักงานปลัด/
กรมส่งเสริมฯ

3 เพื่อส่งเสริมพัฒนาการของเด็กให้มีความ
พร้อมและมีสุขภาพแข็งแรง

เด็กนักเรียนในพื้นท่ีต าบลบางระก า ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ร้อยละ 100 ของ
เด็กนักเรียนในพืน้ที่
ได้รับอาหารเสริม 

(นม)

เด็กนักเรียนได้รับ
สารอาหารที่เพียงพอพร้อม
กา้วสู่เรียนขั้นพื้นฐาน

ส านักงานปลัด/
กรมส่งเสริมฯ

4 เพื่อพัฒนาส่ือการสอนให้ทันสมัย และเพิ่ม
พัฒนาการของเด็ก

เด็กนักเรียนศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก ๘๕,๐๐๐ ๘๕,๐๐๐ ๘๕,๐๐๐ ๘๕,๐๐๐ ๘๕,๐๐๐ ร้อยละเด็ก
นักเรียนศพด.

เด็กได้รับพัฒนาการจากส่ือ
การสอนและเพิ่ม
พัฒนาการของเด็ก

ส านักงานปลัด/
กรมส่งเสริมฯ

5 เพื่อส่งเสริมการท างานของครู ผู้ดูแลเด็ก 
และคณะกรรมการบริหารศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

ส่งเสริม และพัฒนาศักยภาพครู ผู้ดูแล
เด็ก และคณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ๔,๐๐๐ ร้อยละของเด็ก
นักเรียนของ ศพด.

ครู ผู้ดูแลเด็ก คณะกรรมการ
บริหารศูนยพ์ฒันาเด็กเล็ก มี
ความรู้และความสามารถใน
การบริหารจัดการศูนยฯ์เพิ่มขึ้น

ส านักปลัดฯ/กรม
ส่งเสริมฯ

6 เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดโครงการ/
กจิกรรมของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินโครงการและ
กจิกรรมของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กฯ เช่น 
โครงการปฐมนิเทศ, วนัไหวค้รู, วนัแม่,
 เยีย่มบ้าน, แห่เทียนพรรษา, ปีใหม,่ 
กจิกรรมการละเล่นพื้นบ้าน, ลอย

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละโครงการ/
กจิกรรมของศูนย์
พฒันาเด็กเล็ก

การส่งเสริมศูนยพ์ฒันาเด็ก
เล็กให้มีโครงการ/กจิกรรม
ต่าง ๆ

ส านักปลัดฯ

7 เพื่อเสริมสร้างความรู้ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กและการ
ดูแลเด็กปฐมวยั และให้ตรพหนักถึง
ความส าคัญของการเข้าสู่ประชาคมอาเซียน
ในทุกด้าน

ผู้ปกครองเด็กปฐมวยัศูนยพ์ัฒนาเด็ก
เล็กฯ

๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ผู้ปกครองร้อยละ 
๙๐ มีความรู้ความ

เข้าใจเพิม่ขึ้น

ผู้ปกครองมีความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานของผู้ดูแลเด็กเล็ก

ส านักปลัดฯ

8 เพื่อปรับปรุงศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กให้เป็น 
ศพด.ที่น่าอยู่

ความสะอาด ความสบายกายและใจ
ของครู เด็ก และผู้ปกครอง

๑๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ร้อยละความพงึ
พอใจของผู้ปกครอง

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กมีความ
สะอาดและน่าอยู่

ส านักงานปลัด

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ

โครงการทัศนศึกษาเพื่อส่งเสริมการเรียนรู้ของครู ผู้ดูแลเด็กเล็ก 
และนักเรียน

งบประมาณและที่ผ่านมา

โครงการอบรมให้ความรู้แกผู้่ปกครองของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กฯ

โครงการปรับปรุงภูมิทัศน์ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก อบต.บางระก า

โครงการอาหารกลางวนัของเด็กนักเรียนศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก อบต.
บางระก า

โครงการอาหารเสริม (นม) ของเด็กนักเรียนในพื้นที่ต าบลบางระก า

จัดซ้ือส่ือการเรียนการสอน วสัดุการศึกษา และเคร่ืองเล่น
พัฒนาการปฐมวยั

ค่าใช้จ่ายในการด าเนินการและกจิกรรมของศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กฯ

โครงการส่งเสริมและพัฒนาศักยภาพคณะกรรมการบริหารศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก และครู ผู้ดูแลเด็ก



4. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

4.2 แผนงานการศึกษา
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ
งบประมาณและที่ผ่านมา

9 เพื่อปรับปรุงศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กให้เป็นศูนย์
น่าอยู่

กวา้ง 5 เมตร ระยะทาง 69 เมตร ๒๒๖,๐๐๐  จ านวนโครงการ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมีความ
สะอาดและน่าอยู่

ส านักงานปลัด

10 เพื่อปรับปรุงศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กให้เป็นศูนย์
น่าอยู่

ปรับปรุง ซ่อมแซมศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก
ฯ เช่น ปูกระเบื้อง,ติดต้ังประตูม้วน, 
หลังคากนัสาด ฯลฯ

๒๕๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ จ านวนโครงการ ศูนยพ์ฒันาเด็กเล็กมีความ
สะอาดและน่าอยู่

ส านักงานปลัด

11 เพื่อพัฒนาระบบการรักษาความปลอดภัย
ภายในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

ติดต้ังกล้องวงจรปิดบริเวณศูนยพ์ัฒนา
เด็กเล็กฯอยา่งน้อย 8 จุด

๔๗๐,๐๐๐ ๔๗๐,๐๐๐ ร้อยละความพงึ
พอใจของเครู ด็ก

นักเรียนและ
ผู้ปกครอง

พัฒนาระบบการรักษา
ความปลอดภัยภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

ส านักงานปลัด

12 เพื่อให้ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเป็นศูนยเ์ด็กเล็ก
น่าอยู่

ขนาดกวา้ง 4.00 เมตร ยาว 12 เมตร ๔๙๐,๐๐๐ ๔๙๐,๐๐๐ ๔๙๐,๐๐๐ ๔๙๐,๐๐๐ ร้อยละความพงึ
พอใจของเครู ด็ก

นักเรียนและ
ผู้ปกครอง

ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเป็นศูนย์
เด็กเล็กน่าอยู่

ส านักงานปลัด

13 เพื่อให้ศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กเป็นศูนยเ์ด็กเล็ก
น่าอยู่

ติดต้ังกเคร่ืองปรับอากาศภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็กฯ

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละความพงึ
พอใจของเครู ด็ก

นักเรียนและ
ผู้ปกครอง

พัฒนาระบบการรักษา
ความปลอดภัยภายในศูนย์
พัฒนาเด็กเล็ก

ส านักงานปลัด

14 เพื่ออดุหนุนอาหารกลางวนัโรงเรียนวดับ่อ
ตะกัว่ สังกดั สพฐ. และเพื่อให้เด็กนักเรียน
ทุกคนได้รับอาหารกลางวนั ประจ าปี
งบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖5

ตลอดปี โรงเรียนวดับ่อตะกัว่ ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ ๖๐๐,๐๐๐ เด็กนักเรียนร้อยละ
 ๑๐๐ได้รับอาหาร

กลางวนั

เด็กนักเรียนได้รับการ
พัฒนาคุณภาพชีวติอยา่ง
ทั่วถึงและต่อเนื่อง

ส านักงานปลัด/
โรงเรียนวดับ่อ

ตะกัว่ฯ

รวม 14   โครงการ ๑,๘๒๐,๐๐๐ ๒,๕๐๔,๐๐๐ ๒,๘๐๔,๐๐๐ ๒,๓๓๔,๐๐๐ ๒,๒๓๔,๐๐๐

อดุหนุนส่วนราชการโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษา (อาหารกลางวนั) ตามโครงการอาหารกลางวนัส าหรับ
โรงเรียนวดับ่อตะกัว่ สังกดัส านักงานเขตพื้นที่การศึกษา (สพฐ.) 
ประจ าปีงบประมาณ ๒๕๖๑ – ๒๕๖5

โครงการกอ่สร้างถนนเข้าศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก อบต.บางระก า

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กฯ

โครงการกอ่สร้างโรงอาหารศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็ก

โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดบริเวณศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กฯ

โครงการติดต้ังเคร่ืองปรับอากาศภายในศูนยพ์ัฒนาเด็กเล็กฯ



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่2  การเพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการทอ่งเทีย่วเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมใหอ้ยูใ่นระดับต้นของประเทศ

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ

4. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม

4.3 แผนงานการศาสนา วัฒนธรรมและนนัทนาการ
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่ออนุรักษ์ประเพณีไทยวนัสงกรานต์ และ
เพื่อเสริมสร้างความสามัคคีของประชาชน
ในท้องถิ่น

๑  คร้ัง/ปีประชาชนในเขต อบต. ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ
 ๘๐ ได้มีส่วน
ร่วมในการ

อนุรักษ์ประเพณี

ประชาชนได้อนุรักษ์
ประเพณีและมีความ
สามัคคีในชุมชน

ส านักงานปลัด

๒ เพื่ออนุรักษ์ประเพณีไทยวนัลอยกระทงให้
คงอยูสื่บไป

๑  คร้ัง/ปีประชาชนในเขต อบต. ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ
 ๘๐ ได้มีส่วน
ร่วมในการ

อนุรักษ์ประเพณี

ประชาชนได้อนุรักษ์
ประเพณีและมีความ
สามัคคีในชุมชน

ส านักงานปลัด

๓ เพื่อให้ประชาชนเห็นความส าคัญของชาติ
ที่ต้องเทิดทูนไว้

ตลอดปี หมู่บ้านในเขต อบต. ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ประชาชน  ๑๐๐
 % มีความจง

รักพกัดีต่อสถาน
บันชาติ

ประชาชนเห็นความส าคัญ
ของสถาบันชาติที่ต้อง
เทิดทูนไวแ้ละร่วมกนั
ปกป้อง

ส านักงานปลัด

๔ เพื่ออนุรักษ์วฒันธรรมอนัดีงามของชาติ 
และเพื่อเสริมสร้างความสามัคคีของ
ประชาชนในท้องถิ่น

ตลอดปี หมู่บ้านในเขต อบต. ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ
 ๘๐ ได้มีส่วน
ร่วมในการ

อนุรักษ์วฒันธรรม

ประชาชนได้อนุรักษ์
วฒันธรรมและมีความ
สามัคคีในพื้นที่

ส านักงานปลัด

รวม 4   โครงการ ๓๒๐,๐๐๐ ๓๒๐,๐๐๐ ๓๒๐,๐๐๐ ๓๒๐,๐๐๐ ๓๒๐,๐๐๐

งบประมาณ

โครงการส่งเสริมกจิกรรมประเพณีวนัลอยกระทง

โครงการกจิกรรมวนัส าคัญทางศาสนาและทางราชการ

โครงการจัดงานพระราชพิธรัีฐพิธแีละวนัส าคัญของชาติ

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ

โครงการส่งเสริมกจิกรรมจัดงานประเพณีวนัสงกรานต์



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่2  การเพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการทอ่งเทีย่วเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมใหอ้ยูใ่นระดับต้นของประเทศ

ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการทอ่งเทีย่ว

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการทอ่งเทีย่ว

5.1 แผนงานเคหะและชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ 2,562           ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักในการรักษา
ส่ิงแวดล้อม

จัดหาสถานที่ส าหรับท้ิงขยะมูลฝอย ๔๘๐,๐๐๐         480,000 ๔๘๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ จ านวนโครงการ เพื่อให้สภาพแวดล้อมดีขึ้น
และสวยงานขึ้น

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

2 จัดหาวสัดุ ครุภัณฑ์ และอปุกรณ์ในการ
ก าจัดขยะมูลฝอยในพื้นท่ีต าบลบางระก า

จัดหาวสัดุ ครุภัณฑ์และอปุกรณ์ 
ต่าง ๆ เกีย่วกบังานก าจัดขยะมูล
ฝอย เช่น ถังขยะ น้ ามันเชื้อเพลิง
ฯลฯ

        250,000         250,000         250,000         250,000         250,000 จ านวนโครงการ อปุกรณ์ในการก าจัดขยะ
มูลฝอยมีความพร้อมและ
สามารถตอบสนองความ
ต้องการมากขึ้น

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

๓ ซ่อมแซม ปรับปรุงวสัดุ ครุภัณฑ์ และ
อปุกรณ์ในการก าจัดขยะมูลฝอยในพื้นที่
ต าบลบางระก าให้พร้อมใช้งานอยูเ่สมอ

ซ่อมแซม ครุภัณฑ์และอปุกรณ์ 
ต่าง ๆ เกีย่วกบังานก าจัดขยะมูล
ฝอย เช่น รถบรรทุกขยะ ฯลฯ

           80,000            80,000            80,000            80,000            80,000 จ านวนโครงการ อปุกรณ์ในการก าจัดขยะ
มูลฝอยมีความพร้อมและ
สามารถตอบสนองความ
ต้องการมากขึ้น

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

4 ปรับภูมิทัศน์สวนสาธารณะพืน้ที่ภายใน
ต าบล

ปรับภูมิทัศน์สวนสาธารณะ
พืน้ที่ภายในต าบล

๕๐,๐๐๐ 50,000           ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวนโครงการ พืน้ที่ภายในต าบลมีความ
สวยงาม

ส านักงานปลัด

๕ ปรับภูมิทัศน์ส านักงาน ที่ท าการ อบต.
บางระก า

ปรับภูมิทัศน์ส านักงาน ที่ท าการ
 อบต.บางระก า

๕๐,๐๐๐ 50,000           ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวนโครงการ พืน้ที่ภายในต าบลมีความ
สวยงาม

ส านักงานปลัด

6 ปรับภูมิทัศน์สวนสาธารณะพืน้ที่ภายใน
ต าบล

ปรับภูมิทัศน์ บริเวณบริเวณ
บ้านป้าเอี๊ยม (ทุ่งทานตะวนั)  
หมู่ที่ 1

400,000        400,000        400,000        จ านวนโครงการ พืน้ที่ภายในต าบลมีความ
สวยงาม

กองช่าง

7 ปรับภูมิทัศน์สวนสาธารณะพืน้ที่ภายใน
ต าบล

ปรับภูมิทัศน์ บริเวณสะพานท่า
ข้าม หมู่ที่ 4

๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ ๔๕๐,๐๐๐ จ านวนโครงการ พืน้ที่ภายในต าบลมีความ
สวยงาม

กองช่าง

รวม 7   โครงการ ๙๑๐,๐๐๐ ๑,๓๑๐,๐๐๐ ๑,๗๖๐,๐๐๐ ๑,๗๘๐,๐๐๐ ๑,๓๘๐,๐๐๐

งบประมาณและที่ผ่านมา

โครงการปรับภูมิทัศน์หมู่ที่ 1

โครงการปรับภูมิทัศน์บริเวณส านักงานที่ท าการ อบต.บางระก า

โครงการปรับภูมิทัศน์สวนสาธารณะของอบต.

โครงการซ่อมแซมวสัดุ ครุภัณฑ์และอปุกรณ์เกีย่วกบังานก าจัดขยะ
มูลฝอย

โครงการจัดหาวสัดุ ครุภัณฑ์และอปุกรณ์เกีย่วกบังานก าจัดขยะมูล
ฝอย

โครงการปรับภูมิทัศน์บริเวณ สะพานท่าข้าม หมู่ที่ 4

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

ส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรมเกีย่วกบัการจัดการทรัพยากรและ
ส่ิงแวดล้อม



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่2  การเพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการทอ่งเทีย่วเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมใหอ้ยูใ่นระดับต้นของประเทศ

ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการทอ่งเทีย่ว

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการทอ่งเทีย่ว

5.2 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักในการรักษา
ส่ิงแวดล้อม

โครงการหน้าบ้านน่ามอง  จ านวน
 ๑  โครงการ

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

เพื่อให้สภาพแวดล้อมดีขึ้น
และสวยงานขึ้น

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

๒ เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักในการรักษา
ส่ิงแวดล้อม

ส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรม
เกีย่วกบัการจัดการทรัพยากรและ
ส่ิงแวดล้อม

๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ ๓๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

เพื่อให้สภาพแวดล้อมดีขึ้น
และสวยงานขึ้น

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

๓ ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในพื้นที่ สนับสนุนงบประมาณด้านการเฝ้า
ระวงัและป้องกนั
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม เช่น โครงการ Big 
Cleaning Day, โครงการจัดการ
ขยะมูลฝอยในชุมชน, โครงการ
ส่งเสริมศักยภาพอาสาสมัคร
พิทักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม

๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

สภาพแวดล้อมพื้นที่ใน
ต าบลมีคุณภาพดีมากขึ้น

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

รวม 3   โครงการ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๓๘๐,๐๐๐ ๓๘๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐

๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๓๘๐,๐๐๐ ๓๘๐,๐๐๐

งบประมาณ

สนับสนุนงบประมาณด้านการเฝ้าระวงัและป้องกนั
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม

ส่งเสริมและสนับสนุนกจิกรรมเกีย่วกบัการจัดการทรัพยากรและ
ส่ิงแวดล้อม

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ

โครงการหน้าบ้านน่ามอง



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่2  การเพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการทอ่งเทีย่วเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมใหอ้ยูใ่นระดับต้นของประเทศ

ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการทอ่งเทีย่ว

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการทอ่งเทีย่ว

5.3 แผนงานการเกษตร
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักในการรักษา
ส่ิงแวดล้อม

ก าจัดวชัพืชภายในต าบลบางระก า ๑๐๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่มี
ส่วนร่วมในรักษาส่ิงแวดล้อม

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

๒ เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักในการรักษา
ส่ิงแวดล้อม

โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม 
บริเวณบึงกุม่ - บึงบางช้าง กวา้ง 
15-50 เมตร ระยะทาง 4.5 
กโิลเมตร

๑๐๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่มี
ส่วนร่วมในรักษาส่ิงแวดล้อม

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

3 เพือ่ให้ประชาชนได้ตระหนักในการรักษาส่ิงแวดล้อม อนุรักษ์พันธสั์ตวน์้ า บริเวณหน้าวดั
บ่อตะกัว่, หลังท่ีท าการ อบต.บาง
ระก า หมู่ท่ี 1

        200,000         200,000         200,000  จ านวนโครงการ เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่มี
ส่วนร่วมในรักษาส่ิงแวดล้อม

 กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

รวม 3   โครงการ ๔๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐ ๓๕๐,๐๐๐

โครงการอนุรักษ์พันธสั์ตวน์้ า บริเวณหน้าวดับ่อตะกัว่, หลังที่ท า
การ อบต.บางระก า หมู่ที่ 1

งบประมาณ
ที่ วตัถุประสงค์โครงการ

โครงการอนุรักษ์ส่ิงแวดล้อม บริเวณบึงกุม่ - บึงบางช้าง

โครงการก าจัดวชัพืชภายในต าบลบางระก า



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่2  การเพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการทอ่งเทีย่วเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมใหอ้ยูใ่นระดับต้นของประเทศ

ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการทอ่งเทีย่ว

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการทอ่งเทีย่ว

5.4 แผนงานงบกลาง
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ ดูแลรักษาสภาพแวดล้อมในพื้นที่ สนับสนุนงบประมาณด้านการเฝ้า
ระวงัและป้องกนั
ทรัพยากรธรรมชาติและ
ส่ิงแวดล้อม และภัยทางธรรมชาติ

๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ จ านวน
โครงการ

สภาพแวดล้อมพื้นที่ใน
ต าบลมีคุณภาพดีมากขึ้น

ส านักงานปลัด

รวม 1   โครงการ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐

๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐ ๒๕๐,๐๐๐

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

สนับสนุนงบประมาณด้านการเฝ้าระวงัและป้องกนั
ทรัพยากรธรรมชาติและส่ิงแวดล้อม และภัยทางธรรมชาติ

งบประมาณ



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื

ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6.1 แผนงานการบริหารงานทัว่ไป
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อจัดการเลือกต้ังขององค์การบริหารส่วน
ต าบลบางระก า

ประชาชนในพื้นที่ต าบลบางระก า ๒๐๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ประชาชนร้อยละ 
70 ขึ้นไป มาใช้

สิทธเิลือกต้ัง

ประชาชนได้มีส่วนร่วมใน
การเลือกต้ัง

ส านักงานปลัด

2 เพื่อปลูกฝังจิตส านึกการยดึมั่นในคุณธรรม 
จริยธรรม ความซ่ือสัตยสุ์จริตการมีจิต
สาธารณะ ตามจรรยาบรรณของบุคลากร

การจัดกจิกรรมพัฒนาคุณธรรม 
จริยธรรม ให้แกบุ่คลากรของ 
อบต.บางระก า

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละ 70 ของ
ผู้เข้าร่วมโครงการมี
คุณธรรม จริยธรรม
ในการปฏิบัติงาน

บุคลากรมีคุณธรม 
จริยธรรมในการปฏิบัติงาน

ส านักงานปลัด

๓ เพื่อเพิ่มศักยภาพในการปฏิบัติงานให้แก่
บุคลากร

บุคลากร อบต.บางระก า มี
ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติ
หน้าที่

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ จ านวนบุคลากรที่เข้า
ร่วมโครงการพฒันา

ตนเอง

สามารถน าความรู้มา
ปฏิบัติหน้าที่ได้อยา่งถูกต้อง

ส านักงานปลัด

4 เพื่อต้องการให้น าความรู้ที่มาพัฒนาองค์กร
ให้มีความเจริญยิง่ขึ้น

จัดโครงการศึกษาดูงาน อยา่ง
น้อย ปีละ 1 คร้ัง

๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ร้อยละของความ
พงึพอใจของ

ประชาชนต่อการ
ด าเนินงานในการ
พฒันาท้องถิ่น

หมู่บ้านมีการพัฒนาด้าน
ใหม่ ๆ เพิ่มมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๕ เพื่อให้การพัฒนา อบต. มีทิศทางท่ีแน่นอน
และการบริหารงานของ อบต.เป็นไปอยา่ง
มีประสิทธภิาพ

ตลอดปี ทุกภาคส่วน/ คกม.แผนฯ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ผลการด าเนินบรรลุ
ตามแผนร้อยละ 70

อบต. มีแผนพัฒนาเพื่อ
น ามาใช้เป็นแนวทางใน
การพัฒนา

ส านักงานปลัด

6 เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ ประสบการณ์
ในการปฏิบัติงานเพื่อน าความรู้มาเพื่อใช้ใน
เกดิประโยชน์ในการปฏิบัติงานและพัฒนา
ท้องถิ่น

คณะผู้บริหาร สมาชิกสภา อบต.
 พนักงานส่วนต าบล พนักงาน 
ฯลฯ มีความรู้ ความเข้าใจใน
การปฏิบัติงานและสามารถ
น ามาพัฒนาท้องถิ่น

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ร้อยละ 70 ของ
ผู้รับการฝึกอบรมมี
คุณภาพปฏิบัติงาน

เพิ่มขึ้น

บุคลากรในองค์กรได้รับความรู้ 
ความเข้าใจ ประสบการณ์จาก
การฝึกอบรม สามารถน า
ความรู้มาประยุกต์ใช้ในการ
ท างานได้อย่างเหมาะสม

ส านักงานปลัด/

๗ เพื่อให้การจัดเกบ็ภาษีและรายได้ต่าง ๆ ที่
ถูกต้องมีประสิทธภิาพ

ครอบคลุมพื้นท่ีท้ังหมด 4 
หมู่บ้าน ของ อบต.บางระก า ซ่ึง
มีพื้นท่ี 9.69 ตร.ม.

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละของการ
จดัเกบ็ภาษเีพิ่มขึ้น

การจดัเกบ็รายได้มี
ประสิทธภิาพเพิม่ขึ้น

กองคลัง

8 เพื่ออ านวยความสะดวกแกผู้่เสียภาษี 4 หมู่บ้าน ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละของการ
จดัเกบ็ภาษเีพิ่มขึ้น

สามารถจดัเกบ็ภาษี รายได้
รวดเร็วขึ้น

กองคลัง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

โครงการเลือกต้ังของ อบต.บางระก า และโครงการเกีย่วกบัการ
รณรงค์ให้ความรู้เกีย่วกบัการเลือกต้ังต่าง ๆ

งบประมาณ

โครงการศึกษาดูงานของผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนต าบล
 พนักงานจ้าง และผู้ที่เกีย่วข้อง

ส่งเสริมและสนับสนุน ผู้บริหาร สมาชิก อบต. พนักงานส่วนต าบล 
พนักงานจ้าง เข้ารับการฝึกอบรมในราชอาณาจักร

โครงการจัดท าแผนที่ภาษีและทะเบียนทรัพยสิ์น

โครงการพัฒนาคุณธรรม จริยธรรมบุคลากรของ อบต.บางระก า

โครงการพัฒนาองค์ความรู้ของบุคลากร

โครงการพัฒนาประสิทธภิาพการจัดเกบ็รายได้

โครงการจัดท าแผนท้องถิ่น แผนการด าเนินงาน



6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6.1 แผนงานการบริหารงานทัว่ไป
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

๙ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย และเหมาะสม 
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

จัดหาวสัดุ อปุกรณ์ และครุภัณฑ์
ต่าง ๆ ของอบต.บางระก า

๕๕๐,๐๐๐ ๕๕๐,๐๐๐ ๕๕๐,๐๐๐ ๕๕๐,๐๐๐ ๕๕๐,๐๐๐ ร้อยละ 100 ของ
ความพร้อมในการ

ด าเนินงาน

วสัดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ 
ภายใน อบต. มีความ
พร้อมและสามารถ
ตอบสนองความต้องการ
มากขึ้น

สป./คลัง

10 เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย และเหมาะสม 
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ซ่อมแซมปรับปรุงบ ารุงรักษา
วสัดุครุภัณฑ์ ตลอดปี

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ งบประมาณในการ
ซ่อมแซมบ ารุงรักษา

วสัดุฯ ตลอดปี

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานทีท่ันสมัยเหมาะสม
และเพยีงพอ ท าให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

สป./คลัง

๑๑ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย และเหมาะสม 
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

กอ่สร้างที่ท าการ อบต.บางระก า ๘,๐๐๐,๐๐๐ ๘,๐๐๐,๐๐๐ ร้อยละของความพงึ
พอใจของประชาชน
ต่อสถานที่ในการ

ให้บริการ

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานทีท่ันสมัยเหมาะสม
และเพยีงพอ ท าให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด

12 เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย และเหมาะสม 
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ปรับปรุงส านักงานและห้อง
ประชุม

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ร้อยละของความพงึ
พอใจของประชาชน
ต่อสถานที่ในการ

ให้บริการ

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานทีท่ันสมัยเหมาะสม
และเพยีงพอ ท าให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๑๓ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย และเหมาะสม 
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

กอ่สร้างห้องเกบ็พัสดุต่าง ๆ และ
เอกสารของอบต.บางระก า

๒๕๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ๔๐๐,๐๐๐ ร้อยละของความพงึ
พอใจของประชาชน
ต่อสถานที่ในการ

ให้บริการ

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานทีท่ันสมัยเหมาะสม
และเพยีงพอ ท าให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด

14 เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย และเหมาะสม 
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ติดต้ังกล้องวงจรปิดภายในท่ีท า
การ อบต.บางระก า

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ร้อยละของความพงึ
พอใจของประชาชน
ต่อสถานที่ในการ

ให้บริการ

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานทีท่ันสมัยเหมาะสม
และเพยีงพอ ท าให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๑๕ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย และเหมาะสม 
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

กอ่สร้างร้ัวอบต. เพิ่มเติมด้าน
ตะวนัออก

๖๐๐,๐๐๐ ร้อยละของความพงึ
พอใจของประชาชน
ต่อสถานที่ในการ

ให้บริการ

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานทีท่ันสมัยเหมาะสม
และเพยีงพอ ท าให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด

ซ่อมแซมปรับปรุงบ ารุงรักษาวสัดุครุภัณฑ์

โครงการกอ่สร้างที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า

โครงการจัดหาวสัดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ

โครงการปรับปรุงส านักงานและห้องประชุม อบต.บางระก า

โครงกรกอ่สร้างห้องส าหรับเกบ็พัสดุต่าง ๆ และเอกสารของอบต.
บางระก า

โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดภายในที่ท าการ อบต.บางระก า

โครงการกอ่สร้างร้ัว อบต.



6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6.1 แผนงานการบริหารงานทัว่ไป
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

16 เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย และเหมาะสม 
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ปรับปรุงซ่อมแซมลานกฬีา
อเนกประสงค์ เป็นท่ีท าการ 
อบต. บางระก า (ชั่วคราว)

๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ๓,๐๐๐,๐๐๐ ร้อยละความพงึ
พอใจของ

ประชาชนต่อ
สถานทีใ่นการ

ให้บริการ

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานทีท่ันสมัย เหมาะสม
และเพยีงพอ ท าให้การ
ปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๑๗ เพื่อพฒันาประสิทธิภาพและประสิทธิผลการ
ให้บริการประชาชน

จัดกจิกรรมพัฒนาคุณภาพงาน 
และสภาพแวดล้อมให้มีความ
ปลอดภัย กจิกรรม 5ส.

                   -                      -                      -                      -                      -   ร้อบละ 10 
ประชาชนได้รับ
บริการเป็นเลิศ

ประชาชนได้รับการ
บริการที่มีประสิทธภิาพ
และประสิทธผิล

ส านักงานปลัด

รวม 17   โครงการ 6,030,000.00         4,380,000.00         5,390,000.00         13,080,000.00       9,430,000.00         

โครงการพัฒนาคุณภาพของงานและการจัดการสภาพแวดล้อมให้มี
ความปลอดภัย กจิกรรม 5ส.

โครงการปรับปรุงซ่อมแซมลานกฬีาอเนกประสงค์ เป็นที่ท าการ
อบต.บางระก า (ชั่วคราว)



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื

ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6.2 แผนงานการรักษาความสงบภายใน
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อให้รถบรรทุกน้้าเอนกประสงค์อยูใ่น
สภาพใช้งานได้ดี

ซ่อมแซมตัวถัง และถังบรรจุน้้า
รถบรรทุกน้้าเอนกประสงค์ 
จ้านวน 1 คัน

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ รถบรรทุกน้้าฯ 
ใช้งานได้ดี

ครุภัณฑ์มีสภาพพร้อมใช้
งานมากขึ้น

ส้านักงานปลัด

2 จัดหาวสัดุ ครุภัณฑ์ และอปุกรณ์ในการ
ป้องกนัและบรรเทาสาธารณภัยในพื้นที่
ต้าบลบางระก้า

จัดหาวสัดุ ครุภัณฑ์และอปุกรณ์ 
ต่าง ๆ เกีย่วกบังานป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภัย เช่น กระจก
สะท้อนบริเวณทางแยก,อปุกรณ์
เพื่อป้องกนั (safety) เช่น หมวก,
 รองเท้า, ชุดป้องกนัไฟภายนอก
 ฯลฯ, สัญญาไฟเตือน (ไฟ
กระพริบ) พลังแสงอาทิตย ์
ติดต้ังป้ายจราจร กรวยจราจร 
น้้ามันเชื้อเพลิงฯลฯ

        220,000         220,000         220,000         220,000         220,000 ร้อยละของวสัดุ
 อปุกรณ์ที่

พร้อมใช้งาน

อปุกรณ์ในการป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภัยมี
ความพร้อมมากขึ้น

ส้านักงานปลัด

รวม 2   โครงการ ๒๒๐,๐๐๐ ๓๒๐,๐๐๐ ๓๒๐,๐๐๐ ๓๒๐,๐๐๐ ๓๒๐,๐๐๐

โครงการจัดหาวสัดุ ครุภัณฑ์และอปุกรณ์เกีย่วกบังานป้องกนัและ
บรรเทาสาธารณภัย

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการซ่อมแซมรถบรรทุกน้้าเอนกประสงค์



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื
ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่
6.3 แผนงานการศึกษา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี

จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

จัดหาวสัดุ อปุกรณ์ และครุภัณฑ์
ต่าง ๆ ของอบต.บางระก า

๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ร้อยละ 100 
ของความพร้อม
ในการด าเนินงาน

วดัสุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ ภาย
 อบต.มีความพร้อมและ
สามารถตอบสนองความ
ต้องการมากขึ้น

ส านักงานปลัด

รวม 1   โครงการ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐

โครงการจัดหาวสัดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื
ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่
6.4 แผนงานสาธารณสุข

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑ เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ ประสบการณ์ใน

การปฏิบัติงานเพื่อน าความรู้มาเพื่อใช้ให้เกดิ
ประโยชน์ในการปฏิบัติงานอยา่งมีประสิทธภิาพ

พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
ฯลฯ มีความรู้ ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานและสามารถน ามา
พัฒนาท้องถิ่น

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ อบต. มีข้อมูล
พืน้ฐานครบทุก
ตัวชี้วดัร้อยละ 

๑๐๐

สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ในการวางแผนแกไ้ขปัญหา
ให้กบัประชาชนได้

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

๒ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

จัดหาวสัดุ อปุกรณ์ และครุภัณฑ์
ต่าง ๆ ของอบต.บางระก า

๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ๖๐,๐๐๐ ร้อยละ 100 
ของความพร้อม
ในการด าเนินงาน

วดัสุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ ภาย
 อบต.มีความพร้อมและ
สามารถตอบสนองความ
ต้องการมากขึ้น

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

๓ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ซ่อมแซมปรับปรุง บ ารุงรักษา  
วสัดุ  ครุภัณฑ์ ขององค์กร

๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ ๘๐,๐๐๐ สนับสนุน
งบประมาณใน
การซ่อมแซม

บ ารุงรักษาวสัดุฯ
 ปีละ 1 คร้ัง

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานที่ทันสมัย  
เหมาะสมและเพียงพอ  ท า
ให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น

กองสาธารณสุข
และส่ิงแวดล้อม

รวม 3   โครงการ ๑๘๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐ ๑๘๐,๐๐๐

ซ่อมแซมปรับปรุงบ ารุงรักษาวสัดุครุภัณฑ์

งบประมาณ
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

โครงการจัดหาวสัดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ

ส่งเสริมและสนับสนุนพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง เข้ารับการ
ฝึกอบรมในราชอาณาจักร



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื
ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่
6.5 แผนงานเคหะและชุมชน

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑ เพื่อเป็นการเพิ่มพูนความรู้ ประสบการณ์ใน

การปฏิบัติงานเพื่อน าความรู้มาเพื่อใช้ให้เกดิ
ประโยชน์ในการปฏิบัติงานอยา่งมีประสิทธภิาพ

พนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง 
ฯลฯ มีความรู้ ความเข้าใจในการ
ปฏิบัติงานและสามารถน ามา
พัฒนาท้องถิ่น

๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ ๔๐,๐๐๐ อบต. มีข้อมูล
พืน้ฐานครบทุก
ตัวชี้วดัร้อยละ 

๑๐๐

สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ในการวางแผนแกไ้ขปัญหา
ให้กบัประชาชนได้

กองช่าง

๒ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

จัดหาวสัดุ อปุกรณ์ และครุภัณฑ์
ต่าง ๆ ของอบต.บางระก า

๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ๓๐๐,๐๐๐ ร้อยละ 100 
ของความพร้อม
ในการด าเนินงาน

วดัสุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ ภาย
 อบต.มีความพร้อมและ
สามารถตอบสนองความ
ต้องการมากขึ้น

กองช่าง

๓ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ซ่อมแซมปรับปรุง บ ารุงรักษา  
วสัดุ  ครุภัณฑ์ ขององค์กร

๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ ๑๕๐,๐๐๐ สนับสนุน
งบประมาณใน
การซ่อมแซม

บ ารุงรักษาวสัดุฯ
 ปีละ 1 คร้ัง

บุคลากรในหน่วยงานมีเคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานที่
ทันสมัย  เหมาะสมและเพยีงพอ 
 ท าให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น

กองช่าง

รวม 3   โครงการ ๔๙๐,๐๐๐ ๔๙๐,๐๐๐ ๔๙๐,๐๐๐ ๔๙๐,๐๐๐ ๔๙๐,๐๐๐

งบประมาณ

ส่งเสริมและสนับสนุนพนักงานส่วนต าบล พนักงานจ้าง เข้ารับการ
ฝึกอบรมในราชอาณาจักร

ซ่อมแซมปรับปรุงบ ารุงรักษาวสัดุครุภัณฑ์

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

โครงการจัดหาวสัดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื

ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6.6 แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อส ารวจและสร้างระบบข้อมูลพื้นฐานของ
หมู่บ้าน น าไปสู่ระบบการวางแผนของ
หมู่บ้านและระดับต าบล

๑ คร้ัง/ปี ประชาชนในอบต.บาง
ระก า

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ อบต. มีข้อมูล
พืน้ฐานครบทุก
ตัวชี้วดัร้อยละ 

๑๐๐

สามารถน าไปใช้ประโยชน์
ในการวางแผนแกไ้ขปัญหา
ให้กบัประชาชนได้

ส านักงานปลัด

2 เพื่อให้ชุมชนรู้จักการใช้ข้อมูลในการวางแผน
พัฒนาหมู่บ้าน/ชุมชนได้อยา่งมีประสิทธภิาพ

การจัดท าแผนชุมชนจ านวน  4 
หมู่บ้าน

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ โครงการฯ  ใน
แผนชุมชน  ถูก

บรรจใุน
แผนพฒันาสามปี

 ๑๐๐ %

มีกรอบและแนวทางในการ
แกป้ัญหาของประชาชนได้

ส านักงานปลัด

3 เพื่อเสริมสร้างการมีส่วนร่วมของประชาชน
ในการเสนอความคิดเห็นในการด าเนินงาน
ตามแนวทางประชาธปิไตย ระหวา่งอบต.กบั
ประชาชนในต าบล

ตลอดปี ประชาชน ในเขตต าบล
บางระก า

๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ๑๕,๐๐๐ ประชาชนให้ความ
ร่วมมือกบัเทศบาล
ในการปฏิบัติงาน  

๘๐ %

สามารถแกไ้ขปัญหาที่เกดิขึ้น
ในชุมชนได้ตรงตาม
วตัถุประสงค์

ส านักงานปลัด

๔ เพื่อส่งเสริมให้ประชาชนมีสถานท่ีในการ
ประชุมประชาคมประจ าหมู่บ้าน

ศาลาอเนกประสงค์ จ านวน 1 
โครงการ

      2,000,000       2,000,000       2,000,000 จ านวน
โครงการ

ประชาชนมีสถานที่รองรับ
การให้บริการเพิ่มขึ้น

ส านักงานปลัด

รวม 4   โครงการ ๔๕,๐๐๐ ๔๕,๐๐๐ ๒,๐๔๕,๐๐๐ ๒,๐๔๕,๐๐๐ ๒,๐๔๕,๐๐๐

โครงการกอ่สร้างศาลาอเนกประสงค์บริเวณหอถังบ้านนายบัว คงดี 
หมู่ที่ 4

งบประมาณ

โครงการจัดท าประชาคมหมู่บ้านและประชาคมต าบล

โครงการจัดท าแผนชุมชน  

ที่ วตัถุประสงค์โครงการ

โครงการจัดเกบ็ข้อมูลพื้นฐานในพื้นที่ต าบลบางระก า



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื
ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่
6.7 แผนงานการเกษตร

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี

จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

จัดหาวสัดุ อปุกรณ์ และครุภัณฑ์
ต่าง ๆ ของอบต.บางระก า

๑๑๐,๐๐๐ ๑๑๐,๐๐๐ ๑๑๐,๐๐๐ ๑๑๐,๐๐๐ ๑๑๐,๐๐๐ ร้อยละ 100 
ของความพร้อม
ในการด าเนินงาน

วดัสุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ ภาย
 อบต.มีความพร้อมและ
สามารถตอบสนองความ
ต้องการมากขึ้น

กองช่าง/กอง
สาธารณสุขฯ

๒ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ซ่อมแซมปรับปรุง บ ารุงรักษา  
วสัดุ  ครุภัณฑ์ ขององค์กร

๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ ๒๐,๐๐๐ สนับสนุน
งบประมาณใน
การซ่อมแซม

บ ารุงรักษาวสัดุฯ
 ปีละ 1 คร้ัง

บุคลากรในหน่วยงานมีเคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานที่
ทันสมัย  เหมาะสมและเพยีงพอ 
 ท าให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น

กองสาธารณสุขฯ

รวม 2   โครงการ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐ ๑๓๐,๐๐๐

งบประมาณ

ซ่อมแซมปรับปรุงบ ารุงรักษาวสัดุครุภัณฑ์

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

โครงการจัดหาวสัดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื
ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

6. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่
6.8 แผนงานการพาณิชย์

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
๑ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี

จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

จัดหาวสัดุ อปุกรณ์ และครุภัณฑ์
ต่าง ๆ ของอบต.บางระก า

๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ๑๐๐,๐๐๐ ร้อยละ 100 
ของความพร้อม
ในการด าเนินงาน

วดัสุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ ภาย
 อบต.มีความพร้อมและ
สามารถตอบสนองความ
ต้องการมากขึ้น

กองคลัง/กองช่าง

๒ เพื่อจัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ท่ี
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพื่อให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ซ่อมแซมปรับปรุง บ ารุงรักษา  
วสัดุ  ครุภัณฑ์ ขององค์กร

๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ ๑๒๐,๐๐๐ สนับสนุน
งบประมาณใน
การซ่อมแซม

บ ารุงรักษาวสัดุฯ
 ปีละ 1 คร้ัง

บุคลากรในหน่วยงานมีเคร่ืองมือ
เคร่ืองใช้ในการปฏิบัติงานที่
ทันสมัย  เหมาะสมและเพยีงพอ 
 ท าให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น

กองคลัง/กองช่าง

รวม 2   โครงการ ๒๒๐,๐๐๐ ๒๒๐,๐๐๐ ๒๒๐,๐๐๐ ๒๒๐,๐๐๐ ๒๒๐,๐๐๐

งบประมาณ

ซ่อมแซมปรับปรุงบ ารุงรักษาวสัดุครุภัณฑ์

โครงการจัดหาวสัดุ อปุกรณ์ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ.

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์



ยุทธศาสตรจ์ังหวัดที่ 2  การเพ่ิมขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการท่องเที่ยวเชิงประวัติศาสตรแ์ละวัฒนธรรมให้อยูใ่นระดับต้นของประเทศ

- ยุทธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวดัที ่5 การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่
๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่

๖.๓ สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุงและพัฒนาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และอาคารสถานที่
เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๕๙ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ
(บาท) ต้ังงปม.ไว้ (บาท) (บาท)

๑ โครงการจัดหาวสัดุ อุปกรณ์ ครุภัณฑ์ต่าง ๆ เพือ่จัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพือ่ให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

จัดหาวสัดุ อุปกรณ์ และครุภัณฑ์
ต่าง ๆ ของอบต.บางระก า

๒,๐๐๐,๐๐๐ ๑,๐๗๔,๑๕๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ ๒,๐๐๐,๐๐๐ สนับสนุน
งบประมาณใน

การจัดหาวัสดุฯ 
ปีละ 1 คร้ัง

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานที่ทันสมัย  
เหมาะสมและเพียงพอ  ท า
ให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักปลัด อบต.,
 กองคลัง, กอง

ช่าง, กอง
สาธารณสุขและ

ส่ิงแวดล้อม

ส านักงานปลัด 440,000     
ตู้เหล็กเกบ็เอกสาร พร้อมรางเล่ือน

ตู้เหล็กเกบ็เอกสาร

รถจักรยานยนต์ ๑ คัน

กล้องถ่ายรูประบบดิจิตอล ๑ กล้อง

เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ขาว - ด า 1 เคร่ือง

เคร่ืองพิมพ์สี 1 เคร่ือง

รถบรรทุก (ดีเซล) ขนาด 1 ตัน ขับเคล่ือน 2 ล้อ แบบ
ดับเบิ้ลแค๊บ 4 ประตู

1 คัน

กองคลัง ๑๗๓,๐๐๐

ตู้เหล็กเกบ็เอกสาร ชนิด ๒ บานเปิด 2 ตู้

ตู้เหล็กใส่แฟ้มเอกสาร 4 ชั้น (แบบมีล้อ) 2 ตู้

เคร่ืองพิมพ์ ชนิด Dot Matrix Printer แบบแคร่ส้ัน 1 เคร่ือง

รถยนต์ส านักงาน 1 คัน

กองช่าง 346,150        

-

กองสาธารณสุขและสิ่งแวดล้อม ๑๑๕,๐๐๐
ตู้เหล็กเกบ็เอกสาร 2 ตู้

คอมพิวเตอร์ 1 เคร่ือง

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึก 1 เคร่ือง

เคร่ืองส ารองไฟขนาด 750VA 1 เคร่ือง

ตู้เย็น 1 เคร่ือง

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณและที่แล้วมา



๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่
๖.๓ สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุงและพัฒนาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และอาคารสถานที่

เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๕๙ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) ต้ังงปม.ไว้ (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณและที่แล้วมา

รถจักรยานยนต์ 1 คัน

กล้องถ่ายรูประบบดิจิตอล 1 กล้อง

โครงการจัดซ้ือวสัดุเพือ่ใช้ในการปฏิบัติงาน จัดซ้ือวสัดุต่าง ๆ เพือ่ใช้ในการ
ปฏิบัติงาน

๒ ซ่อมแซมปรับปรุงบ ารุงรักษาวสัดุครุภัณฑ์ เพือ่จัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพือ่ให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ซ่อมแซมปรับปรุง  บ ารุงรักษา  
วสัดุ  ครุภัณฑ์ ขององค์กร

๒๐๐,๐๐๐ ๘๕๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ ๒๐๐,๐๐๐ สนับสนุน
งบประมาณใน
การซ่อมแซม

บ ารุงรักษาวัสดุฯ 
ปีละ 1 คร้ัง

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานที่ทันสมัย  
เหมาะสมและเพียงพอ  ท า
ให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น

ทุกส่วน

๓ โครงการกอ่สร้างที่ท าการองค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า เพือ่จัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพือ่ให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

กอ่สร้างที่ท าการ อบต.บางระก า  
จ านวน ๑ โครงการ

                  -                  -                     -        7,000,000 อาคารที่ท า
การอบต.

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานที่ทันสมัย  
เหมาะสมและเพียงพอ  ท า
ให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๔ โครงการกอ่สร้างเขื่อนบริเวณ ที่ท าการองค์การบริหารส่วน
ต าบลบางระก า

เพือ่ปรับปรุงบริเวณที่ท าการองค์การบริหาร
ส่วนต าบล

กอ่สร้างเขื่อนบริเวณที่ท าการ 
อบต.บางระก า ระยะทาง 170 
เมตร จ านวน ๑ โครงการ

     2,040,000                -                     -                  -   จ านวนเขื่อน บริเวณที่ท าการ อบต. มี
ความสวยงาม สะดวก ฯลฯ

ส านักงานปลัด

๕ โครงการปรับปรุงที่ท าการและห้องประชุม อบต.บางระก า เพือ่จัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพือ่ให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ปรับปรุงที่ท าการและห้องประชุม
 อบต.บางระก า

๕๐๐,๐๐๐                -        500,000                -    จ านวน
โครงการ

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานที่ทันสมัย  
เหมาะสมและเพียงพอ  ท า
ให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด



๖. ยุทธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริหารจัดการทีดี่
๖.๓ สนับสนุนการปฏิบัติงาน ปรับปรุงและพัฒนาเคร่ืองมือเคร่ืองใช้และอาคารสถานที่

เปา้หมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๐ ๒๕๕๙ ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ (KPI) จะได้รับ ที่รับผิดชอบ

(บาท) ต้ังงปม.ไว้ (บาท) (บาท)
ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

งบประมาณและที่แล้วมา

๖ โครงการกอ่สร้างห้องส าหรับเกบ็พัสุดต่าง ๆ ของอบต.บาง
ระก า

เพือ่จัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพือ่ให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

กอ่สร้างห้องส าหรับเกบ็พัสดุ
ต่าง ๆ และตู้เกบ็เอกสาร ของ
อบต.บางระก า

250,000     -             -             -              จ านวนห้อง
เกบ็พัสดุ

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานที่ทันสมัย  
เหมาะสมและเพียงพอ  ท า
ให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๗ โครงการติดต้ังกล้องวงจรปิดภายใน อบต.บางระก า เพือ่จัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพือ่ให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

ติดต้ังกล้องวงจรปิดใน อบต.บาง
ระก า

150,000     -             -             -              จ านวน
โครงการ

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานที่ทันสมัย  
เหมาะสมและเพียงพอ  ท า
ให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๘ โครงการกอ่สร้างร้ัว อบต. เพิม่เติมด้านตะวนัออกของ อบต. เพือ่จัดหาและจัดให้มีเคร่ืองมือเคร่ืองใช้ที่
จ าเป็นให้พอเพียง ทันสมัย  และเหมาะสม
เพือ่ให้การปฏิบัติงานมีประสิทธภิาพมากขึ้น

โครงการกอ่สร้างร้ัวอบต. เพิม่เติม ๖๐๐,๐๐๐                -                  -                  -    จ านวน
โครงการ

บุคลากรในหน่วยงานมี
เคร่ืองมือเคร่ืองใช้ในการ
ปฏิบัติงานที่ทันสมัย  
เหมาะสมและเพียงพอ  ท า
ให้การปฏิบัติงานมี
ประสิทธภิาพมากขึ้น

ส านักงานปลัด

๕,๗๔๐,๐๐๐ ๒,๙๙๘,๓๐๐ ๒,๗๐๐,๐๐๐ ๙,๒๐๐,๐๐๐



 แบบ ผ. 02/1

ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

3.1 แผนงานเคหะและชุมชน
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพือ่ให้ประชาชนใช้เป็นสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจ และเป็นสถานที่ท่องเที่ยว

กอ่สร้างสะพานท่าน้้า บริเวณ
สวนสุขภาพ หมู่ที่ 4

4,000,000    4,000,000    4,000,000     ท่าน้้าได้มาตรฐาน
และเป็นไปตาม

แบบแปลน

ประชาชนมีสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจและสถานที่
ท่องเที่ยวเพิม่ขึ้น

กองช่าง

2 เพือ่ให้ประชาชนใช้เป็นสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจ และเป็นสถานที่ท่องเที่ยว

โครงการกอ่สร้างศาลาท่าน้้า 
บริเวณประตูน้้าท่าข้าม หมู่ท่ี 4

3,000,000    3,000,000    3,000,000     ศาลาท่าน้้าทีไ่ด้
มาตรฐาน

ประชาชนมีสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจและสถานที่
ท่องเที่ยวเพิม่ขึ้น

กองช่าง

3 เพือ่ให้ประชาชนใช้เป็นสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจ และเป็นสถานที่ท่องเที่ยว

โครงการกอ่สร้างศาลาท่าน้้า 
บริเวณสวนสุขภาพ สะพานท่า
ข้าม หมู่ที่ 4

3,000,000    3,000,000    3,000,000     ศาลาท่าน้้าทีไ่ด้
มาตรฐาน

ประชาชนมีสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจและสถานที่
ท่องเที่ยวเพิม่ขึ้น

กองช่าง

4 เพือ่ให้ประชาชนใช้เป็นสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจ และเป็นสถานที่ท่องเที่ยว

โครงการกอ่สร้างท่าน้้า บริเวณ
ประตูน้้าท่าข้าม หมู่ท่ี 4

3,000,000    3,000,000    3,000,000     ท่าน้้าได้มาตรฐาน
และเป็นไปตาม

แบบแปลน

ประชาชนมีสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจและสถานที่
ท่องเที่ยวเพิม่ขึ้น

กองช่าง

5 เพือ่ให้ประชาชนใช้เป็นสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจ และเป็นสถานที่ท่องเที่ยว

ปรับปรุงภูมิทัศน์ พร้อมกอ่สร้าง
สะพาน บริเวณบึงกุม่ บึงบางช้าง
 หมู่ที่ 1

10,000,000  10,000,000  10,000,000   จ้านวนโครงการ ประชาชนมีสถานที่พักผ่อน
หย่อนใจและสถานที่
ท่องเที่ยวเพิม่ขึ้น

กองช่าง

รวม          7,000,000          3,000,000        13,000,000        23,000,000        23,000,000

9                  15                15                21                16                

รายละเอียดโครงการพัฒนา

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕61 - ๒๕65)

ส าหรับ โครงการทีเ่กินศักยภาพขององค์กรปกครองส่วนทอ้งถ่ิน

องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า อ าเภอนครชยัศรี จังหวัดนครปฐม

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการพัฒนาบงึกุม่-บงึบางช้าง เปน็แหล่งทอ่งเทีย่ว

โครงการพัฒนาบงึกุม่-บงึบางช้าง เปน็แหล่งทอ่งเทีย่ว

โครงการพัฒนาบงึกุม่-บงึบางช้าง เปน็แหล่งทอ่งเทีย่ว

โครงการพัฒนาบงึกุม่-บงึบางช้าง เปน็แหล่งทอ่งเทีย่ว

 5  โครงการ

โครงการพัฒนาบงึกุม่-บงึบางช้าง เปน็แหล่งทอ่งเทีย่ว



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่3  การพัฒนาคุณภาพชีวิตของประชาชนการเสริมสร้างความมั่นคงและสังคมคุณภาพอยา่งยัง่ยนื
ข. ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่6 การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ
3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 

3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

1 เพือ่ความสะดวกปลอดภัยในการ
คมนาคม

กวา้ง 6.00 เมตร ระยะทาง 
2,500 เมตร

2,000,000    4,000,000    4,000,000     จ านวนผู้ใช้ถนนได้รับ
ความสะดวกปลอดภัย

และมีความพึงพอใจเพิ่ม
มากขึน้

การเดินทาง ประชาชนสามารถ
ใช้เส้นทางได้สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย

กองช่าง

2 เพือ่ป้องกนัถนนริมตล่ิงพังและแกไ้ข
ปัญหาน้ าท่วม ท าให้การคมนาคม
สะดวกรวดเร็ว

ระยะทาง 1,230 เมตร สูง 
1.50 เมตร

1,780,000    1,780,000    1,780,000    1,780,000    จ านวนผู้ใช้ถนนได้รับ
ความสะดวกปลอดภัย

และมีความพึงพอใจเพิ่ม
มากขึน้

การเดินทาง ประชาชนสามารถ
ใช้เส้นทางได้สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย

กองช่าง

3 เพือ่ป้องกนัถนนริมตล่ิงพังและแกไ้ข
ปัญหาน้ าท่วม ท าให้การคมนาคม
สะดวกรวดเร็ว

ระยะทาง 2,698 เมตร สูง 
2.00 เมตรระยะทาง 2,698 
เมตร

1,780,000    1,780,000    1,780,000    จ านวนผู้ใช้ถนนได้รับ
ความสะดวกปลอดภัย

และมีความพึงพอใจเพิ่ม
มากขึน้

การเดินทาง ประชาชนสามารถ
ใช้เส้นทางได้สะดวกรวดเร็ว
และปลอดภัย

กองช่าง

4 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 1,700 เมตร 1,900,000      1,900,000      1,900,000      1,900,000      1,900,000       จ านวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

5 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

สะพานบริเวณคลองทางหลวง 1,800,000      1,800,000      1,800,000       จ านวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

6 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 2,471 เมตร สูง 2 
เมตร

6,000,000      6,000,000      6,000,000      6,710,000      6,000,000       จ านวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

7 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 50 เมตร 3,000,000      3,000,000      3,000,000       จ านวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

8 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 6 เมตร ระยะทาง 600 
เมตร พร้อมวางท่อระบายน้ า

2,500,000      1,920,000      1,920,000      1,920,000       จ านวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

วตัถุประสงค์
งบประมาณ

โครงการกอ่สร้างถนน คสล. สายเลียบบงึ ต้ังแต่โรงงาน
จุลินทรีย ์- สะพานทา่ข้าม หมู่ที ่4

โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดินสายรางบอน หมู่ที ่4

โครงการกอ่สร้างเขื่อนกนัดินสายรางบวั หมู่ที ่2

ที่ โครงการ

โครงการกอ่สร้างก าแพงกนัดินต้ังแต่บา้นนายบวั - บา้น
นายสุชาติ  หลายเจริญ หมู่ที ่2

โครงการกอ่สร้างสะพานบริเวณคลองทางหลวง

โครงการกอ่สร้างก าแพงกนัดิน ต้ังแต่สะพานทา่ข้าม ถึง 
อบต.บางระก า

โครงการกอ่สร้างสะพาน คสล. บริเวณบา้นก านนัประสาน
 อ่อนพันธ์ หมู่ที ่1

โครงการซ่อมแซมถนนลาดยางสายบางระก านอ้ย พร้อม
ฝังทอ่ระบายน้ า ต้ังแต่บอ่กุง้นายบญุเลิศ วรพิน ถึงบา้น
ร้างสวนของสนธยา  ชิวปรีชา หมู่ที ่3



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
วตัถุประสงค์

งบประมาณ
ที่ โครงการ

9 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 6 เมตร ระยะทาง 20 
เมตร

2,500,000      2,500,000       จ านวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

10 พัฒนาระบบการระบายน้ าภายในต าบล
บางระก า

โครงการวางท่อระบายน้ า ต้ังแต่
ปั้ม บ.ีพี. - สะพานท่าข้าม ทั้ง 2
 ฝ่ัง

1,000,000    3,000,000    3,000,000     จ านวนโครงการ การระบายน้ ามีความสะดวก
มากขึ้น

กองช่าง

11 พัฒนาระบบการระบายน้ าภายในต าบล
บางระก า

กอ่สร้างประตูน้ า กวา้ง 20 เมตร 7,000,000      7,000,000      7,000,000      จ านวนโครงการ การระบายน้ ามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

12 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

กวา้ง 5 เมตร ระยะทาง 2,200 
เมตร

2,000,000      2,000,000      2,000,000      2,000,000      2,000,000       จ านวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

13 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 1,200 เมตร 3,000,000      3,000,000      3,000,000      3,000,000      3,000,000       จ านวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

14 พัฒนาเส้นทางสัญจรไปมาและการขนส่ง
ผลผลิตทางการเกษตรเป็นไปด้วยความ
สะดวก  รวดเร็ว

ระยะทาง 778 เมตร 2,000,000      1,780,000      2,000,000       จ านวนโครงการ การสัญจรไปมาและการขนส่ง
ทางการเกษตร สะดวก รวดเร็ว

 กองช่าง

15 พัฒนาระบบการระบายน้ าภายในต าบล
บางระก า

ระยะทาง 554 เมตร 550,000        550,000        550,000        550,000        550,000         จ านวนโครงการ การระบายน้ ามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

16 พัฒนาระบบการระบายน้ าภายในต าบล
บางระก า

กวา้ง 20 เมตร 7,000,000      7,000,000      7,000,000       จ านวนโครงการ การระบายน้ ามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

โครงการกอ่สร้างก าแพงกนัดินจากบา้นครูดา ถึงมูลนธิิ 
หมู่ที ่1

โครงการกอ่สร้างสะพานบา้นนางแผ้ว ริมบงึ หมู่ที ่1

โครงการวางทอ่ระบายน้ า ต้ังแต่ปัม้ บี.พี. - สะพานทา่
ข้าม ทัง้ 2 ฝ่ัง

กอ่สร้างประตูน้ า บริเวณสะพานบา้นนางแผ้ว หมู่ที ่1

โครงการกอ่สร้างถนนสายเลียบบงึฝ่ังตะวันออก ต้ังแต่
บา้นนายแสวง จันทรังศรี หมู่ที ่4 ถึงทีท่ าการ อบต.บาง
ระก า

โครงการกอ่สร้างก าแพงกนัดิน สายเลียบบงึกุม่ฯ ฝ่ัง
ตะวันออก หมู่ที ่1

โครงการวางทอ่ระบายน้ าบา้นนายมาลัย พงษ์เภา หมู่ที ่1

โครงการกอ่สร้างประตูน้ าบริเวณสามแยกไผ่หวัเข้ หมู่ที ่1



3. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านการบริการสาธารณะ 
3.2 แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน
(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก

(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)
วตัถุประสงค์

งบประมาณ
ที่ โครงการ

17 พัฒนาระบบการระบายน้ าภายในต าบล
บางระก า

ระยะทาง 1,310 เมตร 1,310,000      1,310,000      1,310,000      1,310,000       จ านวนโครงการ การระบายน้ ามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

18 พัฒนาระบบการระบายน้ าภายในต าบล
บางระก า

กวา้ง 20 เมตร 2,000,000      2,000,000      1,500,000      1,500,000       จ านวนโครงการ การระบายน้ ามีความสะดวก
มากขึ้น

 กองช่าง

รวม        17,950,000        40,260,000        38,240,000        52,530,000        36,120,000

9                  15                15                21                16                

โครงการวางทอ่ระบายน้ าต้ังแต่หนา้วัดบอ่ตะกัว่ ถึงบา้น
นายฉาบ กสิกรรม หมู่ที ่1

โครงการกอ่สร้างประตูน้ าบริเวณฟาร์มหมูต้ังฮะเส็ง หมู่ที่
 2

 18  โครงการ



ก. ยทุธศาสตร์จังหวัดที ่2  การเพิม่ขีดความสามารถในการแข่งขันด้านการทอ่งเทีย่วเชิงประวัติศาสตร์และวัฒนธรรมใหอ้ยูใ่นระดับต้นของประเทศ

ข.ยทุธศาสตร์การพัฒนาของ อปท. ในเขตจังหวัดที ่4 การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการทอ่งเทีย่ว

5. ยทุธศาสตร์การพัฒนาด้านส่ิงแวดล้อมและการทอ่งเทีย่ว

5.3 แผนงานการเกษตร
เป้าหมาย ตัวชี้วดั ผลลัพธท์ี่คาดวา่ หน่วยงาน

(ผลผลิตของโครงการ) ๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ (KPI) จะได้รับ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักในการรักษา
ส่ิงแวดล้อม

คลองกวา้งเฉล่ีย 50 เมตร ขุดลึก
เฉล่ีย 2.00 เมตร ระยะทาง 
3,000 เมตร

๔,๐๐๐,๐๐๐ ๔,๐๐๐,๐๐๐ ๔,๐๐๐,๐๐๐ จ านวนโครงการ เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่มีส่วน
ร่วมในรักษาส่ิงแวดล้อม

กองช่าง

๒ เพื่อให้ประชาชนได้ตระหนักในการรักษา
ส่ิงแวดล้อม

กวา้ง 15 เมตร ระยะทาง 495 
เมตร ลึก 1.5 เมตร

๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ ๕๐๐,๐๐๐ จ านวนโครงการ เพื่อให้ประชาชนในพื้นที่มีส่วน
ร่วมในรักษาส่ิงแวดล้อม

กองช่าง

รวม 2   โครงการ -                    4,000,000         500,000            4,500,000         4,500,000         

-                 1                    1                    2                    2                    

งบประมาณ

โครงการขุดลอกคลองรางบางเสือ หมู่ที่ 2 เชื่อมโคกพระฯ

ที่ โครงการ วตัถุประสงค์

โครงการขุดลอกบึงกุม่ - บึงบางช้าง หมู่ที่ 1 - 4



 แบบ ผ. 03

หน่วยงาน
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

๑ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเกบ็เอกสาร ชนิด 2 บานเปิด 2 ตู้/ ปี ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ส านักงานปลัด

๒ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เกบ็เอกสารแบบบานเล่ือน 4 ชั้น ทึบ 3 ตู้/ ปี ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ ๑๐,๐๐๐ กองคลัง

๓ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ชั้นไม้วางเอกสาร 1 ตู้ ๕,๐๐๐ ๕,๐๐๐ ส านักงานปลัด

๔ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองเจาะเอกสารและเข้าเล่มแบบมือโยก 1 เคร่ือง ๑๒,๐๐๐ ๑๒,๐๐๐ ส านักงานปลัด

๕ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เกา้อีพ้ลาสติก 50 ตัว ๑๕,๐๐๐ ส านักงานปลัด

๖ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง

รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี (แบบเกยีร์ธรรมดา) 1 คัน ๓๘,๐๐๐ ส านักงานปลัด

๗ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง

เรือตรวจการณ์ พร้อมเคร่ืองยนต์ 1 ล า          2,000,000 ส านักงานปลัด

๘ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ
เผยแพร่

กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล ความละเอยีด 16 ล้านพิกเซล 1 กล้อง ๙,๐๐๐ ส านักงานปลัด

๙ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ
เผยแพร่

เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ 1 เคร่ือง ๕๐,๐๐๐ ๕๐,๐๐๐ ส านักงานปลัด

๑๐ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่น้อยกวา่ 18.55 นิ้ว 2 จอ ๖,๖๐๐ ส านักงานปลัด

๑๑ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์เลเซอร์ ชนิด LED ขาวด า (30หน้า/นาที) 1 เคร่ือง ๗,๙๐๐ ส านักงานปลัด

๑๒ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 2 ชุด ๖,๔๐๐ ๕,๐๐๐ ส านักงานปลัด

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)

บญัชคีรุภณัฑ์

แผนพัฒนาทอ้งถ่ิน (พ.ศ. ๒๕61 - ๒๕65)

องค์การบริหารส่วนต าบลบางระก า อ าเภอนครชยัศรี จังหวัดนครปฐม

แผนงาน หมวด ประเภทที่
งบประมาณ



หน่วยงาน
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)แผนงาน หมวด ประเภทที่

งบประมาณ

๑๓ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ อปุกรณ์อา่นบัตรแบบอเนกประสงค์ (Smart Card Reader) 4 เคร่ือง ๓,๐๐๐ ส านักงานปลัด

๑๔ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนิด Dot matrix Printer แบบแคร่ส้ัน 1 เคร่ือง ๒๒,๐๐๐ ๒๒,๐๐๐ กองคลัง

๑๕ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ สแกนเนอร์ส าหรับงานเอกสารท่ัวไป 1 เคร่ือง ๓,๑๐๐ ๓,๑๐๐ กองคลัง

๑๖ บริหารงานทั่วไป ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อืน่ จัดซ้ือซุ้มเฉลิมพระเกยีรติฯ ในหลวง ร.10 พร้อมติดต้ัง 1 ซุ้ม ๕๕,๐๐๐ ส านักงานปลัด

๑๗ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเกบ็เอกสาร ชนดิ 2 บานเปดิ 2 ตู้/ ปี 10,000            10,000            ส านักงานปลัด

๑๘ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะท างานพร้อมเกา้อี้ 2 ชุด 15,000            ส านักงานปลัด

๑๙ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้ส าหรับใส่กระเปา๋เด็ก 1 ตู้ 50,000            ส านักงานปลัด

๒๐ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เคร่ืองปรับอากาศ แบบแยกส่วน ชนดิติดผนงั (มีระบบฟอกอากาศ) 
ขนาด 15,000 BTU

4 เคร่ือง 20,000            100,000          100,000          ส านักงานปลัด

๒๑ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน โต๊ะ เกา้อี้ ส าหรับเด็กนกัเรียน / ซ่อมแซม (แยกโต๊ะ เกา้อี้) 30 ชุด 30,000            30,000            ส านักงานปลัด

๒๒ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว อ่างล้างจาน 1 ตัว 28,000            ส านักงานปลัด

๒๓ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว อ่างซิงค์ล้างมือส าหรับเด็ก 7 กอ๊ก 1 ตัว 36,000            ส านักงานปลัด

๒๔ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่นอ้ยกว่า 18.5 นิว้ 1 จอ 3,300              ส านักงานปลัด

๒๕ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) 1 เคร่ือง 4,300              ส านักงานปลัด

๒๖ การศึกษา ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที ่1 * (จอขนาดไม่
นอ้ยกว่า 19 นิว้)

1 ชุด 22,000            ส านักงานปลัด



หน่วยงาน
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)แผนงาน หมวด ประเภทที่

งบประมาณ

๒๗ สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ตู้เหล็กเกบ็เอกสาร ชนดิ 2 บานเปดิ 2 ตู้/ ปี 9,000              10,000            10,000            10,000            10,000            กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

๒๘ สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน ชั้นวางเอกสาร 2 ตู้/ ปี            9,000.00 กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

๒๙ สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง

รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี (เกยีร์ธรรมดา) 1 คัน 38,000            กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

๓๐ สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองพ่นหมอกควนั 1 เคร่ือง          59,000.00 กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

๓๑ สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ
เผยแพร่

กล้องถ่ายภาพนิง่ ระบบดิจิตอล ความละเอียด 16 ล้านพิกเซล 1 กล้อง 9,000              กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

๓๒ สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์วทิยาศาสตร์
และการแพทย์

เคร่ืองตรวจสอบคุณภาพน้ า 1 เคร่ือง            5,000.00 กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

๓๓ สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว ตู้เยน็ขนาด 5 คิวบกิฟุต 1 เคร่ือง            6,500.00 กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

๓๔ สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที ่1 * (จอขนาดไม่
นอ้ยกว่า 18.5 นิว้)

1 เคร่ือง 22,000            กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

๓๕ สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ Multifunction ชนดิเลเซอร์/ชนดิ LED สี 1 เคร่ือง 17,000            กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

๓๖ สาธารณสุข ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองส ารองไฟฟ้า ขนาด 800 VA 1 เคร่ือง 2,800              กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม

๓๗ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน พาร์ทชิั่น ฉากกัน้ส านกังาน แบบคร่ึงทบึกระจกขัดลาย 1 ชุด 4,500              กองช่าง

๓๘ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เกา้อี้ส านกังาน (ส าหรับผู้บริหาร) 2 ตัว 8,100              กองช่าง

๓๙ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส านักงาน เต็นส์ขนาดใหญ่ 2 หลัง 56,000            กองช่าง

๔๐ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง

รถบรรทกุขยะขนาด  6 ตัน 6 ล้อ ปริมาตรกระบอกสูบไม่นอ้ยกว่า 

6,000 ซีซีฯ แบบอัดทา้ย

1 คัน          2,400,000          2,400,000          2,400,000 กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม



หน่วยงาน
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)แผนงาน หมวด ประเภทที่

งบประมาณ

๔๑ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง

รถจักรยานยนต์ ขนาด 110 ซีซี (เกยีร์ธรรมดา) 2 คัน 76,000            กองช่าง

๔๒ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ยานพาหนะ
และขนส่ง

รถฟาร์มแทรคเตอร์พร้อมเคร่ืองตัดหญ้าไหล่ทาง 1 คัน          2,000,000          2,000,000 กองช่าง

๔๓ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองยนต์เรือ 1 เคร่ือง 9,000              กองช่าง

๔๔ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โฆษณาและ
เผยแพร่

กล้องถ่ายภาพนิ่ง ระบบดิจิตอล ความละเอยีด 20 ล้านพิกเซล 1 กล้อง ๑๔,๐๐๐ กองช่าง

๔๕ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส ารวจ เคร่ืองหาพิกดัแบบพกพา 1 เคร่ือง 25,000            กองช่าง

๔๖ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์ส ารวจ ล้อวัดระยะ 1 ตัว 12,000            กองช่าง

๔๗ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองคอมพิวเตอร์ส าหรับงานประมวลผล แบบที ่1 * (จอขนาดไม่
นอ้ยกว่า 18.5 นิว้)

1 เคร่ือง 22,000            กองช่าง

๔๘ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์  เคร่ืองพิมพ์แบบฉีดหมึก (Inkjet Printer) ส าหรับกระดาษขนาด A3 1 เคร่ือง 8,500              กองช่าง

๔๙ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ จอภาพแบบ LCD หรือ LED ขนาดไม่นอ้ยกว่า 21.5 นิว้ 1 จอ 4,300              กองช่าง

๕๐ เคหะและชุมชน. ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์ เคร่ืองพิมพ์ชนดิเลเซอร์ หรือชนดิ LED สี แบบ Network 1 เคร่ือง 12,000            กองช่าง

๕๑ การเกษตร ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เรือไฟเบอร์กลาส 1 ล า 7,000              กองช่าง

๕๒ การเกษตร ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เคร่ืองยนต์เรือ 1 เคร่ือง 9,000              กองช่าง

๕๓ การเกษตร ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์การเกษตร เล่ือยโซ่ยนต์ 1 เคร่ือง 7,500              กองช่าง

๕๔ การเกษตร ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์งานบ้านงานครัว เคร่ืองตัดหญ้า แบบข้ออ่อน 1 เคร่ือง 11,000            กองสาธารณสุขและ
ส่ิงแวดล้อม



หน่วยงาน
๒๕๖๑ ๒๕๖๒ ๒๕๖๓ ๒๕๖๔ ๒๕๖๕ รับผิดชอบหลัก
(บาท) (บาท) (บาท) (บาท) (บาท)

เป้าหมาย
(ผลผลิตของโครงการ)แผนงาน หมวด ประเภทที่

งบประมาณ

๕๕ การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อืน่ เคร่ืองสูบน้ าแบบจุ่ม ขนาด 3 แรงม้า พร้อมกล่องควบคุม 4 ชุด/ปี 133,600          133,600          133,600          133,600          กองช่าง

๕๖ การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อืน่ เคร่ืองสูบน้ าแบบจุ่ม ขนาด 10 แรงม้า พร้อมกล่องควบคุม 3 ชุด/ปี 104,250          330,000          330,000          330,000          กองช่าง

๕๗ การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อืน่ กล่องควบคุมขนาด 5 แรงม้า 2 ชุด 20,000            กองช่าง

๕๘ การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อืน่ กล่องควบคุมขนาด 3 แรงม้า 2 ชุด 18,000            กองช่าง

๕๙ การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์อืน่ เคร่ืองสูบน้ าแบบจุ่ม ขนาด 5 แรงม้า พร้อมกล่องควบคุม 1 ชุด/ปี 55,000            กองช่าง

๖๐ การพาณิชย์ ค่าครุภัณฑ์ ครุภัณฑ์โรงงาน ปากกาจับทอ่ 2 ชุด 10,000            กองช่าง

รวม         1,124,650         3,016,700         5,093,600         7,058,600              30,00060 โครงการ



ส่วนที่ ส่วนที่ 44  
การตดิตามและประเมินผล การตดิตามและประเมินผล 

 
๑.  การติดตามและประเมินผลยุทธศาสตร์ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2561 ซ่ึงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้นจะต้องด าเนินการ ประเมินผลยุทธศาสตร์ เพ่ือความสอดคล้อง
กับแผนพัฒนาท้องถิ่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 2931 ลงวันที่ ๑5 พฤษภาคม ๒๕
62 เรื่อง ซักซ้อม แนวทาง การทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประกอบด้วย  

1.1 ข้อมูลสภาพทั่วไปและข้อมูลพื้นฐานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  20  คะแนน 
1.2 การวิเคราะห์สภาวการณ์และศักยภาพ  20  คะแนน 
1.3 ยุทธศาสตร์ 60 คะแนน ประกอบด้วย 
 (1) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  10  คะแนน  
 (2) ยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นในเขตจังหวัด  10  คะแนน  
 (3) ยุทธศาสตร์จังหวัด 10  คะแนน  
 (4) วิสัยทัศน์  5  คะแนน  
 (5) กลยุทธ์  5  คะแนน  
 (6) เป้าประสงค์ของแต่ละประเด็นกลยุทธ์  5  คะแนน  
 (7) จุดยืนทางยุทธศาสตร์ 5 คะแนน  
 (8) แผนงาน  5  คะแนน  
 (9) ความเชื่อมโยงของยุทธศาสตร์ในภาพรวม  5  คะแนน  
 คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น

ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80 (80 คะแนน) 
 
๒. การติดตามและประเมินผลโครงการ 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้น จะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนา ตามระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ แก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ 3) พ.ศ. 
2561 ซ่ึงการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่นนั้นจะต้องด าเนินการประเมินผลโครงการเพื่อความสอดคล้องกับ
แผนพัฒนาท้องถิ่น ตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐.3/ว 2931 ลงวันที่ ๑5 พฤษภาคม ๒๕62 
เรื่อง ซักซ้อม แนวทาง การทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
ประกอบด้วย  
 2.1 การสรุปสถานการณ์การพัฒนา  10  คะแนน 
 2.2 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงปริมาณ  10  คะแนน  
 2.3 การประเมินผลการน าแผนพัฒนาท้องถิ่นไปปฏิบัติในเชิงคุณภาพ  10  คะแนน  
 2.4 แผนงานและยุทธศาสตร์การพัฒนา  10  คะแนน  
 2.5 โครงการพัฒนา  60  คะแนน  ประกอบด้วย  
  (1) ความชัดเจนของชื่อโครงการ  5  คะแนน  
  (2) ก าหนดวัตถุประสงค์สอดคล้องกับโครงการ  5  คะแนน  



  (3) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความชัดเจนน าไปสู่การตั้งงบประมาณได้ถูกต้อง  5  คะแนน  
  (4) โครงการมีความสอดคล้องกับแผนยุทธศาสตร์ชาติ 20 ปี  5  คะแนน  
  (5) เป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ) มีความสอดคล้องกับแผนพัฒนาเศรษฐกิจและสังคมแห่งชาติ ฉบับ
ที่ 12  5 คะแนน 
  (6) โครงการมีความสอดคล้องกับ Thailand 4.0  5  คะแนน 
  (7) โครงการสอดคล้องกับยุทธศาสตร์จังหวัด  5  คะแนน  
  (8) โครงการแก้ไขปัญหาความยากจนหรือการเสริมสร้างให้ประเทศชาติมั่นคง มั่งค่ัง ยั่งยืน ภายใต้หลัก
ประชารัฐ  5  คะแนน 
  (9) งบประมาณ มีความสอดคล้องกับเป้าหมาย (ผลผลิตของโครงการ)  5  คะแนน  
  (10) มีการประมาณการราคาถูกต้องตามหลักวิธีการงบประมาณ  5  คะแนน  
  (11) มีการก าหนดตัวชี้วัด ( KPI) และสอดคล้องกับวัตถุประสงค์และผลที่คาดว่าจะได้รับ  5  คะแนน 
  (12) ผลที่คาดว่าจะได้รับ สอดคล้องกับวัตถุประสงค์  5  คะแนน  
  คะแนนรวม 100 คะแนน เกณฑ์ท่ีควรได้เพ่ือให้เกิดความสอดคล้องและขับเคลื่อนการพัฒนาท้องถิ่น
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ไม่ควรน้อยกว่าร้อยละ 80  (80 คะแนน)  
  
๓. สรุปผลการพัฒนาท้องถิ่นในภาพรวม 

ในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. ๒๕๖๑ – ๒๕๖๕)  ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ก็เพ่ือใช้เป็นเครื่องมือ
ในการพัฒนา เป็นแนวทางในการบริหารพัฒนาท้องถิ่นให้บรรลุตามวัตถุประสงค์และเป้าหมาย เกิดประสิทธิภาพ
ประสิทธิผลสูงสุดในการแก้ไขปัญหาให้กับประชาชน ก่อให้เกิดประโยชน์และสามารถตอบสนองความต้องการพัฒนาของ
ประชาชน โดยพิจารณาบรรจุโครงการในงบประมาณรายจ่ายประจ าปี งบประมาณรายจ่ายเพิ่มเติม และงบประมาณจาก
เงินสะสม โดยจะต้องมีการติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท า
แผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. ๒๕๔๘ และท่ีแก้ไขเพ่ิมเติมถึง (ฉบับที่ ๓) พ.ศ. ๒๕๖๑ เป็นการสรุปผล
ในภารวมของท้องถิ่น เป็นการติดตามผลการน ายุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ว่าเกิดผลทั้งในเชิงปริมาณ 
และเชิงคุณภาพอย่างไร ซึ่งสามารถวัดผลได้ทั้งเชิงสถิติต่าง ๆ ตาราง กราฟ และการพรรณนา ดังนี้ 

 

๓.๑ การวัดผลในเชิงปริมาณและเชิงคุณภาพ 
 (๑)  การวัดผลในเชิงปริมาณ (Quantity)  

-  โดยเครื่องมือที่ใช้ในการติดตามและประเมินผลในเชิงปริมาณ  มีดังนี้ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 



การวางแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 
ได้ก าหนดโครงการที่จะด าเนินการตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2561 – 2565) 

จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ จ านวน งบประมาณ
1. การพฒันาด้านการศึกษา
 ศาสนา และวัฒนธรรม

2. การพฒันาด้านเศรษฐกจิ

3. การพฒันาด้านสังคม

4. การพฒันาด้าน
ทรัพยากรธรรมชาติ 
ส่ิงแวดล้อม และการท่องเท่ียว

5. การพฒันาด้านการ
บริหารจัดการท่ีดี

6. การพฒันาด้านการ
บริการสาธารณะ

รวม

ยุทธศาสตร์ อปท. ในเขต
จังหวดั

2561 2562 2563 2564 2565

 

 



 
สรุปรายงานผลการด าเนินการ  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. ................... 

ล าดับ
ที่ 

รายการ โครงการ งบประมาณ โครงการที่สามารถด าเนินการได้ (.......... 
โครงการ) 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนพัฒนา

ท้องถิ่นสี่ปี 

คิดเป็นร้อยละ
ของแผนการ
ด าเนินงาน 

คิดเป็นร้อยละ
ของข้อบัญญัติ+ 

เงินสะสม 

๑ บรรจุในแผนพัฒนา
ท้องถิ่น   

  

   

๒ ตั้งในข้อบัญญัติ
งบประมาณ 

  

๓ จากเงินสะสม   

๔ จัดท าแผนการ
ด าเนินงาน 
- ข้อบัญญัติ = .......... +  
- เงินสะสม  = .......... 

  

๕ สามารถด าเนินการได้ 
- ข้อบัญญัติ = ......... + 
- เงินสะสม = .......... 

  

 
แบบที่  ๑  การก ากับการจัดท าแผนยุทธศาสตร์ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๒  แบบติดตามผลการด าเนินงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
แบบที่  ๓/๑  แบบประเมินผลการด าเนินงานตามแผนยุทธศาสตร์ 
แบบประเมินคุณภาพของแผนพัฒนา  
(แจ้งตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท ๐๘๑๐. 3/ว 2931  ลงวันที่ 15 

พฤษภาคม ๒๕62 เรื่อง ซักซ้อมแนวทางการทบทวนแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2561 – 2565) ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น  

การติดตามและประเมินผลด้วยระบบ e-plan  (www.dla.go.th) 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

http://www.dla.go.th/


  (๒) การวัดผลในเชิงคุณภาพ 
การจัดผลเชิงคุณภาพ  องค์การบริหารส่วนต าบลใช้การส ารวจความพึงพอใจในการวัดผลเชิงคุณภาพ

โดยภาพรวม โดยได้มีการประเมินความพึงพอใจ  ซึ่งการประเมินความพึงพอใจท าให้ทราบถึงผลเชิงคุณภาพในการ
ด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบลในภาพรวม   

โดยเครื่องมือที่ใช้ในการประเมินความพึงพอใจ  มีดังนี้ 
แบบที่  ๓/๒  แบบประเมินความพึงพอใจต่อผลการด าเนินงานขององค์การบริหารส่วนต าบล  
แบบที่  ๓/๓  แบบประเมินความพึงพอใจของประชาชนที่มีต่อการให้บริการ 
 

๔. ข้อเสนอแนะในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นในอนาคต 
๔.๑ ผลกระทบน าไปสู่อนาคต 
 ๑. เกิดการพัฒนาพัฒนาที่ล่าช้า เพราะการด าเนินงานต่าง ๆ ขององค์กรปกครองส่วนต้องผ่าน

กระบวนการหลายขั้นตอน สลับสับซ้อน 
 ๒. ประชาชนอาจเกิดความเบื่อหน่ายกับกระบวนการจัดท าแผนที่มีความยุ่งยากมากขึ้น  
 ๓. ปัญหาอาจไม่ได้รับการแก้ไขอย่างตรงจุดเพราะข้อจ ากัดของระเบียบกฎหมายที่ท าได้ยากและบาง

เรื่องอาจท าไม่ได้   
๔.๒ ข้อสังเกต ข้อเสนอแนะ ผลจากการพัฒนา 
 ๑)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่น ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ควรพิจารณาใช้แผนพัฒนา จังหวัด 

แผนพัฒนากลุ่มจังหวัดมาเป็นกรอบในการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นและให้มีความสอดคล้องกัน   
๒)  การจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นควรพิจารณางบประมาณและค านึงถึงสถานะการคลังในการพิจารณา

โครงการ/กิจกรรม ที่จะบรรจุในแผนพัฒนาถิ่น  
๓)  ควรเร่งรัดให้มีการด าเนินโครงการ/กิจกรรม ที่ตั้งใน ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายให้สามารถ

ด าเนินการได้ในปีงบประมาณนั้น   
๔)  องค์การบริหารส่วนต าบลควรพิจารณาตั้งงบประมาณให้เพียงพอและเหมาะสมกับกับภารกิจแต่ละ

ด้านที่จะต้องด าเนินการ ซึ่งจะช่วยลดปัญหาในการโอนเพิ่ม โอนลด  โอนตั้งจ่ายรายการใหม่ 
 
 
 




























